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INTRODUCCION

El Contador Publico y Auditor se desenvuelve en un ambiente cada dia mas
extenso y complejo, debido a que los conocimientos que ha adquirido en el
transcurso de su formacion académica y su experiencia laboral, le permiten
incursionar en diferentes ambitos relacionados con el mundo financiero, tributario,
administrativo y laboral entre otros. Es por ello que muchos profesionales de
Contaduria Pdblica y Auditorfa, encuentran nuevas oportunidades de desarrollarse en
diversas actividades y siendo una de ellas el é4rea tributaria, se ha desarrollado el
presente trabajo, con lo cual se pretende establecer una guia que permita de una manera
comprensible, identificar todos los pasos que éon necesarios en el momento de realizar una

auditoria tributaria.

Por tal razon este estudio pretende despertar el interés en los lectores, tanto de aquellos
obligados al pago de impuestos, como a los asesores, administradores, auditores y toda

persona relacionada con el tema.

El capitulo I, Se expone el Problema de la Investigacién que ha guiado el desarrollo del
presente trabajo. Comprende el planteamiento del problema, formulacién del problema,
justificacion, alcances y limitaciones, los objetivos de la investigacion, antecedentes
tedricos de la investigacion, definicién de términos. bdsicos, se expone la hipdtesis,

variables y la metodologia de la investigacién.



El capitulo II, proporciona conceptos bdsicos de que es una empresa, de Auditoria y

teoria general sobre la planeacion y supervision de una Auditoria Tributaria.

El capitulo III, proporciona conceptos basicos referentes a los Papeles de Trabajo a

realizar en una Auditoria tributaria.

Finalmente se desarrolla en el capitulo IV, un caso practico de una Auditoria
Tributaria a una Empresa Comercial de Venta de Repuestos para Automéviles, para el

ejercicio finalizado en el afio 2014.

Las recomendaciones sobre las obligaciones tributarias de una empresa comercial
que se dedica a la venta de repuestos para automéviles, van encaminadas al
cumplimiento justo y equitativo de acuerdo a las condiciones econdmicas de cada

empresa.



CAPITULO L
PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

1.1 Planteamiento de la Problema

En la ciudad de Cajamarca se encuentra el negocio dedicado a la comercializacion
de repuestos de vehiculos, el negocio es objeto de estudio para determinar la Renta
Neta empresarial para el correcto cumplimiento del impuesto a la renta de Tercera

Categorfa, aplicando los papeles de trabajo de la auditoria tributaria

La empresa tiene 10 afios de haberse creado, su propietario es el Seflor Ricardo
Lapuente Pasarela. La principal actividad econémica es la compra—venta de repuestos

para vehiculos.

La ciudad de Cajamarca hay 35 empresas dedicados a la venta de repuestos de
vehiculos, que se encuentran registrados en la base de datos del Municipalidad
Provincial de Cajamarca. Se puede determinar en la ciudad los ultimos 5 afios ha
incrementado la venta de repuestos de vehiculos, por lo que este tipo de negocios tiene
grandes proyecciones de expansién debido al alto incremento de automéviles de los

residentes cajamarquinos.

Las expectativas a futuro es ampliar su gama de productos, logrando con ello satisfacer
la demanda de manera eficiente, obteniendo una rentabilidad acorde para lograr que el

negocio sea sustentable en el tiempo



El conocer todos los aspectos importantes del negocio hace que tenga actualizada la
informacién necesaria y adecuada a un momento requerido que permite el cumplimiento de

sus obligaciones tributarias.

Ahora bien, la falta de un instrumento técnico como es un Manual de
Procedimientos Administrativos Tributarios, produce que las actividades que forman parte
de los procesos sean un tanto desordenadas e inc’oherentes, de tal forma que se
manifiesta una confusion sobre todo cuanto quieﬁ las ejecuta desconoce el camino

correcto a seguir para cumplir con el pago oportuno de sus impuestos.

En relacién a lo descrito, nace la necesidad de resolver los problemas de los gastos
necesarios para determinar la renta neta o base imponible para el célculo o pago del impuesto

a la renta empresarial.
1.2 Formulacion del Problema
(De qué manera se relaciona la auditoria tributaria con la aplicacién de los gastos

necesarios para determinar la correcta base imponible para el calculo de la renta neta

empresarial?



1.3 Justificacion

Basado en una nueva concepcion funcional el presente proyecto de investigacion es
justificable debido a que se ha puesto en manifiesto la conveniencia de elaborar un
Modelo Administrativo Tributario para las empresas comercializadoras de repuestos de
vehiculos, el cual responde a las necesidades de modernizacién de la administracién

tributaria, procurando el correcto planeamiento tributario de la empresa.

La implementacion de este proyecto generara beneficio no solo al negocio como tal sino
indirectamente a los empleados y clientes en general, logrando alcanzar mejor calidad del
servicio, por tanto permitird tener empleados mas competitivos, eficientes y eficaces, lo
cual es el eje del desarrollo, social, moral e incluso econémico, por cuanto es una manera

de cumplir con las obligaciones tributarias de la SUNAT.

El presente proyecto es factible de ser desarrollado ya que existe la predisposicion
para impulsar un nuevo modelo estratégico y que manteniendo condiciones de calidad y

costo, apoyen la consolidacion y desarrollo.



1.4 Alcances y Limitaciones
En el presente estudio, se investiga la relacion entre los gastos necesarios para determinar
la renta neta empresarial y la auditoria tributaria.

Una de las limitaciones en el presente estudio de investigacion, esta relacionado con la
empresa comercializadora de respuestas para vehiculos, en razén a que deberan facilitar

informacion del uso de uso de los papeles de trabajo para realizar la auditoria tributaria.

1.5 Objetivos

1.5.1 Objetivo General

Realizar la auditoria tributaria de gastos necesarios a la empresa comercial de la venta de

respuestas para vehiculos.
1.5.2 Objetivos Especificos
1. Realizar un diagnoéstico de la empresa comercializadora de repuestos de vehiculos.
2. Analizar las bases tedricas cientificas que sirvan de sustento a la presente investigacion.

3. Desarrollar un Modelo Administrativo Tributario practico que satisfaga a las

necesidades de la empresa comercializadora de repuestos de vehiculos.



4. Identificar los principales impactos que resulten del presente proyecto en los siguientes

ambitos: Social, Econdmico-Financiero, organizacional, Educativo, Etico.

1.6 Marco Teorico.

1.6.1 Teoria de los Gastos Deducibles.

Causalidad

En la medida que los gastos materia de consulta cumplan con el principio de causalidad, es
decir sean destinados a producir rentas o mantener la fuente productora de la misma, seran
aceptados tributariamente para efecto de establecer la renta de tercera categoria en el ejercicio
en que se devenguen, aun cuando durante los méscs en los cuales dichos gastos se efectuaron

la empresa no se encontrara en produccion.

Como regla general se consideran deducibles para determinar la renta neta de la tercera
categoria, los gastos necesarios para producir y mantener la fuente, en tanto la deduccién no
esté expresamente prohibida, segiin lo establece el articulo 37° del TUO de la Ley del
Impuesto a la Renta. Pefo ademas del requisito de la relacidén causal entre el gasto y la fuente
productora de renta, y de la no existencia de una prohibicién legal para su deduccién se debe
tener en cuenta los limites o reglas que por cada concepto hubiera dispuesto el referido TUO,

cuyo analisis dependera de cada caso en concreto.

El concepto de la deducibilidad de un gasto desde el punto de vista tributario, se extrae del
articulo 7 de la Ley 7092, Ley del Impuesto a la Renta (1988), cuando expone que “La renta

neta es el resultado de deducir de la renta bruta los costos y los gastos ttiles, necesarios y



pertinentes”, segun los expuesto, para que los gastos y los costos se puedan deducir debe ser

causados con el objetivo de generar ingreso.

Los costos, Segilin lo definen Polimeni, Fabozzi, Adelberg y Kole (1994) como, el valor
sacrificado para adquirir bienes o servicios que se miden en délares mediante la reduccion de

activos, o al incurrir en pasivos en el momento que se obtienen beneficios.

Por su parte Welsch, Milton y Gordon (1990) hacen una diferenciacion del costo y gastos tal

como sigue:

Para propositos de la contabilidad Financiera, el costo se define como un desembolso que se
registra en su totalidad como un activo y se registra como gasto cuando “rinde sus beneficios”
en el futuro. Por consiguiente una cuenta de costos es una cuenta de activos (por ejemplo el
inventario). El gasto se define como un desembolso que se consume corrientemente, o un

costo que “ha rendido ya su beneficio”.

SARMIENTO, Rubén, (2002) manifiesta “La empresa es una entidad u organizacion que
se establece con el propdsito de desarrollar actividades relacionadas con la produccién y
comercializacion de bienes y servicios en general para satisfacer las diversas necesidades de

la sociedad.”

BRAVO, Mercedes (2007) afirma “la empresa es una entidad compuesta por capital y
trabajo que se dedica a actividades de produccion, comercializacion de bienes y prestacion de

servicios a la colectividad”



AYALA, Otto (1998) define “la empresa es todo ente econdmico cuyo esfuerzo se orienta
a ofrecer bienes y/o servicios que al ser vendidos produciran un valor marginal conocido

como utilidad.”

1.7 Definicion de Términos Basicos

A continuacién defino algunos términos utilizados en el presente trabajo de investigacion:

INSPECCION: Llamada también estudio general, la cual consiste en conocer la actividad
principal de la empresa, su organizacion, sus controles internos, etc. Es un examen minucioso

de los recursos fisicos y documentos para determinar su existencia y autenticidad.

OBSERVACION: La observacion de actividades concretas que involucren al personal,

procedimientos y procesos como medio de evaluacion de la propiedad o de las actividades.

Tiene como objeto reunir evidencias de auditoria, como en los procesos de produccidn,

presencias fisicas de como realizan las operaciones contables, etc.

PAPELES DE TRABAJO: Los papeles de trabajo son la evidencia de los analisis,
comprobaciones, verificaciones, interpretaciones, etc., en que se fundamenta el Contador

Publico, para dar sus opiniones y juicios sobre el sistema de informacion examinado.

Los papeles de trabajo constituyen un medio de enlace entre los registros de contabilidad

de la empresa que se examina y los informes que proporciona el Auditor

LAS MARCAS DE AUDITORIA: son aquellos simbolos convencionales que el auditor

adopta y utiliza para identificar, clasificar y dejar constancia de las pruebas y técnicas que se
7



aplicaron en el desarrollo de una auditoria. Son los simbolos que posteriormente permiten

comprender y analizar con mayor facilidad una auditoria.

AUDITOR: Persona capacitada y experimentada que se designa por una autoridad
competente, para revisar, examinar y evaluar los resultados de la gestién administrativa y
financiera de una dependencia o entidad, con el propdsito de informar o dictaminar acerca de
ellas, realizando las observaciones y recomendaciones pertinentes para mejorar su eficacia y
eficiencia en su desempefio. Originalmente la palabra que se define significa "oidor" u
"oyente". El origen de su uso en la contaduria puede encontrarse en épocas remotas en
Inglaterra, cuando pocas personas sabian leer y las cuentas de los grandes propietarios eran

"oidas" en vez de ser examinadas como se hace en la actualidad.

AUDITORIA: Es el examen profesional realizado por el Contador Piiblico, objetivo e
independiente, de las operaciones financiera y/o Administrativas, que se realiza con
posterioridad a su ejecucién y cuyo producto final es un informe conteniendo opinién sobre la
informacion financiera y/o administrativa auditada, asi como conclusiones y recomendaciones
tendientes a promover la economia, eficiencia y eficacia de la gestion empresarial o gerencial,

sin perjuicio de verificar el cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.

TRIBUTOS: son ingresos publicos de derecho publico que consisten en prestaciones
pecuniarias obligatorias, impuestas unilateralmente por el Estado, exigidas por
una administracion publica como consecuencia de la realizacion del hecho imponible al que
la ley vincule en ¢l deber de contribuir. Su fin primordial es el de obtener los ingresos
necesarios para el sostenimiento del gasto publico, s.in perjuicio de su posibilidad de

vinculacion a otros fines.



IMPUESTOS: son tributos cuyo hecho imponible se define sin referencia a servicios

prestados o actividades desarrolladas por la Administracion Publica.

GASTOS: son erogaciones de dinero que devengan las personas, sean fisicas o juridicas,
para afrontar sus obligaciones y funcionamiento operativo. El gasto se define como expiracion

de elementos del activo en la que se han incurrido voluntariamente para producir ingresos.

1.8 Hipotesis

La aplicaciéon de una Auditoria Tributaria permite la correcta base imponible para

determinar la renta empresarial.

1.9 Variables

Variable 1: Papeles de trabajo de la Auditoria Tributaria.

Variable 2: Renta Neta de la empresa comercial de venta de repuestos para vehiculos

1.10 Metodologia de La Investigacion.

Tipo de Investigacion: El presente estudio es una investigacion correlacional; el disefio es
no experimental de corte transversal, porque la naturaleza del problema no es de causalidad,
pues se realiza sin manipular deliberadamente las variables, puesto que solo se observaron los

hechos como se presentan en su contexto.

Ambito de Estudio: El presente trabajo de investigacion se desarrollé en una empresa

comercializadora de respuestas de vehiculos de la ciudad de Cajamarca.



Poblacion y muestra: Esta conformado por todo el personal de planilla de remuneracion

de la empresa ‘“Repuestos Jireh”; PLAME correspondiente al ejercicio 2014.

Unidad de Anilisis: Esta conformada por 15 trabajadores entre empleados y obreros de la

empresa.

Instrumentos de Recoleccion de Datos:

-Técnicas: Durante el proceso de ejecucién del presente estudio, se revisaron trabajos de

investigacion relacionados con el tema, asi como fuentes bibliograficas primarias.

-Instrumentos y Recoleccion de Datos: Para realizar la auditoria y plantear las mejoraras al

desarrollo del sistema de informacion, se elabord un cuestionario.

Procesamiento, andlisis e interpretacion de datos: Luego de aprobado el tema de tesis,
se procedid a recolectar los datos; de la encuesta dirigida al personal. Estos datos son
traspasados al programa Microsoft Excel; cuyos resultados son presentados en graficos. En el

andlisis y discusion se tomaréa en cuenta el marco teérico y los antecedentes de estudio.

Para determinar Auditoria Tributaria. Se realizara a través de los papeles de trabajo

para determinar la correcta base imponible.
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CAPITULO 11

TEORIA GENERAL SOBRE LA EMPRESA DE REPUESTOS DE
AUTOMOVILES Y LA AUDITORIA

2.1 Teoria General Sobre La Empresa
2.1.1 Definicion y Analisis.

Empresa, es una entidad integrada por el capital y el trabajo, como factores de produccion

y dedicada a actividades industriales, mercantiles o de prestacion de servicios.

Es una realidad socioeconémica, calificada como una unidad econémica de produccion
basica (bienes y servicios), integrada por un conjunto de elementos o factores humanos,
técnicos y financieros, localizados en una o varias unidades fisico especiales o centros de
gestion combinados y ordenados segin determinados modelos de estructura organizada.
Esta combinaciéon se efectiian, en base a ciertos planes de corto, mediano y largo plazo
con el propésito de alcanzar los objetivos que define la conducta empresarial y que
necesariamente conlleva el desarrollo de funciones especificas y concretas de caracter
financiero, comercial y productivo que generan determinadas situaciones segun el

comportamiento del sistema.

El Cédigo de Comercio se refiere al término de empresa mercantil en los siguientes
términos: “Se entiende por empresa mercantil el conjunto de trabajo, de elementos
materiales y valores incorporeos coordinados para ofrecer al publico, con propdsito de

lucro y de manera sistematica, bienes y servicios.
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2.1.2 Objetivos

Los objetivos de la empresa son determinados por la actividad econdmica que realiza y
la forma en que estd compuesto su capital, por ejemplo si tenemos una empresa de tipo
estatal su objetivo principal es el de satisfacer las necesidades de la poblacién sin obtener
utilidad con la prestaciéon de servicios o bien la distribucion de bienes, si es una empresa
privada tendrd como objetivo ademds de satisfacer las necesidades de la poblacion ya sean
estas de bienes y servicios perseguird basicamente como objetivo el obtener una utilidad que

le permita hacer rentable la actividad que realiza.

2.1.3 Caracteristicas

La empresa como una organizacién econémico-social posee caracteristicas como:

-Es una organizacion que realiza diversas actividades, principalmente comercio,

produccion de bienes y prestacion de servicios.

-Necesita de capital para su funcionamiento, maquinaria, edificios, equipo y oficina y

dinero en efectivo.

-Posee personalidad juridica, por consiguiente es independiente de las personas que la

administran.

-Es considerada un bien mueble.

-Su creacion, vida y extincion estan regulados por aspectos politicos y juridicos.
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2.1.4 Clasificacion

La empresa se clasifica en cuatro grupos que son:
2.1.4.1 De Acuerdo A La Propiedad De Las Empresas

2.1.4.1.1 Empresas Privadas

Son las que se basan en la institucion de la propiedad privada, constituyendo el
rasgo mas distintivo de la sociedad capitalista. Su esencia es la libertad de realizar
determinada actividad econdmica, buscando la satisfaccion de alguna necesidad de orden
general o social, y la obtencion de beneficios (lucro) individuales o de grupo de personas

organizadas en sociedades.

2.1.4.1.2 Empresas Piblicas

Son las que se basan en la institucion de la propiedad estatal, cuyo fin es velar por el
bienestar de la comunidad. Tiene como objetivo, satisfacer una necesidad de caracter general

o social, pudiendo o no obtener beneficios.
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2.1.4.1.3 Empresas Mixtas

Son aquellas en que el capital de la empresa estd constituido por aportaciones de
particulares y de entidades estatales, corresponde a su administracion la gestion de unos y

otros aportadores de capital.

2.1.4.2 De Acuerdo A Su Organizacién Juridica

El Codigo de Comercio con el fin de facilitar la organizacién y regular operaciones establece

con exclusividad las siguientes organizaciones juridicas por medio de sociedades mercantiles

2.1.4.2.1 Sociedad Colectiva

Es la que existe bajo una razon social y en la cual responden de modo subsidiario,

ilimitado y solidariamente, de las obligaciones sociales.

2.14.22 Sociedad En Comandita Simple

Es la compuesta por uno o varios socios comanditados que responden en forma
subsidiaria ilimitada de las obligaciones sociales y por uno o varios socios comanditarios

que tienen responsabilidad limitada al monto de su  aportacion.
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2.1.4.2.3 Sociedad de Responsabilidad Limitada

Es la compuesta por varios socios que solo estan obligados al pago de sus aportaciones.
Por las obligaciones sociales responde tnicamente el patrimonio de la sociedad y, en su

caso, la suma que a mas de las aportaciones convenga la escritura social.

El capital estara dividido en aportaciones que no podran incorporarse a titulos de

ninguna naturaleza ni denominarse acciones.

2.1.4.2.4 Sociedad Anénima

Es la que tiene el capital dividido. y representado en acciones. La responsabilidad de

cada accionista estd limitada al pago de las acciones que hubiere suscrito.

2.14.2.5 Sociedad En Comandita por Acciones

Es aquella en la cual uno o varios socios comanditados responden en forma
subsidiaria, ilimitada y solidariamente por las obligaciones sociales y uno o varios socios
comanditarios tienen la responsabilidad limitada al monto de las acciones que han suscrito,
en la misma forma que los accionistas de una sociedad anénima. Las aportaciones deben

estar representadas por acciones.
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2.1.4.3 De Acuerdo Al Tipo De Actividad Que Realizan

2.1.4.3.1 Industriales

Son aquellas empresas que se dedican a procesar materias primas con el objeto de crear

un producto con valor agregado y llevarlo a un mercado determinado, con el afan de lucrar.

2.1.4.3.2 Comerciales

Son aquellas que se dedican a la compraventa de mercancias, con el fin

primordial de obtener utilidades.

2.1.4.3.3 Agrarias

Denominadas asi a las empresas que basan su actividad productiva en la

explotacion de la tierra que constituye su principal medio de produccién.
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2.1.4.3.4 Financieras

Es una entidad compleja, organizada, multidivisional y descentralizada que trabaja con
capital propio, cuyo objetivo principal es financiar a las pequefias, medianas y grandes

empresas.

Son instituciones que actian como intermediarios financieros especializados en
operaciones de banca e inversion, promueven la creacion de empresas productivas mediante
la captacion y canalizacion de recursos internos y externos de medianos y largo plazo,
los invierten en esas empresas en forma directa adquiriendo acciones o participaciones, o
en forma indirecta otorgandoles créditos para su organizacion, ampliacion, modificacion,

transformacion o fusion.

2.1.4.3.5 De servicios

Son las que se desarrollan y ofrecen su actividad en forma de servicios, los cuales no

seran especificamente tipos calificados y por lo mismo se hacen dificiles de cuantificar.

Al sector de servicios se le cataloga dentro del sector terciario de la produccién
nacional, como una clasificacién de las actividades econdmicas. Las empresas de servicios se

encuentran clasificadas en una de sus formas asi:

-Bancos
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-Aseguradoras

-Transporte, comunicacién y almacenamiento

-Turismo

-Hoteles

-Adminsitracion Publica y defensa

-Otros

2.1.4.4 De Acuerdo A Su Tamaiio

-Pequefia

-Mediana

-Grande

18



2.1.5 Requisitos Legales

La empresa al encontrarse inmersa en el seno de un sistema socioecondmico, estd influida
también por los aspectos institucionales del mismo. La empresa estd sometida a los
dictados surgidos del aparato estatal y su influencia afecta sus relaciones con los demas
elementos del sistema, su clasificacion, sus relaciones con otras empresas, con los
trabajadores, con el sector exterior y con el resto del mundo; estd supeditada a las
legislaciones especificas dc; estos aspectos, civil, laboral, mercantil, tributario, etc., la

empresa no esté sujeta solamente a los aspectos econémicos para desarrollar su actividad.

2.1.6 Organizacion

A la organizacion empresarial corresponde al proceso de organizacién de los
recursos (humanos, financieros y materiales) de los que dispone la empresa, para alcanzar
los objetivos deseados. Son muchos los modelos o estilos de organizacion que podemos

encontrar.-

EMPRESA DE REPUESTOS DE AUTOMOVILES

Una empresa de Repuestos para Automoviles se puede definir como aquella entidad
integrada por el capital y trabajo dedicada a ofrecer al publico, repuestos y accesorios para
automoviles y asistencia en la utilizacion de repuestos y piezas para que los mismos estén

L4
en condiciones éptimas de utilizacion.
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Las empresas que se dedican a la venta de repuestos para automdviles prestan y proveen
bienes y servicios a diferentes actividades productivas que son las que conforman la
economia cajamarquina. Estas empresas pueden ser propiedad de una persona individual o

de una persona juridica (Ley General de Sociedades)

Las caracteristicas mas importantes de las empresas de repuestos para automoviles

son:

-Son organizaciones dedicadas a ofrecer al publico, toda clase de repuestos para

automaviles.

- Para su buen funcionamiento necesitan de capital de trabajo, recursos humanos y

tecnologicos.
-Pueden estar constituida como empresa individual o bien como persona juridica.
-Son susceptible de adquirir derechos y contraer obligaciones.
-Poseen un nombre y domicilio propio.
-Realizan sus actividades dentro de un marco de mucha competencia.

-La provision de repuestos que generalmente utilizan es mediante la compra en el mercado

local.

-Utilizan las operaciones de crédito y contado para sus ventas.
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-Realizan sus canales de distribucidon mediante ventas al mostrador y visitando a

empresas que se dedican a la reparacion de automoviles.

Estas caracteristicas son fundamentales para el desarrollo y crecimiento de las
empresas, por lo que se hace necesario que se pongan en practica para que alcancen sus

objetivos.

La importancia de las empresas de repuestos para automdviles radica en prestar el
servicio de provision de repuestos y articulos de automoéviles de las mejores marcas y la
mas alta calidad, a los precios mas cémodos del mercado y con una gran variedad de
producto, pensando siempre en las necesidades de sus clientes y brindandoles un buen

servicio.

La finalidad de estas empresas, consiste en satisfacer las necesidades del mercado en el
que estas se desenvuelven, compitiendo con repuestos de calidad para satisfacer a los
clientes, consiguiendo como retribucidon a sus esfuerzos, ganancias por su inversién, y
asi llegar a ser lideres en el mercado nacional, otorgando precios comodos y articulos de
alta calidad, satisfaciendo al 100% las necesidades de los clientes. Los objetivos de estas

empresas de repuestos para automoviles son:

DE SERVICIO

-Brindar el mejor servicio y dar un producto de calidad a los clientes, para satisfacer

sus necesidades.

-Suministrar repuestos para automoviles de calidad a precios bajos y contando para ello

con una gran variedad de los mismos.
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SOCIAL

Estas empresas utilizan la fuerza humana que constituyen el elemento eminentemente
activo en la empresa y desde luego, el de maxima dignidad, dandoles un buen estrato

social de acuerdo a su rendimiento laboral.

ECONOMICO
-Abriendo sucursales en los departamentos con mas movimiento de ventas.

-Son fuente de trabajo y produccion, ya que el empresario invierte parte de su utilidad

para crear nuevos puestos de trabajo y por lo tanto un aumento en los margenes de utilidad

REQUISITOS LEGALES DE INSCRIPCION Y LEYES APLICABLES A UNA
EMPRESA DE REPUESTOS DE AUTOMOVILES

La inscripcion de una empresa dedicada a la venta de repuestos para automoviles como
comerciante individual, no necesita de Asesor Legal 'colegiado-activo, requiere
principalmente de un Perito Contador registrado ante la Superintendencia Nacional de
Aduanas y de‘ Administracién Tributaria (SUNAT), para que le extienda la Certificacion

Contable, que le servira para la inscripcion en el Registro Publicos.
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A diferencia de las empresas Individuales, en la ley general de sociedades requieren de
Asesoria Legal para tramitar la legalizacion de empresas. Los tramites que realizara el

asesor legal son los siguientes:

Escritura Publica de Constitucién. Nombramiento de Representante Legal Apertura de la

Sociedad

Las entidades con las cuales se realiza la inscripcion de las empresas de este tipo de

operaciones son:

-Registros Publicos, en el cual se realiza el tramite para la inscripcion, obteniéndose
patente de comercio para empresa individual y patente de comercio y de sociedad para

sociedades mercantiles

-Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT), para
el control fiscal de la empresa, obteniéndose el Registro Unico del Contribuyente (RUC) y
la inscripcion a los distintos impuestos afectos para este tipo de empresas los cuales son los

impuestos al Valor Agregado, a la Renta.

A continuacién se resume lo mas importante de las leyes indicadas en el parrafo

anterior, aplicables a las empresas de ventas de repuestos para automoviles.
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LEY DEL IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS (IGV)

Esta ley fue establecida para establecer un Impuesto a las ventas sobre los actos y
contratos gravados por la misma, cuya administracion, control, recaudaciéon y
fiscalizacion corresponde a la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién
Tributaria (SUNAT). El porcentaje dé pago es el 18%. Para.el efecto esta ley da las

siguientes definiciones

-Venta: Todo acto o contrato que sirva para transferir a titulo oneroso el dominio total o
parcial de bienes muebles o inmuebles situados en el territorio nacional, o derechos reales
sobre ellos, independientemente de la designacion que le den las partes y del lugar en que

se celebre el acto o contrato respectivo.

-servicio: La accién o prestacion que una persona hace para otra y por la cual percibe
un honorario, interés, prima, comisiéon o cualquiera otra forma de remuneracidn, siempre

que no sea en relacién de dependencia.

-Importacién: La entrada o internacién, cumplidos los tramites legales, de bienes
muebles extranjeros destinados al uso o consumo definitivo en el pais, provenientes de

terceros paises o de los paises miembros del Mercado Comuin del Sur.
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-Exportaciéon de bienes: La venta, cumplidos todos los tramites legales, de bienes

muebles nacionales o nacionalizados para su uso 0 consumo en el exterior.

-Contribuyentes: Toda persona individual o juridica, incluyendo el Estado y sus
entidades descentralizadas o auténomas, las copropiedades, sociedades irregulares,
sociedades de hecho y demas entes ain cuando no tengan personalidad juridica, que realicen
en el territorio nacional, en forma habitual o periddica, actos gravados de conformidad con

esta ley.

LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA (LIR)

Esta ley tiene por objeto establecer un impuesto a la renta que obtenga toda persona
individual o juridica, nacional o extranjera, domiciliada o no en el pais, asi como cualquier
ente, patrimonio o bien, que provenga de la inversion de capital, del trabajo o de la
combinacién de ambos y quedan afectas al este impuesto todas las rentas y ganancias'de

capital obtenidas en el territorio nacional.

También esta ley nos da lineamientos a seguir para el cdlculo de las depreciaciones

y amortizaciones ya que en su articulo 16. Indica:
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Articulo 16: Regla general. Las depreciaciones y amortizaciones cuya deduccién admite
esta ley, son las que corresponde efectuar sobre bienes de activo fijo e intangible,
propiedad del contribuyente y que son utilizados en su negocio, industria, profesion,
explotacion o en otras actividades vinculadas a la producciéon de rentas gravadas. Cuando
por cualquier circunstancia no se deduce en un periodo de imposicion la cuota de
depreciacién de un bien, o se hace por un valor inferior al que corresponda, el contribuyente

no tendra derecho a deducir tal cuota de depreciacién en periodos de imposicién posterior

En la misma se regula lo relacionado a la Base de calculo de la depreciacién, ya que el
valor sobre el cual se calcula la depreciacion es el de costo de adquisicién o de produccion
o de revaluacion de los bienes y, en su caso, el de las mejoras incorporadas con caracter
permanente. El valor de costo incluye los gastos incurridos con motivo de la compra,
instalacion y montaje de los bienes y otros similares, hasta ponerlos en condicién de ser
usados y se calcula anualmente, previa determinacion del periodo de vida util del bien a
depreciar, mediante la aplicacidn de los porcentajes establecidos en la misma ley. Dicho
calculo de la depreciacion se hara usando el método de linea recta, que consiste en
aplicar sobre el valor de adquisicién o produccion del bien a depreciar, el porcentaje fijo y
constante que corresponda. Los porcentajes anuales maximos de depreciacién son los

siguientes:
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-Edificios, construcciones e instalaciones adheridas a los inmuebles y sus mejoras. 5%

-Arboles, arbustos, frutales, otros arboles y especies vegetales que produzcan frutos o
productos que generen rentas gravadas, con inclusion de los gastos capitalizables para

formar las plantaciones.15%

-Instalaciones no adheridas a los inmuebles; mobiliario y equipo de oficina; buques -

tanques, barcos y material ferroviario, maritimo, fluvial o lacustre. 20%

-Los semovientes utilizados como animales de carga o de trabajo, maquinaria,
vehiculos en general, grias, aviones, remolques, semirremolques, contenedores y

material rodante de todo tipo, excluyendo el ferroviario. 20%
-Equipo de computacién, incluyendo los programas. 33.33%

-Herramientas, porcelana, cristaleria, manteleria, y similares; reproductores de raza,
machos y hembras. En el ultimo caso, la depreciacion se calcula sobre el valor de costo

de tales animales menos su valor como ganado comun. 25%

-Para los bienes no indicados en los incisos anteriores. 10%
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En el articulo 38, esta ley nos establece que son costos y gastos deducibles
indicando que todo contribuyente inscrito bajo el régimen de la LIR Optativo, deberan
determinar su renta imponible, deduciendo de su renta bruta, solo los costos y gastos
necesarios para producir o conservar la fuente productora de las rentas gravadas, sumando
los costos y gastos no deducibles y restando sus rentas exentas. Dentro de los costos y
gastos necesarios para producir o conservar la fuente productora de rentas gravadas se

pueden mencionar los siguientes:”

-El costo de produccién y de venta de mercancias y de los servicios que les hayan

prestado.

-Los gastos de transporte, combustibles, fuerza motriz y similares.

-Los sueldos, sobresueldos, salarios, bonificaciones, comisiones, gratificaciones, dietas,
aguinaldos anuales otorgados a todos los trabajadores en forma generalizada vy
establecidos por la ley o en pactos colectivos de trabajo, debidamente aprobados por
autoridad competente; asi como cualquier otra remuneracion por servicios efectivamente
prestados al contribuyente por empleados y obreros. Sin embargo, estas deducciones
" pueden limitarse total o parcialmente, si no se comprueba que corresponden a trabajos
realmente desempefiados, necesarios para la obtencion de rentas gravadas, y que los gastos
son proporcionales al tiempo aplicado a la labor, o a la cantidad y calidad del trabajo y

a la importancia del negocio.
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-Las indemnizaciones pagadas por terminacion de la relacion laboral, o las reservas
que se constituyan hasta el limite del ocho punto treinta y tres por ciento (8.33%) del total

de las remuneraciones anuales.

-Las depreciaciones y amortizaciones necesarias para compensar el desgaste,

deterioro o agotamiento de los bienes o derechos.

-Los honorarios, comisiones, reembolsos de gastos deducibles y similares por
servicios profesionales, asesoramiento técnico, financiero o de otra indole, prestado en
el pais o desde el exterior. Para estos efectos se entiendé como asesoramiento todo
dictamen, consejo o recomendacion de caricter técnico o cientifico, presentados por
escrito y resultantes del estudio pormenorizado de los hechos o datos disponibles, de una
situacién o problema planteado, para orientar la accion o el proceder en un sentido
determinado; siempre que sea necesario y se destine a la generacion de rentas gravadas y

se haga y pague la retencion correspondiente.
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Dentro de los costos y gastos no deducibles o sea aquellos que no se podran deducir de

su renta bruta indicados en esta ley tenemos los siguientes:

-Los costos o gastos que no hayan tenido su origen en el negocio, actividad u operacién
que da lugar a rentas gravadas. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas y exentas
aplicaran a cada una de las mismas los costos y gastos directamente necesarios para
producirlos. En el caso que por su naturaléza no puedan aplicarse directamente los costos
y gastos que sean necesarios para la produccién de ambos tipos de renta, deberan ser

distribuidos en forma directamente proporcional entre cada una de dichas rentas.

Los costos o gastos no respaldados por la documentacién legal correspondiente, 0 que no

correspondan al periodo anual de imposicion que se liquida.

-Los gastos incurridos y las depreciaciones de bienes utilizados indistintamente en el
ejercicio de la profesién y en el uso particular, sélo podra deducirse la proporciéon que
corresponda a la obtencion de rentas gravadas. Cuando no se pueda comprobar la
proporcion de tal deduccidn, sélo se considerard deducible, salvo prueba en contrario, el

setenta por ciento (70%) del total de dichos gastos y depreciaciones.

-El monto de costos y gastos del periodo que exceda al noventa y siete por ciento (97%)
del total de los ingresos gravados. Este monto excedente podra ser trasladado

exclusivamente al periodo fiscal siguiente, para efectos de su deduccién.

-Esta disposicion no serd aplicable a los contribuyentes que, a partir de la vigencia de

esta ley, tuvieren pérdidas durante dos periodos de liquidacion
30



definitiva anual consecutivos o0 que tengan un margen bruto inferior al cuatro por ciento

(4%) del total de sus ingresos gravados.

Para que no les sea aplicable esta disposicion en el periodo impositivo en éurso, los
contribuyentes a que se refiere el parrafo anterior deberan, como minimo dos meses previo a
que venza el plazo para la presentacion de la declaracién jurada anual del IR, mediante
declaraciéon jurada prestada ante notario, de su circunstancia particular a la Administracion

Tributaria la cual podra realizar las verificaciones que estime pertinentes.

Para efectos de la aplicacion del parrafo anterior, se entiende como margen bruto a la
sumatoria del total de ingresos por servicios prestados mas la diferencia entre el total de

ventas y su respectivo costo de ventas.

El porcentaje de impuesto a la renta que tienen que pagar los contribuyentes inscritos es

del (30%).

31



2.2 Conceptos Generales De La Auditoria

2.2.1 Historia

La palabra auditor se defiva del latin Audire que significa Arte de Oir. El titulo de
auditor aparecidé por primera vez en Inglaterra, en el siglo XIII, a través de la
revolucion industrial ocurrida en la segunda mitad del siglo XVII, se fomentd el uso de

nuevas técnicas contables relacionadas a la auditoria.

Existe la evidencia de que alguﬁa especie de auditoria se practicO en tiempos
remotos. El hecho de que los soberanos exigieran el mantenimiento de las cuentas de su
residencia por dos escribanos independientes, pone de manifiesto que fueron tomadas
algunas medidas para evitar desfalcos en dichas cuentas. A medida que se desarrolld el
comercio, surgié la necesidad de las revisiones independientes para asegurarse de la
adecuacion y finalidad de los registros mantenidos en varias empresas comerciales. La
auditoria como profesion fue reconocida por primera vez bajo la Ley Britdnica de
Sociedades Anonimas de 1862, desde esa fecha hasta 1905, la profesion de la auditoria

crecié y florecié en Inglaterra, y se introdujo en los Estados Unidos hacia 1900.

Paralelamente al crecimiento de la auditoria independiente en los Estados Unidos, se
desarrollaba la auditoria interna y del Gobierno, lo que entr6 a formar parte del campo de la
auditoria. A medida que los auditores independientes se apercibieron de la importancia de
un buen sistema de control interno y su relacidon con el alcance de las pruebas a
efectuar en una auditoria independiente, se mostraron‘ partidarios del crecimiento de los
departamentos de auditoria dentro de las organizaciones de los clientes, que se encargaria

del desarrollo y mantenimiento de unos buenos procedimientos del control interno,
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independientemente del departamento de contabilidad general. Progresivamente, las
compaiiias adoptaron la expansiéon de las actividades del departamento de auditoria
interna hacia 4reas que estan mas alla del alcance de los sistemas contables. En
nuestros dias, los departamentos de auditoria interna son revisiones de todas las fases de las

corporaciones, de las que las operaciones financieras forman parte.

La auditoria gubernamental fue oficialmente reconocida en 1921 cuando el Congreso de

los Estados Unidos establecio 1la Oficina General de contabilidad.

Para proteger la integridad profesional del auditor éurgieron las siguientes

instituciones:
-Institute of Chartered Accounts, en Inglaterra
-Asociacion escocesa en 1850

-American Institute of accounts.

En Peru, a través del decreto gubernativo No. 1972 del 25 de mayo de 1937,
aprobado en la Asamblea Legislativa, segin Decreto 2270 del 19 de marzo de 1938, se crea
la Facultad de Ciencias Econdmicas adscrita a la Universidad Nacional, dependiente del

poder ejecutivo, naciendo la profesion de Contador Publico y Auditor.
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2.2.2 Definicion De Auditoria

Auditoria es la actividad por la cual se verifica la correccion contable de las cifras de los
estados financieros; es la revision misma de los registros y fuentes de contabilidad para

determinar la razonabilidad de las cifras que muestran los estados financieros.

La necesidad del examen de estados financieros es indispensable para el administrador
y el inversionista que necesitan, como un elemento importante tomar decisiones y conocer la
situacion financiera de la empresa que administran o en la que desean invertir y tener la
certeza de que tal situacion financiera corresponde a la realidad que vive el negocio.
También lo es para proveedores, acreedores, instituciones bancarias y financieras que
requieren estados financieros auditados, para otorgar créditos y préstamos. Para la
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT) en la

verificacion y cumplimiento en el pago de impuestos.
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2.2.3 Objetivos De La Auditoria

Entre los objetivos de la auditoria se pueden mencionar:

a) Obtencion de informacidn y razonabilidad de los estados financieros observados

en su conjunto.

b) Establecer la aplicacion adecuada de los recursos econdmicos y financieros de una

institucién, asi como la proteccion de los mismos.

¢) Promover la eficiencia operativa y estimular las politicas administrativas.

d) Permitir al Contador Publico y Auditor emitir una opinién independiente
sobre la razonabilidad de los estados financieros. Esta opinion es valiosa para
personas que no tienen acceso a la informacién o no tienen la capacidad de

interpretarla.

35



2.2.4 Procedimientos Y Técnicas De Auditoria

a) Procedimientos

Procedimientos de Auditoria son el conjunto de técnicas que forman el examen de una
partida hecho o circunstancia. Los procedimientos de auditoria pueden definirse en grandes
términos comd los actos o hechos que realiza el auditor para alcanzar los objetivos del
examen. En un caso tipico, la consecucién de los objetivos de la auditoria lleva a la
busqueda de evidencia para justificar una decision. Por lo tanto, se puede considerar que
los procedimientos de auditoria estdn disefiados fundamentalmente para obtener evidencia
suficiente y competente que permita hacer juicios de valor y en consecuencia emitir una
opinion, aun cuando algunos procedimientos sirven también de ayuda en la supervisién de

auditorias.

'b) Técnicas De Auditoria

Técnicas de Auditoria son los métodos practicos de investigacion y prueba que el
Contador Publico utiliza para lograr la informacion y comprobacion necesaria para su
opinion. O sea, que las técnicas son las herramientas de trabajo del auditor y los
procedimientos la combinacion que se hace de esas herramientas para un estudio en

particular.

Es posible disefiar procedimientos de la auditoria para introducir la utilizacién de

diversas técnicas que investiguen un objetivo especifico. El disefio o modificacion de los
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diferentes procedimientos para ajustarse a objetivos y situaciones diversas depende en gran

medida de las circunstancias de cada auditoria y del criterio individual del auditor

encafgado del trabajo. Por ejemplo, los procedimientos empleados en la ejecucion de una
auditoria independiente, donde el objetivo fundamental es formarse una opinién sobre la
adecuacion de los estados financieros basandose en las verificaciones de cumplimiento de
los controles financieros, es muy probable que sean diferentes de los empleados en una
auditoria interna, donde el motivo principal es evaluar la eficacia de ciertos controles
administrativos basandose en las verificaciones de cumplimiento de las normas de la

empresa.

Entre las principales técnicas relacionadas con los procedimientos disefiados para su

utilizacion en una auditoria de estados financieros se encuentran las siguientes:

Inspeccion.

Observacion.

Confirmacion.

Investigacion.

Confrontacion.

Realizacion de nuevos calculos.
Revision de documentos comprobantes.

Recuentos.

© 0O N OO0k~ N2

Exploracién.

Las aplicaciones generales de estas técnicas pueden describirse brevemente de la

siguiente forma:
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Inspeccion: Llamada también estudio general, la cual consiste en conocer la
actividad principal de la empresa, su organizacién, sus controles internos, etc. Es un
examen minucioso de los recursos fisicos y documentos para determinar su existencia y

autenticidad.

Observacion: La observacién de actividades concretas que involucren al personal,
procedimientos y procesos como medio de evaluacidon de la propiedad o de las actividades.
Tiene como objeto reunir evidencias de auditoria, como en los procesos de produccion,

presencias fisicas de como realizan las operaciones contables, etc.

Confirmacion: Comunicacion independiente con una parte ajena para determinar la

exactitud y validez de una cifra o hecho registrado.

Investigacion: Obtener las respuestas orales o escritas a preguntas concretas

relacionadas con las areas de importancia de la auditoria.

Confrontacion: Seguimiento del registro y traspaso de transacciones concretas a través
del proceso de contabilidad, como medio de ratificacion de la validez de las transacciones y

del sistema de contabilidad.

Realizacion de nuevos calculos: Repeticion de los calculos matematicos necesarios
para establecer su exactitud, y asi, poder formarse una idea sobre la razonabilidad de todos

los calculos similares de la empresa.

Revision de documentos comprobantes: Examen de la pruebas escritas subyacentes,
como una factura de compra o una hoja de pedido recibidos como justificacién de una

transaccion, asiento o saldo de cuenta.
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Recuento: Recuento fisico de los recursos individuales y documentos, de forma

secuencial, segin sea necesario para justificar una cantidad.

Exploracion: Evaluacion de determinadas caracteristicas de la informacién como método

de identificacion de aquellas partidas que requieren un examen adicional.

Un ejemplo especifico de un procedimiento de auditoria que incorpora algunas de estas
técnicas lo constituye el examen de las cuentas a cobrar como una fase de auditoria de los
registros financieros generales. Este procedimiento lo suele ejecutar el auditor independiente
con el objetivo de obtener evidencia de la exactitud y validez de los saldos de las cuentas
de clientes. Tres ejemplos de técnicas de auditoria corrientemente utilizadas en conjuncién
con la ejecucion de este procedimiento incluyen la realizacion de nuevos calculos del
total de balance de comprobacién de las cuentas a cobrar para su comparacién con el
saldo del Mayor General; la exploracion del balance de comprobacién de dicha cuenta para
seleccionar las cuentas especificas que se han de confirmar; y la confirmacion directa

con los clientes de la empresa de las cuentas concretas seleccionadas

Normalmente se suelen combinar los procedimientos seleccionados para una auditoria

concreta en un plan escrito denominado programa de auditoria.
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2.2.5 Clasificacion De La Auditoria

Por las personas que la realizan:

Auditoria Interna: La desarrollan personas que dependen de la empresa o negocio y
actian revisando aspectos que interesan particularmente a la administracion, aunque
efectian revisiones programadas sobre todos los aspectos operativos y de registro de la

empresa, control interno y estados financieros.

Auditoria Externa: Conocida también como auditoria independiente, la efectiian
profesionales que no dependen de la empresa y a los que reconoce un juicio imparcial

merecedor de la confianza de terceros.

Por la fecha en que son aplicados los procedimientos:

Auditoria Preliminar: Es la auditoria que se efectua dentro del afio normal de

operaciones cada tres o cuatro meses, con el fin de adelantar el trabajo de auditoria final.

Auditoria Final: Es la revision en la que se conectan los saldos de la auditoria preliminar
y los del cierre del ejercicio, verificando aquellas partidas que hayan tenido variaciones

importantes durante el periodo.
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Por el objetivo que persiguen.

Auditoria Financiera: Es el examen a los estados financieros con el objeto de emitir una

opinidn sobre la razonabilidad de los mismos.

Auditoria Administrativa: es el examen comprensivo y constructivo de la estructura
y organizacion de una empresa en cuanto a sus planes y objetivos, sus métodos y

controles, su forma de operacién, sus recursos humanos y fisicos.

Auditoria Operacional: Es el examen critico y sistematico de las operaciones de una
empresa, con el objeto de evaluar su grado de eficiencia y eficacia presentado en un

informe, las observaciones, conclusiones y recomendaciones para mejorarlo.

Auditoria Tributaria (fiscal): Es un investigacion realizada por agencia externa, firma
contable en los libros o cuentas de los clientes, con el fin de obtener evidencia y dar
opinién sobre el riesgo impositivo existente en una empresa en relacion con las
declaraciones tributarias formuladas y con las obligaciones para con la Administracién
Tributaria y también es la investigacion realizada por autoridades fiscales con el fin de
determinar la precision general de las declaraciones, ya sea como una operacion de rutina
o por sospecha de evasién la cual es realizada por auditores que laboran directamente
para el Estado de un determinado pais, en nuestro medio segin el Acuerdo Gubernativo
1-98, esta funcién le corresponde a la Superintendencia Nacional de Aduanas y de

Administracion Tributaria (SUNAT).
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Conviene, diferenciar el trabajo que se realiza en una auditoria tributaria debido a que el
objetivo perseguido por el auditor externo no coincide en modo alguno con el perseguido
por la inspeccion fiscal, ya que ésta centra su actuacién en verificar si la entidad ha cumplido
sus obligaciones tributarias, exigiendo, en caso contrario, el cumplimiento de tal obligacion
de acuerdo con la legislacion vigente, lo que incluird deuda tributaria mas sanciéon mas
intereses y mora. Sin embargo, el auditor externo, lejos de exigir, recomienda una serie de
actuaciones, informando privadamente de unos hechos para expresar publicamente una
opinién profesional, sobre la adecuacion o no de unos estados financieros a unos criterios

preestablecidos.

Podemos establecer las siguientes diferencias y similitudes entre la auditoria financiera y

la inspeccidn fiscal realizada por inspectores tributarios:

42



Similitudes y diferencias entre la auditoria financiera y la inspeccion fiscal

Anuditoria financiera Inspeccion fiscal
OBJETIVO Opinar sobre las cuentas anuales y si expresan | Determinar si las bases imponibles declaradas por una entidad
en todos los aspectos significativos, la imagen | son correctas conforme a los criterios legales establecidos
fiel del patrimonio, de la situacién financiera,
de los resultados y de los recursos obtenidos y
aplicados por la entidad auditada
OPINION Hay supuestos en los que ¢s posible dencgar | ge debe emitir opinion en todo caso
la opinién
La opinién parcial no esta permitida Opinién parcial permitida
ACCESOALA Amplio acceso a la informacién econémico- | Menos facilidades para e} acceso a la informacion, asi como
INFORMACION INTERNA financiera, por tratarse de una colaboracion | para apoyarse en los controles internos de la entidad
profesional, asi como a los controles internos
establecidos por la entidad
OPORTUNIDAD Desarrolla su funcién, normalmente, de forma | Su actuacion se inicia tras el término del plazo legal para la
casi simultanea a los hechos que verifica presentacion de las distintas declaraciones fiscales
MEDIOS Obtencion de informacion a terceros limitada. | Obtencion de informacion a terceros ilimitada.
Cruces de informaci6n restringidos a datos | Posibilidad de cruzar informacién con declaraciones
internos de la entidad presentadas por otros contribuyentes, ademéds entre las
presentadas por la entidad
Sistemas expertos Sistemas expertos y bases de datos estatales
PROCEDIMIENTOS Cuestionario, indagaciones orales y escritas Indagaciones orales y por escrito, cuestionario fiscal
Conciliaciones globales limitadas a datos de | Conciliaciones globales con datos de la entidad y con
la propia entidad informacién obtenida de otros contribuyentes
Confirmaciones con terceros (limitadas) Confirmaciones con terceros (amplias)
DOCUMENTACION DEL Papeles de trabajo Diligencias y papeles de trabajo
TRABAJO
Informe de auditoria Acta de actuaciones de auditores tributarios
REVISION DEL TRABAJO Corporaciones profesionales Jefes 'y Supervisores asignados

En la tabla anterior se puede observar que la auditoria financiera cuenta con un objetivo

que engloba de alguna forma al de la inspeccién fiscal, pues el auditor, para opinar sobre

la razonabilidad de las cuentas anuales, deberd determinar si la entidad ha declarado sus

impuestos correctamente aunque este no sea su objetivo fundamental. El inspector tiene

por objetivo precisamente este ultimo, aunque también, en muchas ocasiones, deba
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determinar si la contabilidad es razonable como un punto de partida hacia las distintas

bases imponibles.

En cuanto a la opinién manifestada por cada uno de ellos, al auditor le esta
permitido no manifestarla, normalmente en presencia de limitaciones al alcance o
incertidumbres de mucha significacion; sin embargo, no puede‘ expresar una opinion parcial
a menos que el encargo sea limitado. La opinion del inspector fiscal, por su parte, no
estd influida por limitaciones al alcance o incertidumbres ya que las primeras pueden
salvarse mediante la aplicacion del régimen de estimacién indirecta de la base imponible,

mientras que las segundas no tienen ninguna trascendencia en hechos pasados.

El acceso a la informacién interna de la entidad suele ser mas amplio para el auditor,
pues la entidad auditada suele considerarlo mas como un profesional- colaborador,
mientras que el inspector fiscal no suele gozar de dicha consideracién. Sin embargo, el
inspector fiscal dispone de un poder coercitivo (imposicién de sanciones) que el auditor
no posee. En este sentido pueden aplicarse los tipos de sancion previstos por la legislacion

para los supuestos de Resistencia a la accion fiscalizadora

La auditoria de unas cuentas anuales, por su parte, se suele desarrollar en el tiempo a
lo largo de los meses anteriores y posteriores al cierre contable del ejercicio econémico,

salvo casos especiales. La inspeccion fiscal debe esperar a que las declaraciones fiscales
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sean presentadas, contando desde ese momento con un limite temporal de cuatro afios para

ltevar a cabo su revision.

Entendemos que la inspeccidn fiscal cuenta con mas y mejores medios para llevar a cabo
su actuacién, fundamental por tener acceso a datos de terceros de forma practicamente
ilimitada; las Unicas restricciones en este sentido vienen impuestas por los datos amparados
por el secreto profesional y los de caracter confidencial o privado. Por otra parte, esta
inspeccion cuenta asimismo con bases de datos en las que se ordena toda la informacién
disponible, asi como con aplicaciones informaticas que cruzan o analizan tal informacién
detectando las discrepancias que puedan existir entre datos referidos a la misma operacion,
pero obtenida de fuentes distintas. El auditor, si bien puede obtener informacion de terceros
fundamentalmente de asesores fiscales y legales, acreedores y deudores no dispone con
tanta amplitud de la informacién declarada a efectos fiscales por terceros relacionados
con la entidad, ni dispone de acceso a bases de datos generales donde proceder al
cruce de informacion, que queda restringida, por tanto, al ambito de los registros y

declaraciones preparadas por la propia entidad.

Las mayores similitudes, en nuestra opinién, se presentan en la aplicacion de
procedimientos técnicos de auditoria que tanto auditor como inspector utilizan para
obtener una evidencia adecuada que sustente su opinion. En efecto, los cuestionarios
fiscales, la forma de llevar a cabo indagaciones, las revisiones analiticas, las confirmaciones
con terceros, y, sobre todo, las conciliaciones globales, son llevados a cabo por el inspector

y el auditor de forma idéntica o muy similar.
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Por 1altimo, en lo que respecta a la documentacidn y revision del trabajo, tanto el auditor
como el inspector o auditor fiscal deben documentar adecuadamente las vicisitudes habidas
en el proceso de obtencién de la evidencia, asi como evaluar la misma aplicando las
mismas o parecidas reglas logicas; las conclusiones obtenidas deben tener reflejo en un
informe final, informe de auditoria o actas y todo el proceso puede ser objeto de una
revision posterior por parte de evaluadores objetivos, por lo que podemos concluir que, en

este aspecto, también ambos procesos presentan mas similitudes que diferencias.

En auditoria financiera, el auditor debe pronunciarse sobre el grado de acercamiento
de las cuentas respecto de unos estandares comunmente aceptados; dichos estandares
engloban a las normas contables que, a su vez, contienen una serie de conceptos
tributarios, determinadas partidas integradas en el balance y en la cuenta de pérdidas y
ganancias, asi como divulgaciones obligatorias en los estados financieros, sobre las cuales
el auditor debe manifestarse, asumiendo, de este modo, algun tipo de responsabilidad
en el campo fiscal. Para concluir si los estados financieros cumplen con los criterios
establecidos, el auditor deberd cerciorarse de que la entidad auditada ha cumplido
razonablemente sus obligaciones fiscales, lo que irﬁplica estudiar aspectos como la
existencia y adecuacion de registros fiscales y contables, y la presentacion en tiempo ‘y

forma de las pertinentes declaraciones fiscales.

Como hemos adelantado antes, dentro del esquema de la auditoria de cuentas, nos
podemos referir a la auditoria tributaria en un doble ‘sentido: como parte integrante del

informe de auditoria de cuentas anuales, siendo tratada como un area mas dentro de la
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verificacién, o como auditoria parcial, limitada o independiente, es decir, con sentido

propio.

En la auditoria de cuentas anuales, expresar una opinion sobre la situacién financiera y
patrimonial de una entidad en su conjunto, implica que tal opinién tenga en
consideracion la situacion fiscal de la entidad, en el sentido de identificar el grado de
cumplimiento de sus obligaciones tributarias para asi verificar el adecuado registro contable

de los hechos econdmicos y su correcta presentacién en los estados financieros.

No obstante lo anterior también podemos contemplar esta revisién de la situacion fiscal
de la empresa como un trabajo independiente y con sentido propio, que limita su alcance

a un area concreta de la realidad empresarial, la fiscal.

En muchos paises grandes organizaciones de negocios y en particular aquellas
consideradas como publicas, son requeridas por ley para una auditoria contable a fin de

certificar los resultados anuales con fines fiscales.

Las autoridades fiscales realizan auditorias por investigaciones de rutina, mal manejo
administrativo o fraude. Cuando la auditoria es realizada en la oficina tributaria la
auditoria es conocida como Interna o de Oficina (gabinete), y cuando es emprendida sobre

el contribuyente fuera de la oficina, es conocida como Externa (de campo).
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Otras clasificaciones de auditoria:

Auditoria Recurrente: Es la que se efectia al periodo actual y uno o mas

periodos consecutivos anteriores al actual.

Auditoria Permanente: En este tipo de auditorias, dentro de la empresa siempre hay

un auditor que revisa las operaciones financieras en forma permanente.

Auditorias Especiales: Incluye exdmenes de cuentas especiales, independientemente

de las otras que integran los estados financieros de un negocio.

Auditoria Forense: Es el examen ejecutado por el auditor independiente para

determinar las causas juridico-contables que provocan la extincién de una entidad.

Auditoria de Fraude: Corresponde a una disciplina dentro de la contabilidad
forense que se concentra en el area de investigacion, deteccidon y prevencién de

actividades delictivas en los negocios, generalmente conocida como fraude.
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2.2.6 El Proceso De Una Auditoria Tributaria
E! proceso de la auditoria es el siguiente:

2.2.6.1 Etapa de Planificacion:

En esta etapa se confirma la comprension de los términos del trabajo, se actualiza
informacién basica, se disefia un programa de auditoria a la medida después de identificar

los objetivos especificos y los riesgos de la misma, se planea el manejo y la administracion

del trabajo.

2.2.6.2 Etapa de Ejecucion:

En esta etapa se lleva a cabo las pruebas de auditoria y otros procedimientos de auditoria,

asi también se prepara un legajo de papales de trabajo para documentar las pruebas

realizadas

2.2.6.3 Etapa de Finalizacion:

En esta etapa se revisan los papeles de trabajo, los estados financieros del cliente, a
fin de verificar si se han alcanzado los objetivos de la auditoria, se prepara el informe

y se discuten con funcionarios de la empresa, los posibles ajustes que se determinen en la

misma.
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2.2.7 Ventajas De La Auditoria Tributaria

Los objetivos de una auditoria tributaria, se enmarcan en el correcto cumplimiento y
aplicécién de las leyes tributarias que deben llevar a cabo las personas individuales o
juridicas, para tener la certeza de que estan tributando correctamente. En la auditoria
tributaria se tratara de evaluar el riesgo fiscal de la empresa, para lo que resulta necesario

determinar:

Que la empresa ha cumplido con sus obligaciones fiscales y todos los impuestos

han sido liquidados y correctamente contabilizados.

En caso de tener posibles contingencias fiscales, por acontecimientos o hechos
producidos en ejercicios anteriores o en el presente, si éstos han sido correctamente

contabilizados en las cuentas anuales.

Que la empresa ha utilizado al maximo los beneficios que le permite la legislacién
fiscal, en cuanto a los gastos deducibles y la aplicacion de deducciones y

bonificaciones.
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Objetivos  especificos  para el drea fiscal: entre estos destacan los

siguientes:

Los saldos estan correctamente clasificados como corrientes 0 no corrientes.

Los saldos de las cuentas de activos y pasivos asi como los pagos sean auténticos

y se refieran a periodos impositivos especificos.

Las devoluciones de impuestos han sido recibidas.

El objetivo fundamental de la auditoria de impuestos es obtener evidencia
necesaria y suficiente sobre si la compaiiia efectia correctamente la declaracion de
impuestos, si han sido calculados cumpliendo las normas establecidas por la
legislacion tributaria y si dichas declaraciones han sido pagadas en los plazos
previstos no existiendo riesgos por contingencias fiscales o, si existen, han sido

debidamente provisionados.

Asimismo, el auditor deberd determinar si los saldos de las cuentas representativas
de los derechos de cobro y obligaciones de pago en esta area estdn debidamente
clasificados y periodificados, son legitimos y razonables, estan debidamente
valorados, habiéndose contabilizado de acuerdo a los principios y a las normas
profesionales definidas por la doctrina en funcién de las obligaciones tributarias

vigentes
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e Por ultimo, debemos mencionar que la inspeccién fiscal llevada a cabo por
funcionarios estatales que hemos denominado auditoria fiscal publica o
gubernamental, a diferencia de la auditoria tributaria privada, persigue en primer
lugar los objetivos mencionados en el primer grupo descrito, es decir, evaluar
si la entidad o persona auditada ha cumplido con sus obligaciones tributarias; la
razonabilidad de la contabilidad es una cuestién que queda en un segundo plano.
No obstante, tal argumentacion no es rotundamente valida en todos los paises ni

para todos los impuestos.

e Permite tener la certeza de que las declaraciones de los distintos impuestos que se

presentan al fisco, no tengan errores.

e Permite aplicar estrategias fiscales en las operaciones que se realizan, con el objeto

de obtener la maxima cantidad de ahorros tributarios.

e Permite aprovechar al maximo las deducciones fiscales, tales como:

estimacion para cuentas incobrables, reservas para indemnizaciones, etc.

e Proporciona asesoria al personal y funcionarios respecto a la aplicacién de las

leyes tributarias.

52



2.2.8 Planeacion

Toda auditoria debe ser planeada, es decir, que se deben de definir cuédles son los
objetivos a emplear por el equipo de auditoria para poder llegar a las metas que se
propuestas durante el trabajo de auditoria. Dentro de los puntos mas importantes a

considerar en la planeacion de una auditoria se pueden mencionar:

Planeacién es el proceso de identificar lo que debe hacerse, por quien y cuando. Es un
requisito fundamental para la eficiente realizacion de una auditoria, ya que permite
identificar los objetivos importantes de la auditoria y determinar los métodos para

alcanzarlos, en forma eficiente y efectiva.

2.2.9 Planeacion De Auditoria Tributaria

Planear el trabajo de auditoria, es decidir previamente cuales son los objetivos y
procedimientos de auditoria que se van a emplear, cual es la extensiéon que se dara a esas
pruebas, en qué oportunidad se van aplicar y cudles son los papeles de trabajo en que se van

a registrar sus resultados.
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2.2.10 Programas De Auditoria Tributaria

Es una lista detallada y la explicacién de los procedimientos especificos que tienen
que ejecutarse en el curso de un trabajo de auditoria tributaria, proporciona una base para
asignar y planear el trabajo para determinar lo que falta por hacer. Los programas se ajustan

especialmente a cada trabajo.

El programa de auditoria, facilita el disefio anticipado de ciertos papeles de trabajo,
integrando datos que permitan cumplir con los procedimientos del programa de auditoria

tributaria y los objetivos del trabajo.

2.2.11 Aspectos Generales De La Planeacion -

En todo trabajo de auditoria resultard de mucho beneficio tanto para el auditor como
para el cliente, comentar los planes de trabajo y tomarse el tiempo necesario para hacerlo
bien, sobre todo en lo que se refiere a definicién de objetivos y al establecimientos de
los plazos del trabajo, de modo que el auditor sepa cudndo puede disponer de los
reportes, de la informacién financiera y del personal del cliente, y este ultimo pueda saber
los requerimientos del auditor para programar adecuadamente las actividades de su personal,

sin afectar seriamente el trabajo rutinario.
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El auditor y el cliente puede sugerir formas mas efectivas de lograr el objetivo
acordado o junto pueden identificar y resolver problemas antes de que afecten

importantemente el desarrollo de la auditoria.

Es importante que el auditor investigue la historia del cliente, siempre es necesario que los
auditores conozcan las razones por las cuales un nuevo cliente desea la auditoria y que

resultados desea alcanzar.

Los procedimientos de auditoria no son los mismos para todos los tipos de trabajo,
debido a que dependera en un alto grado de cualquiera de los objetivos que se pretenden

alcanzar.

2.2.12 Platicas Preliminares Con Los Clientes

Las platicas preliminares con los gerentes, funcionarios y empleados constituyen
informacion clave del cliente que es de mucha utilidad acerca de la historia de la empresa,
el volumen de sus operaciones, los registros contables y la estructura de control interno de

la empresa.
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2.2.13 Proceso De Planeacion De La Auditoria

El proceso de planeacion deberd desarrollar la estrategia de auditoria y conducir a
decisiones apropiadas acerca de la naturaleza, oportunidad y alcance del trabajo de

auditoria.

El proceso de planeacion generalmente comprende:

e Conocimiento del cliente y del medio en que opera
e Identificacion de las areas significativas de auditoria

@ Decision preliminar en relacién al grado de confiabilidad que se piensa

depositar en los controles internos

® (Consideracion de asuntos administrativos; y,

e Documentacioén y divulgacion de auditoria.

En resumen, la planeacion establece entre otras el conocimiento del cliente y del medio
en que opera, para identificar eventos, transacciones y practicas que a su juicio tengan un
efecto importante sobre las obligaciones tributarias, lo que el auditor necesita
comprender acerca del cliente, identificar las areas significativas de auditoria para elaborar

estrategias en areas de mayor riesgo
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2.2.14 Supervision

La supervision se inicia al asignar tareas tomando el tiempo necesario para asegurarse
de que cada tarea y sus objetivos estan bien atendidos y continua con discusiones frecuentes
entre el que supervisa y los ayudantes con el fin de estar bien informados, brindando el
supervisor consejos y directrices en forma continua a sus ayudantes. El objetivo de la
auditoria finaliza con la revision del trabajo realizado por lo ayudantes, determinando las

conclusiones obtenidas en la revision.

La supervision implica dirigir los esfuerzos de los ayudantes que participan en lograr
los objetivos del examen, y determinar si se logran estos objetivos. Los elementos de
la supervision incluyen dar instrucciones a los ayudantes, mantenerse informado de los
problemas importantes que se encuentren, revisar el trabajo realizado y manejar las
- diferencias de opinion entre el personal del equipo de auditoria. El grado de supervision
apropiado en una situacién determinada depende de muchos factores, incluyendo' la

complejidad del asunto particular y la capacitacion de las personas que hacen el trabajo.

Los ayudantes deben ser informados de sus responsabilidades y de los objetivos de los
procedimientos que han de ejecutar. Deben informarse de los asuntos que puedan afectar la
naturaleza, el alcance y la oportunidad de los procedimientos que han de aplicar, tales
como la naturaleza del negocio de la entidad en lo que se relacione con su asignacion y los

posibles problemas de contabilidad y auditoria.
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El auditor tiene la responsabilidad final del examen debe instruir a los ayudantes para
que hagan de su conocimiento las cuestiones significativas de contabilidad y auditoria

que surjan durante el examen, para que pueda evaluar importancia.

El trabajo que haga cada ayudante debe ser revisado para determinar si fue
ejecutado adecuadamente y para evaluar si los resultados son consistentes con las

conclusiones que se van a presentar en el dictamen del auditor.

2.2.15 Responsabilidad Del Contador Publico Y Auditor Ante Su Cliente Y El Fisco.

Responsabilidad ante su cliente

El Contador Publico y Auditor, a través de su formacién académica y su experiencia
profesional le permite prestar una serie de servicios, tanto en el sector publico como en el
sector privado, siendo en el segundo donde mantiene una mayor participacion ya sea en
forma independiente o dependientg, bentro de dichos servicios se pueden mencionar los

siguientes:
« Organizacion y sistematizacion contable.
o Servicios de Auditoria.
e Asesoria Financiera.

e Analisis e interpretacion de presupuestos.

« Planificacion y control de utilidades.
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& Servicios de asesoria en el campo tributario.

Por otra parte es necesario mencionar que su profesion estd regulada por un
conjunto de normas y leyes a las cuales tienen que sujetarse, siendo de suma importancia
el conocimiento de ellas, pues el incurrir en delito por ignorancia de la ley, no le exime de

las responsabilidades civiles y penales que de ella se derivan.

Por lo anterior, podemos indicar que la responsabilidad del Contador Publico ante su
cliente comorauditor no es exactamente la misma que asume como asesor o consultor, ya
que la primera de las funciones (auditoria) es aquella en la que emite un dictamen en base a
Normas internacionales de Auditoria (NIAS) y en el cual expresa una opinion respecto a
la presentaciéﬁ de los estados financieros, mientras que la responsabilidad como asesor o
consuAltor es orientar a su cliente respecto al cumplimiento de las obligaciones tributarias y
orientarlo en la ubicaciéon de una posicion favorable desde el punto de vista impositivo; es
decir, ubicar a la empresa en una situacion Optima para que dentro de un marco
absolutamente legal pague los impuestos que le correspondan, por una cantidad justa
(planeacion ﬁscal). La decisién respecto a tal situacion ;eré responsabilidad del

empresario o propietario.
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El articulo 82, del Decreto 6-91, Cédigo Tributario y sus reformas, emitido por el
Congreso de la Republica de Perti, regula las actuaciones de los profesionales o
técnicos, el cual literalmente indica: “Responsabilidad de los profesionales o técnicos.
Los profesionales o técnicos emitirdn sus dictdmenes, certificaciones u otras constancias
similares, vinculadas con la materia tributaria, de conformidad con las normas y

principios legales, cientificos o técnicas aplicables”.

El articulo 271, del Decreto numero 17-73, Cédigo Penal y sus reformas, emitido por el
Congreso de la Republica de Perti, también regula las actuaciones de los profesionales, el
cual indica: Estafa mediante informaciones contables. Comete el delito de estafa
mediante informaciones contables, el auditor, perito contador, experto, director, gerente,
ejecutivo, representante, intendente, liquidador, administrador, funcionario o empleado de
entidvades mercantiles, bancarias, sociedades o cooperativas, que en sus dictimenes o
comunicaciones al publico, firmen o certifiquen informes, memorias o proposiciones,
inventarios, integraciones, estados contables o financieros, y consignen datos contrarios a

la verdad o a la realidad o fueren simulados con el animo de defraudar al publico o al Estado.

Si los responsables fueren auditores o peritos contadores, ademas de la sancion antes
sefialada, quedaran inhabilitados por el plazo que dure la condena y su fueren

reincidentes quedaran inhabilitados de por vida”.
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2.2.16 Responsabilidad, Etica Social Y Moral Del Contador Piblico Y Auditor Cuando

Presta Asesoria Tributaria

En lo que respecta a las normas de ética de responsabilidad, ésta se enmarca en tres

objetivos basicos, siendo los siguientes:
e Ante la sociedad.
e Ante quien contrata sus servicios.
& Ante la profesion.

Ante la sociedad: Asume la obligacion de mantener un criterio libre ¢ imparcial en su

trabajo.

Ante quien contrata sus servicios: Tiene la obligacion de guardar el secreto
profesional y de no revelar, los hechos, datos o circunstancias de que tenga
conocimiento en el ejercicio de su trabajo a menos que lo autoricen los interesados o

que el informe le sea requerido por una autoridad competente.

Ante la Profesién: Debe cuidar su relacion con sus colegas, sus colaboradores y las
instituciones que agrupan a los profesionales de su especialidad, de manera que sus
acciones no menoscaben la dignidad de la profesion sino que tienda a enaltecerla.

Entonces, podemos llegar a concluir que la ética profesional, consiste en los
principios morales y éticos que el Contador Publico y Auditor obtiene a través de su
formacién académica y en la practica de su profesion, dichos principios conllevan a la

independencia mental, condicion bésica en la profesion del Contador Publico y Auditor.
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CAPITULO II1

PAPELES DE TRABAJO A REALIZAR EN UNA AUDITORIA
TRIBUTARIA

3.1 Papeles De Trabajo

Este capitulo se centra principalmente en los papeles de trabajo en el marco de un
examen de obligaciones tributarias, efectuado por un auditor independiente. Como tal, se
centra todo el capitulo en aplicar la Norma Internacional de Auditoria (NIA) ndmero 230.
El proposito de esta Norma, es establecer normas y proporcionar lineamientos respecto

de la documentacion en el contexto de la auditoria de estados financieros.

El auditor debera documentar los asuntos que son importantes para apoyar la opinion

de auditoria y dar evidencia de que la auditoria se llevd a cabo de acuerdo con Normas

Internacionales de Auditoria.

"Documentacion” significa el material (papeles de trabajo) preparados por y para, u
obtenidos o retenidos por el auditor en conexioén con el desempefio de la auditoria. Los
papeles de trabajo pueden ser en la forma de datos almacenados en papel, pelicula, medios

electrénicos, u otros medios.
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Los papeles de trabajo son el conjunto de andlisis, sumarios, resimenes, comentarios y
correspondencia formada é integrada por el auditor durante el desarrollo de un examen
de obligaciones tributarias. Son el resumen de la obra realizada, sirven como base para
fundamentar la opinién que el auditor va a emitir, pueden ser posteriormente fuente de
aclaraciones o extensiones de informacién y constituyen la uUnica prueba que el mismo

auditor tiene de la solidez y calidad profesional de su trabajo.

Los papeles deA trabajo son los registros que el auditor mantiene de los procedimientos,
las pruebas efectuad‘as, la informacién obtenida y las conclusiones alcanzadas en la
auditoria. En consecuencia, los papeles de trabajo pueden incluir programas, analisis,
memorandums, cartas de confirmacion y representacion, extractos y/o copias de
documentos y tablas o comentarios preparados u obtenidos por el auditor. Parte de
esta informacion puede presentarse en forma de datos impresos en cinta magnética,

pelicula u otros medios.

3.2 PROPOSITOS Y OBJETIVOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO:

Segiin la Norma Internacional de Auditoria (NIA) 230, entre los propdsitos y objetivos de

los papales de trabajo tenemos:
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Auxilian en Ia planeacion y desempeiio de la auditoria

Los papeles de trabajo constituyen el medio en que se basa el auditor para realizar sus
trabajos. Los diversos andlisis, extractos y listas ya sean preparados por el cliente o por
el auditor, sirven de base para ejecutar y registrar los pasos que el auditor considera
apropiados en esas circunstancias. Este instrumento de trabajo sirve de ayuda también al
auditor para realizar y coordinar todas las fases de la auditoria y constituye un registro de
los trabajos realizados y de los pendientes. En resumen, los papeles de trabajo sirven
como comprobacién final a comparar la coordinacién de las conclusiones individuales

con la conclusion global sobre la propiedad de la opinion incluida en el informe final.

Auxilian en la supervision y revision del trabajo de auditoria.

La documentacion sobre las consideraciones y conclusiones a que han llegado en el
proceso de planificacién, junto con el programa escrito resultante, constituyen la guia
necesaria para permitir que los asistentes puedan realizar los trabajos sin tener que
realizar una supervisiébn constante, a medida que se van terminando los diversos
trabajos o se realizan las fases en un momento determinado, los papeles de trabajo
constituyen un registro de la situacion del trabajo, permitiendo al supervisor planificar y
organizar las tareas restantes. También se facilita la revision de los trabajos terminados o
todavia en curso, permitiendo introducir correcciones y resolver las preguntas Yy

problemas encontrados puntualmente.
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Los papeles de trabajo constituyen una fuente de informacion para evaluar la suficiencia
de la revision y la propiedad de las conclusiones finales y de la opinion que se ha de
expresar. Este medio constituye la base para las revisiones realizadas por la persona o
personas que tienen la ultima responsabilidad sobre la auditoria. La profundidad de las
revisiones y su documentacién dependera en gran medida de los objetivos de la misma, su

complejidad y el estado de los papeles de trabajo.

Registran la evidencia de auditoria resultante del trabajo de auditoria

desempeiiado, para apoyar la opinién del auditor.

Aunque los papeles de trabajo proporcionan la documentacion justificativa de la
opinién del auditor sobre el tema, deben contener también la informacién necesaria para
preparar cualquier informe relacionado con la auditoria. Deberia planificarse y prepararse
el formato de los papeles de trabajo para facilitar una preparacion eficaz y exacta de los
informes. Entre la documentacién que sirve de base para la preparacion de los papeles de

trabajo de una auditoria tributaria tenemos:

1. Declaraciones de los distintos impuestos que afectan a la entidad a auditar.

2. Libros de contabilidad, de compras y servicios recibidos y de ventas y

servicios prestados.

3. Documentacién de soporte de compras y servicios recibidos
4. Documentacion de ventas y servicios prestados.

5. Integraciones de cuentas presentadas por el cliente.
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Provision de un registro permanente

En ocasiones es importante que los registros creados durante la auditoria estén
disponibles y se pueda acceder a ellos posteriormente. Puede que el cliente desee
cierta informacién que, o bien ya no existe como parte de los archivos internos, o que
podria haber sido alterada, perdida o destruida desde el comienzo de la auditoria. Los
papeles de trabajo constituyen también un registro permanente de los procedimientos de
auditoria empleados y de la informacién sobre la empresa examinada. Si se plantean
cuestiones referentes a la suficiencia o exactitud de la revisidn, el auditor podra, recurriendo

a este registro, determinar que pruebas y otros procedimientos se emplearon.

Guia para exdmenes posteriores

Una de las primeras cosas que el auditor hace cuando comienza un examen
posterior es revisar los papeles de trabajo (-ie‘ los ejercicios anteriores. El programa que se
sigui¢ v las sugerencias paras las proximas revisiones tendran una importancia especial
tanto en el caso de que la repita el mismo auditor como si es reemplazado. Pueden
introducirse las modificaciones que sean necesarias, de acuerdo con el programa
previsto, en vista de los resultados de auditoria de la revisién anterior. Se repetiran
algunos de los formatos de programacion de forma que pueden copiarse y prepararse en el
momento oportuno antes de que comience la auditoria. Las fuentes de informacion

facilitadas en los papeles de trabajo de periodos anteriores y los comentarios de

66



explicacion de caracteristicas inusuales del sistema de contabilidad serviran de guia al

auditor en los examenes posteriores.

Otros Propositos y objetivos

Los papeles de trabajo de una auditoria tributaria constituyen una compilacion de toda la

evidencia obtenida por el Auditor y cumplen varios objetivos fundamentales, como:

a.- Registrar los resultados de las pruebas aplicadas y las evidencias sobre los

hallazgos en una auditoria tributaria.

b.- Facilitar la preparacion del informe de auditoria y respaldarlo.

c.- Recopilar el resultado de la evaluacién del ambiente y estructura del control interno

del contribuyente.

d.- Facilitar la labor del Supervisor comprobando y explicando en detalle las

opiniones y conclusiones resumidas en el informe.

e.- Servir como soporte del informe de auditoria en procesos administrativos y

judiciales.

f.- Constituir una fuente permanente de informacién y consulta para auditorias

tributarias recurrentes.
g.- Ser un medio para mejorar la calidad del trabajo de auditoria tributaria.

h.- Servir de fuente de informacion en la preparacion del informe final.

67



Coordinar y organizar el trabajo de auditoria, guardando una secuencia légica en base a
lo planificado, pudiendo ser mediante el uso de programas de trabajo, lo cual permite al

supervisor tener una vision completa del trabajo realizado.

3.3 Forma y Contenido De Los Papeles De Trabajo

El auditor deberd preparar papeles de trabajo que sean suficientemente
completos y detallados para proporcionar una comprension global de la auditoria. El auditor
deberd registrar en papeles de trabajo la planeacidn, la naturaleza, oportunidad y el
alcance de los procedimientos de auditoria desempefiados, y por lo tanto los resultados, y
las conclusiones extraidas de la evidencia de auditoria obtenida. Los papeles de trabajo
incluirian el razonamiento del auditor sobre todos los asuntos importantes que requieran
un ejercicio de juicio, junto con la conclusion del auditor. En areas que impliquen
cuestiones dificiles de principio o juicio, los papeles de trabajo registraréh los hechos

relevantes que fueron conocidos por el auditor en el momento de alcanzar las conclusiones.

La extension de los papeles de trabajo es un caso de juicio profesional ya que ni es
necesario ni practico documentar todos los asuntos que_:el auditor considera. Al evaluar la
extension de los papeles de trabajo que se deberan preparar y ser retenidos, puede ser
util para el auditor considerar qué es lo que seria necesario para proporcionar a otro auditor
sin experiencia previa con la auditoria una posibilidad de comprension del trabajo
desempefiado y la base de las decisiones de principios tomadas, pero no los aspectos

detallados de la auditoria. Ese otro auditor quiza s6lo pueda obtener una comprension de
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los aspectos detallados de la auditoria discutiéndolos con los auditores que prepararon los

papeles de trabajo.

La formay contenido de los papeles de trabajo son afectadas por asuntos como:

. La naturaleza del trabajo

. La forma del dictamen del auditor

v La naturaleza y complejidad del negocio

. La naturaleza y condicién de los sistemas de contabilidad y control

interno de la entidad

. Las necesidades en las circunstancias particulares, de direccion,

supervision, y revision del trabajo desempeiiado por los auxiliares

. Metodologia y tecnologia de auditoria especificas usadas en el curso de la

auditoria

Los papeles de trabajo son disefiados y organizados para cumplir con las circunstancias
y las necesidades del auditor para cada auditoria en particular. Facilitan la delegacién de

trabajo a la vez que proporcionan un medio para controlar su calidad.

69



Para mejorar la eficiencia de la auditoria, el auditor puede utilizar calendarios,
analisis y otros documentos preparados por la entidad. En tales circunstancias, el auditor

necesitaria estar satisfecho de que esos materiales han sido apropiadamente preparados.

Los papeles de trabajo regularmente incluyen:

. Informacién referente a la estructura organizacional de la entidad..

. Extractos o copias de documentos legales importantes, convenios, y
minutas.

. Informacion concerniente a la industria, entorno econdémico y entorno

legislativo dentro de los que opera la entidad.

. Evidencia del proceso de planeacion incluyendo programas de

auditoria y cualesquier cambios al respecto.

. Evidencia de la comprensiéon del auditor de los sistemas de

contabilidad y de control interno.

. Evidencia de evaluaciones de los riesgos inherentes y de control y

cualesquiera revisiones al respecto.
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Evidencia de la consideracién del auditor del trabajo de auditoria

interna y las conclusiones alcanzadas

Analisis de transacciones y balances.

Andlisis de tendencias e indices importantes

Evidencia de que el trabajo desempefiado por los auxiliares fue supervisado

y revisado.

Una indicacién sobre quién desempeifié los procedimientos de auditoria y

cuando fueron desempeiiados..

Detalles de procedimientos aplicados respecto de componentes cuyos

estados financieros sean auditados por otro auditor

Copias de comunicaciones con otros auditores, expertos y otras terceras

partes.

Copias de cartas o notas referentes a asuntos de auditoria comunicados
a, o discutidos con la entidad, incluyendo los términos del trabajo y las

debilidades sustanciales en control interno.
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. Cartas de representacion recibidas de la entidad.

. Conclusiones alcanzadas por el auditor concerniente a aspectos
importantes de la auditoria, incluyendo como se resolvieron los asuntos
excepcionales o inusuales, si los hay, revelados por los procedimientos del

auditor.

. Copias de los estados financieros y dictamen del auditor

En el caso de auditorias recurrentes, algunos archivos de papeles de trabajo pueden
ser clasificados como archivos de auditoria "permanentes" que son actualizados con nueva
informaciéon de importancia que subsiste, distinto de los archivos de auditoria periddicos
que contienen informacion que se relaciona primordialmente a la auditoria de un tUnico

periodo.

3.4 Confidencialidad, Salvaguarda, Retencion Y Propiedad De Los Papeles De
Trabajo

El auditor debera adoptar procedimientos apropiados para mantener la confidencialidad
y salvaguarda de los papeles de trabajo y para su retencion por un periodo suficiente para
satisfacer las necesidades de la practica, de acuerdo con requisitos legales y profesionales

de retencion de registros.
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Los papeles de trabajo son propiedad del auditor. Aunque algunas porciones o

extractos de los papeles de trabajo pueden ponerse a disposicion de la entidad a

discrecion del auditor, no son un sustituto de los registros contables de la entidad

3.5

Clases De Papeles De Trabajo Que Prepara El Auditor

Los papeles de trabajo pueden clasificarse de acuerdo con sus funciones, en la siguiente

forma:

a)

b)

Balance de Comprobacién o cédula centralizadora: Cuando ya estd ajustada,
son la liga entre los libros y registros del cliente. Esta cédula es el papel de

trabajo basico.

Cédulas Sumarias: Son las cédulas en donde se muestra la composicion y
caracteristicas de los conceptos que aparecen en la balance y que indican
su clasificacion en los Estados Financieros. Las cédulas sumarias tienen que

indicar la conclusion a la que se Ilegd después de haber hecho el anélisis.

Cédulas Analiticas: Cédulas que se refieren a la verificacion de las integraciones
de las cédulas sumarias. En las cédulas analiticas, es donde se hace el
verdadero analisis de las cuentas que integran la cédula sumaria.
Usualmente los primeros papeles a preparar son los referentes a la

clasificacion de las cuentas de balance y de resultados. Al listar los saldos de las
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cuentas del libro mayor, el auditor tendra una idea de la relativa importancia de

las diversas cuentas.

Métodos de Referencia

Los papeles de trabajo deben llevar indice de tal forma que cualquier informacién
(cédula) pueda ser encontrada facilmente cuando se revisen los papeles. Todas las cédulas
de trabajo deben ser ordenadas por medio de indices y las hojas conexas deber tener
cuidadosas referencias cruzadas. El objeto que se persigue con la indicacion es facilitar que
se encuentren los datos en los papeles y mostrar la relacién de las cédulas entre si. Los
andlisis de las cuentas generalmente se clasifican con la clave puesta en la balanza de
comprobacion del libro mayor, la cual entre otros usos, sirve de indice de los papeles de
trabajo. De esta manera no sélo el que revisa, sino cualquier persona que tenga que acudir
a los papeles de trabajo, tiene una explicaciéon completa dé los ajustes que se hayan
formulado y de las cédulas'a que debe referirse si desea definir como se tomd en

consideracion.
Marcas de Auditoria

Para indicar el tipo de procedimiento que ha sido empleado en los datos que
contienen los papeles de trabajo, se acostumbra colocar marcas distintivas cerca del numero
o de la informacion de que se trata. Estas marcas después se catalogan al pie de la cédula de

marcas por separado, junto con una explicacion de su significado.
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La mayoria de auditores prefieren usar ciertas marcas uniformemente durante toda la
auditoria. Esto es, que determinada marca quiere decir siempre lo mismo en donde
quiera que se use. Ella puede significar que la partida ha sido comprobada, o que una
columna ha sido sumada, o que concuerda con los registros del fiscalizado, etc.

Cuando esta es la practica, una lista de las marcas.

Las marcas de auditoria son simbolos que se utilizan para explicar e indicar que se

empled y que un determinado procedimiento de rutina se cumplio.

La realizacion de dichas técnicas permiten cerciorarse de la autenticidad y correcta
contabilizacién de las operaciones y del correcto cumplimiento de la obligacion
tributaria, técnicas que se aplicaran en profundidad suficiente del caso hasta lograr la
conviccion del auditor tributario respecto de un determinado hecho o circunstancia que se

examina.

En la utilizacion de las marcas de auditoria, es necesario seguir ciertas normas:

V Deberan identificarse con un color, preferiblemente rojo

v No deben exceder de cinco (05) en una misma cédula

v Deben ser de disefio sencillo y uniforme para todo el trabajo
V Debe explicarse, en forma sencilla

v Deben ser nitidas, claras y distinguibles.

Junto con una explicacién de sus significados, debe ponerse al final del legajo de

papeles de trabajo para que lo utilicen las personas que tengan que referirse a ellos.
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3.6  Archivos

Dependiendo del tipo de auditoria, de las circunstancias variables, de las preferencias
del auditor y de la firma de auditoria, variaran la naturaleza y contenido de los archivos. A
continuacién se presenta una descripcion de los diversos tipos de archivos y su
utilizacién. Debe traspasarse toda la informacidn relacionada coh un cliente a un archivo de
seguridad, tan pronto como sea posible, para asegurar el control de acceso al mismo y

para evitar la posible pérdida del contenido.

o Archivo administrativo.

Su utilizacién podria incluir todos los aspectos administrativos de una auditoria con
un cliente concreto. Como contenido podria incluirse el nombre, direccion, niimero de
cuenta, informacion sobre facturacién y otras informaciones o partidas relacionadas con los

aspectos administrativos del cliente.

o Carpeta de informacion previa de auditoria

Durante el afio podria emplearse una carpeta separada para la informacién previa de
auditoria, con el fin de guardar la correspondencia, ‘tablas o programas u otras
informaciones directamente relacionadas con la auditoria que se va a realizar.
Posteriormente se introduciria toda esta informacion en el archivo de papeles de trabajo

de la auditoria en curso, si no es de utilidad.
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Los informes finales y/o recomendaciones de la auditoria anterior, junto con laé notas
de seguimiento, pueden introducirse en el archivo de ese afio, en la carpeta para informacion
previa de auditoria o en el archivo administrativo, dependiendo de las normas de la firma.
No obstante, la carpeta de informacion previa parece ser un lugar l6gico y conveniente para

los mismos.

o Archivo de Correspondencia

La correspondencia general con los clientes puede mantenerse en unos archivos
separados por cliente, ordenados alfabéticas y cronoldégicamente. Si la correspondencia es
relevante para la auditoria que se va a realizar, puede hacerse una copia para el archivo de

auditoria.

e Archivo fiscal

Pueden mantenerse unos archivos de asuntos fiscales como parte del archivo de auditoria
o en una carpeta separada; esta ultima es preferible y puede efectuar su seguimiento el

departamento fiscal.
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CAPITULO 1V

“PAPELES DE TRABAJO EN UNA AUDITORIA TRIBUTARIA DE LOS GASTOS
DEDUCIBLES A UNA EMPRESA COMERCIAL DE VENTA DE REPUESTOS
PARA AUTOMOVILES PERIODO 2014”

(CASO PRACTICO)

El caso practico se basa en ilustrar un trabajo de auditoria tributaria llevada a cabo por un
Contador Publico Independiente, para evaluar especificamente el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con la ley del Impuesto a la Renta y su Reglamento, en una
empresa comercial dedicada a la venta de repuestos automotrices. Este caso practico muestra
las fases que debe de cumplir técnicamente la elaboracién de auditoria como lo son:
Planeacion, papeles de trabajo preparados en un auditoria de esta naturaleza y que sirven de

base para la opinion o recomendacion que exprese el auditor independiente.

Por ultimo se presenta el informe que como resultado del proceso de auditoria

tributaria se le presenta al cliente objeto de revision.

41 Antecedentes De La Unidad De Analisis

El nombre de la empresa para el caso practico serd “REPUESTOS JIRERH”, la cual es una
empresa familiar, propiedad del sefior Ricardo Lapuente Pasarela, teniendo como actividad

principal el comercio de repuestos para automdviles.
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Sus ventas son realizadas por mayor y menor, es decir que puede vender desde un solo
articulo hasta producir pedidos por mayor, su mercado es nacional y todas sus transacciones

las realiza de contado, recibiendo su pago en efectivo o cheques personales.

Sus oficinas centrales se encuentran ubicadas en la Av. Via de Evitamiento Sur 871,
Cajamarca, contando con una sala de ventas situada en el mismo lugar que sus oficinas

centrales.

4.2 ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA:

Gerente General
Gerente de Ventas

Gerente de Compras

a0 o w

Encargado de Contabilidad

ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA

GERENTE
GENERAL
GERENTE DE GERENTE DE GERENTE
VENTAS COMPRAS FINANCIERO

a. Gerente General:

El gerente general quien a su vez es el propietario de la empresa tiene a su cargo el
control de todos los departamentos con que cuenta la administracién de la empresa, asi

como la facultad para tomar decisiones para el mejoramiento de la misma.
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b. Gerente de Ventas:

Sus funciones son la toma de decisiones en materia de ventas, buscar, analizar y aplicar
politicas y métodos especiales para lograr realizar las ventas con mayor frecuencia,
cantidad y seguridad, asi como de analizar los precios de venta que tengan las empresas de

competencia para asi tomar con mayor seguridad y exactitud sus decisiones.

Ademas, estd a cargo de coordinar a los vendedores, a la vez instruye a los mismos
con respecto a los repuestos que se distribuyen, con el objetivo de lograr un mayor
porcentaje de ventas, otorgandole mayor informacion a los clientes para el conocimiento de

los repuestos.

c. Gerente de Compras:

Sus funciones son las de obtener los repuestos al mejor precio y la maxima calidad
que le permita competir en el mercado y ganar mayor prestigio, asi como, aplicar politicas

de compra y utilizarlas con los mejores proveedores que ofrezcan los repuestos.

d. Encargado de Contabilidad:

Los registros contables son realizados por un contador externo quien es el responsable
del registro de las transacciones de la empresa, tiene a su cargo la operatoria en libros
contables (Diario, Mayor, Balances e Inventario), asi también los libros de Compras y

Servicios Recibidos y de Ventas y Servicios Prestados asi como la preparacion y
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presentacion de las declaraciones mensuales, trimestrales y anuales con sus respectivos

anexos que por ley corresponden a la empresa.

El sistema de contabilidad utilizado por esta empresa es el que se denomina De lo
Devengado, se registran las ventas, los costos y gastos en el momento en que se realiza la
operacion no importando si se realiza en efectivo o al crédito. El ingreso o egreso de efectivo

se reconoce cuando se cobra o se cancela la transaccién.

La forma en que se contabiliza es manual, elaborando un promedio de 20 y 25
partidas de diario durante el ejercicio fiscal, entre estas podemos mencionar: polizas de
Ingresos y egresos, ventas, pagos a proveedores, costo de ventas, provisiones de cuentas,
etc. La forma en que se deprecia los Activos Fijos es por medio del Método Directo y lo
hacen mensualmente con el cuidado de depreciar lo que corresponde al periodo utilizando la

tasa maxima de depreciacion.

En relacién a la forma de pago de salarios lo lleva a cabo mensualmente, proporcionando

a sus trabajadores todas las prestaciones de ley.

Para efectos del pago del Impuesto a la Renta, la empresa se encuentra registrada
ante la Superintendencia de Administracion Tributaria, en el sistema optativo de
tributacion, que consiste en pagar sobre la base de un 30% sobre su renta imponible, segun
la Ley del Impuesto a la Renta y sus reformas. El periodo fiscal es de enero a diciembre de

cada afio.
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La gerencia de la empresa, solicita la evaluacién con enfoque fiscal, para verificar el
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones tributarias relacionadas con el
Impuesto a la Renta a que se encuentra obligada la empresa conforme a las disposiciones

vigentes.

A continuacion se presenta el desarrollo del caso practico, de la siguiente manera:

-—

. Propuesta de Auditoria: se ejemplifica una propuesta de auditoria tributaria.
2. Carta de aceptacion de auditoria tributaria.

3. Memorandum de planeacion: en este memorandum, se describe las actividades que se

han de realizar en el transcurso de la auditoria y quien las van a realizar.

4. Programas de auditoria: En estos programas se detallan y se explican los
procedimientos especificos que tienen que ejecutarse en el transcurso de la auditoria

tributaria ajustandose especialmente a cada area que se trabajara.

5. Papeles de Trabajo: Se ejemplifican los papales de trabajo a elaborar en una auditoria
tributaria relacionada con el Impuesto a la Renta, los cuales son de suma
importancia, ya que son la prueba del trabajo realizado y lo que sustenta al final,

el informe de auditoria tributaria.

6. Informe de Auditoria Tributaria: aqui se describen todos los acontecimientos y los
hallazgos encontrados en el transcurso de la auditoria tributaria, con sus respectivas

recomendaciones.
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PROPUESTA No. 2567 Cajamarca, 11 de enero de 2015
Ingeniero:

Ricardo Lapuente Pasarela

Gerente General Repuestos

JIREH

Pte.

Estimado sefior Lapuente:

Hemos elaborado nuestra propuesta de los servicios que como firma podemos proporcionarles
y, ademas, para comunicarles nuestro firme deseo de proporcionarles servicios de calidad y con

valor agregado.

Existe un fuerte compromiso por parte de cada miembro de nuestro equipo para proveer
a REPUESTOS JIREH de los servicios que ustedes esperan y desean. Nuestros profesionales
estan reconocidos dentro de la comunidad cajamarquina por su demostrada experiencia, en cada

uno de los campos de su especializacion.

Por otra parte, comprendemos que los servicios profesionales de todo tipo son un costo
importante para las empresas que usted dirige, en tal sentido, deseamos reiterarle nuestro interés
de ayudarle a alcanzar sus objetivos de rentabilidad y crecimiento. Una de las formas de hacerlo es

proporcionarles un servicio efectivo a un costo razonable.

Una vez mas, permitanos expresarle nuestro sincero agradecimiento por la oportunidad
que nos brinda para presentarle nuestra propuesta de servicios. Estamos a su completa

disposicién de proveerle cualquier informacion adicional que estime conveniente.

Atentamente;

Anibal Paz Socio

Director
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II. Servicios De Auditoria.

Proceso De Planeacion:

Inmediatamente después de nuestro nombramiento iniciaremos el proceso de
planeacion de nuestro trabajo. Este proceso comienza con la preparacion de un plan de
auditoria completa, detallado y a la medida de las operaciones, mediante el desarrollo de un
entendimiento completo de las necesidades de las compafiias, para estructurar nuestro

enfoque que responda a todas esas necesidades.

Plan De Auditoria:
Conforme al conocimiento que documentemos de sus operaciones, realizaremos nuestro

plan de auditoria tributaria, tomando en cuenta los componentes mas significativos.

Una vez que el proceso de planeacion ha sido apropiadamente completado iniciaremos el

proceso de la revision de los estados financieros de las compafiias.

Enfoque De La Revisién:
El personal que asignaremos a la auditoria de las compaifiias serd el que mas
entrenamiento y el que ha acumulado la mayor experiencia con éxito en la aplicacion de esta

nueva estrategia y metodologia.
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ENTENDIMIENTO DEL TRABAJO A SER DESARROLLADO:

Objetivo de Auditoria:

Nuestro trabajo esta dirigido a la revision de los estados financieros de la empresa
REPUESTOS JIREH. Nuestros servicios tendran un enfoque a los costos y gastos de la

empresa y seran disefiados de acuerdo a los factores de riesgo y éxito de la empresa.

Alcance del Trabajo:

Estamos convencidos que las auditorias no son todas iguales. Aun cuando utilizamos
técnicas de auditoria asistidas por computadoras, muestreo estadistico y nuestra capacidad
instalada de especialistas' en evaluaciéon de sistemas de computacion, nuestro enfoque se

basa principalmente en el juicio y experiencia del equipo de auditores asignados al trabajo.

Le recordamos que la responsabilidad por la preparacion de los estados financieros
incluyendo la adecuada revelacion, corresponde a la administracién de la empresa. Como
parte del proceso de auditoria pediremos de la administracion confirmacion escrita referente
a las representaciones hechas a nosotros en conexion con la auditoria. Esperamos una
cooperacion total con su personal y confiamos en que ellos pondran a nuestra disposicion
todos los registros, documentacién y otra informacion requerida en relacién con nuestra

auditoria.
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Il VALOR DE NUESTROS SERVICIOS:

Nuestra filosofia es brindar servicios profesionaies de la mas alta calidad. Nuestros
clientes esperan que desarrollemos nuestro trabajo en forma eficiente y efectiva. El valor de
nuestros servicios se fija con base en el tiempo invertido por nuestro personal. Conforme a lo
anterior hemos estimado el valor de nuestros honorarios para le revision de los estados
financieros de la empresa REPUESTOS JIREH, por el afio terminado al 31 de diciembre de

2014 en S/. 35,000.00.

IV INFORMES:

Como resultado de nuestro trabajo emitiremos los siguientes informes:

Informe del Contador Publico y Auditor Independiente a la empresa REPUESTOS

JIREH al y por el afio terminado el 31 de diciembre de 2014.

Nuevamente agradecemos la oportunidad que nos brinda de presentar nuestra propuesta

de servicios profesionales. Cualquier informacidn adicional con mucho gusto le atenderemos.
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CARTA DE ACEPTACION DE AUDITORIA

Cajamarca 13 de enero de 2015

Lic: Anibal Paz
Paz y Asoc. Soc. colectiva
Pte.

Estimado Lic. Paz:

En respuesta a su propuesta nimero 2567 de fecha 11 de enero de 2015, quiero
indicarle a usted, que fue aceptada bajo las condiciones que se indican en la misma, por lo
que desde ya estamos a la disposicién de que envie su personal para la realizacion de la

auditoria tributaria.

Estamos a la disposicion de ustedes desde ya para proporcionarle la informacion
necesaria para la realizacion de la auditoria tributaria, ya, ei departamento financiero
tiene ordenes de entregar lo que ustedes necesiten y requieran. Cualquier duda estamos a
la orden de usted, esperando que la relacién de trabajo sea por muchos afios, ya que la

empresa necesita una supervisiéon externa para saber si estamos realizando bien el trabajo.

Atentamente,

i

2
s

Ricardo Lapuente P. Gerente

General
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PAZ & ASOCIADOS, S.C.

CLIENTE: REPUESTOS JIREH

PROPIETARIO: RICARDO LAPUENTE PASARELA

TIPO DE AUDITORIA: | ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS DEL IMPUESTO A
LA RENTA

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

CONTENIDO:

PAPELES DE TRABAJO
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PAZ & ASOCIADOS S.C.

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: Repuetos Jireh

RUC: 10266842905

- INDICE PARA EL ARCHIVO DE PAPELES DE TRABAJO

Letra
Memorandum de Planeacién A
Datos Generales de la Empresa A-1
Cuestionario de Riesgo Fiscal A-2
Programas de Auditoria Fiscal A-3
Declaracion Jurada Anual del IR A-4
Balance General A-4-1
Estado de Resultados A-4-2
Estado de Resultados ajustado A-4-3
Calculo del IR ajustado A-4-4
Costos y Gastos a Revisar A-4-5
Costo de venta - B
Inventarios B-2
Sueldos C
Honorarios E
Propiedad, Planta y Equipo D
Cédula de marcas CM

Anexos
Formulario de Inscripcion ante la SUNAT.
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MEMORANDUM DE PLANEACION A13

CLIENTE: * Ricardo Lapuente Pasarela

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuesto Jireh”

RUC: 10266842905

PERIODO: del 01 de enero al 31 de diciembre de 2014

TIPO DE AUDITORIA: Obligaciones Tributarias relacionadas con el Impuesto a la Renta
PRESUPUESTO No. 2567

FECHAS CLAVES:
Fecha de confirmacidn: 15 de enero de 2015
Fecha de inicio de trabajo: 01 de febrero de 2015

Fecha de entrega del informe: 27 de febrero de 2015

PERSONAL CLAVE DE REPUESTO JIREH:

Ing. Ricardo Lapuente Pasarela: Administrador

Lic. Carlos Canon Encargado de Contabilidad
Sr. Juan Antonio Ridjard Administrador Interno de la tienda
OBJETIVOS:

Evaluar e informar sobre el correcto cumplimiento de las obligaciones tributarias
relacionadas con el Impuesto a la Renta, asi como determinar la exposicion fiscal por la

aplicacién incorrecta de la normativa legal vigente.
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MEMORANDUM DE PLANEACION Al/3

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: “Repuesto Jireh”
RUC: | 10266842905
PERIODO: del 01 de enero al 31 de diciembre de 2014
TIPO DE AUDITORIA: Obligacioneé Tributarias relacionadas con el Impuesto a la Renta

PRESUPUESTO No. 2567

FECHAS CLAVES:
Fecha de confirmacion: 15 de enero de 2015
Fecha de inicio de trabajo: 01 de febrero de 2015

Fecha de entrega del informe: 27 de febrero de 2015

PERSONAL CLAVE DE REPUESTO JIREH:

Ing. Ricardo Lapuente Pasarela: Administrador

Lic. Carlos Canon Encargado de Contabilidad
Sr.Juan Antonio Ridjard Administrador Interno de la tienda
OBJETIVOS:

Evaluar e informar sobre el correcto cumplimiento de las obligaciones tributarias
relacionadas con el Impuesto a la Renta, asi como determinar la exposicion fiscal por la

aplicacion incorrecta de la normativa legal vigente.
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[es

ACTIVIDADES: A2/3

1. Conocimiento general de cliente:
Se realizaran entrevistas con el personal clave de la empresa y con otros
funcionarios importantes y una revision documental de los documentos de
inscripcién de la empresa.
2. Evaluacién de control interno:
Se realizard una evaluacién del Impuesto a la Renta, por medio de cuestionarios y
entrevistas con el Contador de la Empresa, asi como la documentacion legal de soporte
de dicho impuesto.
CONCLUSIONES DE EVALUACION DE RIESGO FISCAL
Procedimiento: Cuestionario
Fecha: 02-02-15
Persona indagada: Axel Barrios (Contador General)

Areas Criticas de Riesgo:

o Verificar si las compras de mercaderia estan amparadas con su
documentacion legal de soporte.

e Verificar si se estan aplicando los porcentajes maximos legales de
depreciaciones. '

e Verificar que los calculos aritméticos en las declaraciones sean correctos.

e Verificar que los libros contables se encuentren operados al dia.

Desarrollo de la auditoria:

Se verificara el adecuado cumplimiento de las obligaciones tributarias
relacionadas con el Impuesto a la Renta del periodo de imposicion comprendido del

01 de enero al 31 de diciembre de 2014.
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A3/3

Se verificara que los documentos de respaldo estén enmarcados dentro de lo que
establecen las leyes tributarias. Asimismo, se verificara que los montos que se

encuentren registrados en los Estados Financieros sean razonables.

PRESUPUESTO DEL TRABAJO A REALIZAR

Cliente: Ricardo Lapuente Pasarela
Negocio: Repuestos Jireh
RUC: 10266842905
Tipo de Contribuyente: Normal
Periodo fiscal: De enero a diciembre de cada afio
Tipo de Auditoria: Fiscal
Nombre del Contador: Axel Barrios
Presupuesto No. 2567
Honorarios Cotizados: $/.35,000.00
EJECUCION:
Personal Horas de | Valor hora | Total (S/.)
trabajo (S/.)
Socio 8 1,000.00 8,000.00
Gerente 10 700.00 7,000.00
Encargado 20 400.00 8,000.00
Staff 120 100.00 12,000.00
Total 158 35,000.00

Preparado: Fecha: 31 de enero de 2015

Revisé: SeZTAAAA Fecha: 31 de enero de 2015
Gerente ‘

Aprobo: Fecha: 31 de enero de 2015

Enterado: Fecha: 31 de enero de 2015

Asistente
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PAZ & ASOCTADOS, S.C.

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

A-1

Nombre o Denominacion Social:

Ricardo Lapuente Pasarela

RUC:

10266842905

Domicilio Fiscal:

Av. Via de Evitamiento Sur 871

Domicilio Comercial:

Av. Via de Evitamiento Sur 871

Repuestos Jireh

Nombre del Establecimiento:

Tipo de Contribuyente:

Normal

Periodo Fiscal:

Del 01 de enero al 31 de diciembre de cada
afio

Propietario:

Ricardo Lapuente Pasarela

Nombre del Contador:

Axel Barrios

Fecha de Constitucion:

20 de diciembre de 2009

Actividad principal:

Venta de repuestos y cualquier otra actividad
de licito comercio
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CLIENTE:
NEGOCIO COMERCIAL:
RUC:

PERIODO:

Cuestionario de Riesgo Fiscal (guia fiscal de control interno)

PAZY ASOCIADOS, S.C.

Ricardo Lapuente Pasarela

“Repuestos Jireh”

10266842905

del 01 de enero al 31 de diciembre de 2014

Cuestionario de
o Preguntas Si_£ No
1. .Estan los asientos debidamente
documentados? Si
2. ¢{Coinciden las cuentas anuales con las
declaradas en el impuesto sobre la
Renta? Si
3. éExistieron salvedades con
trascendencia fiscal en el pasado? No
4. éExisten facturas pre numeradas de
ventas? Si
5. ¢Se contabilizan las ventas al devengo y
no al cobro? Si
6. éSe cotejan las facturas de ventas con
el Libro de Ventas? Si
7. ¢Existe control sobre entregas parciales
de ventas? Si
8. ¢{Existen controles sobre clientes
vencidos y no cobrados? Si
9. ¢Existe control de las secuencias de las
facturas de ventas? Si
10. ¢Se verifican calculos y datos de
facturas de ingresos y gastos? Si
11. ¢Se investigan saldos antiguos de
clientes, dejando evidencia de ello? Si
12. ¢Existen saldos acreedores de clientes? No
13. ¢(Existen saldos deudores de No
proveedores?
14, ¢Se hacen conciliaciones de
ingresos/gastos de contabilidad con
libros de IGV? Si |
15. ¢Se hacen conciliaciones de la
contabilidad con el impuesto a la renta? No
16. ¢Se concilian tas declaraciones fiscales
entre si? Si
17 ¢Existe una codificacion UGnica para cada ,
cliente o proveedor? No
¢Se realiza un corte de todas las
18. operaciones a la fecha del cierre? No
19, ¢Se analizan las variaciones anormales
de ventas? Si
20. ¢Existe un inventario fisico de los
activos fijos? Si
21, ¢Existen fichas individuales de activos
fijos? : Si
22. ¢Existe una conciliacién fisica con los con
los registros de activos fijos?
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23. ¢Se realizan conciliaciones bancarias
regularmente? Si
24. éSe revisan periddicamente las
conciliaciones bancarias? Si
25. ¢Se realizan confirmaciones por escrito
de saldos de clientes y deudores? Si
26. ¢Existe un control de los cobros al
contado? Si
27. ¢Se concilian las respuestas
confirmadas con los clientes? Si
28. ¢Se realizan confirmaciones por escrito
de saldos de proveedores? Si
29, ¢Se concilian las respuestas
confirmadas con los proveedores? Si
30. ¢Existe un contro! del uso secuencial de
los cheques? Si
31. ¢Existe un control de los cheques en
transito? Si
32. ¢Se ha realizado alguna auditoria
tributaria en los Ultimos 4 afios? No
33. ¢De la auditoria tributaria surgieron
-ajustes significativos? . No
34. ¢Se maneja informacion fiscal
actualizada? Si
35. ¢Se analizan todas las contingencias
fiscales derivadas de las posibles
interpretaciones de las normas
tributarias? Si
36. En el caso de bajas en inventario
significativas ¢Se realiza un estudio
especifico del resultado contable y fiscal
resultante? Si
37. Los importes contabilizados por los
distintos impuestos éson autorizados y
revisados por persona competente? Si
38. éHay movimientos significativos en
cuentas corrientes con socios y
administradores? No

CONCLUSION: Derivado del cuestionario de riesgo fiscal realizado a la empresa Repuestos Jireh, se
determind que no se concilian los saldos de contabilidad con los saldos a declarar en el impuesto a la
renta, por 10 que sera necesario aplicar los procedimientos tendientes a verificar la correcta declaracion de
ingresos para efectos del Impuesto a la Renta.
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CLIENTE:

_PAZY ASOCIADOS, S.C.
GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuesto Jireh”

RUC:

10266842905

AREA: Resultados

CUENTA:

SUB-CUENTA: Depreciaciones

OBJETIVOS:

o N =

Las transacciones estan debidamente registradas
Cada transaccion registrada es real.
Cada transaccion es registrada oportunamente.

Cada transaccion registrada, esta correctamente sumarizada.

Cada transaccion realizada, esta contabilizada.

Ricardo Lapuente Pasarela

Valuacion y Deterioro de Activos y Provisiones

A-31/9

No. | Naturaleza, Oportunidad y Alcance He Referencia

1. | Coteje el saldo segtin Balance General al 31-12-14, / : 3}
contra el Diario Mayor General.

2. | Verifique que el porcentaje que estd aplicando el D
cliente, sea el maximo anual que establece la ley del
Impuesto a la Renta.

3. Realice calculo global del gasto en concepto de D
depreciacion, y documente diferencias significativas, si
las hubiere.

4. Verifique si el cliente, estd declarando como deducible, D
depreciacion que no corresponde al periodo.

5. | Determine si existen ajustes de importancia fiscal, D

documéntelo en papeles de trabajo, e indique ‘su base
legal.

Nota: El objetivo de este programa es la revision de los gastos declarados por
concepto de depreciaciones y amortizaciones.
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PAZY ASOCIADOS, S.C. A-32/9

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuesto Jireh”

RUC: : 10266842905

AREA: ' Activo

CUENTA: Cuentas por Cobrar Comerciales - Terceros

SUB-CUENTA: Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar- Emitidas en cartera

OBJETIVOS:

Las transacciones estan debidamente registradas

Cada transaccidn registrada es real.

Cada transaccion es registrada oportunamente.

Cada transaccion registrada, esta correctamente sumarizada.
Cada transaccion realizada, est4 contabilizada.

o wnN =

Naturaleza, Oportunidad y Alcance Hecho por Referencia

1. | Coteje el saldo segin Balance General al 31-12-14, contra
el Diario Mayor General.

A-4-1

2. | Elabore el movimiento de la cuenta, y obtenga el saldo final A-d-1
al 31-12-14. ;

3. Realice célculo global, y determine que el saldo de la A-4-1
Reserva de Cuentas Incobrables, no exceda del 3% que
establece la ley del Impuesto a la Renta.

4. Determine si  existen ajustes de importancia fiscal, A-d-1
documéntelo en papeles de trabajo, ¢ indique su base legal.

Nota: El objetivo de este programa es la revision del gasto declarado por concepto de
cuentas incobrables.
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PAZ Y ASOCIADOS, S.C. A-33/9
GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA
CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos Jireh”
RUC: 10266842905
AREA: Resultados.
CUENTA: Inventarios Permanentes
SUBCUENTA: Productos terminados
OBJETIVOS:
1. Las transacciones estan debidamente registradas.
2. Cada transaccion registrada es real.
3. Cada transaccion es registrada oportunamente.
4. Cada transaccion registrada, esta correctamente sumarizada.
5. (Cada transaccion realizada, esta contabilizada.
Naturaleza, Oportunidad y Alcance Hecho por Referencia
1. Coteje el saldo segun Estado de Resultados al 31-12- B2
14, contra el Libro de Inventario y Diario Mayor
General. -
2. B-2
Verificar que la cuenta de inventarios finales coincida
con los iniciales del siguiente periodo.
3. B-2
Determinar el tipo de método de valuacion y si esta
de acuerdo a lo establecido en la Ley del IR.
4| Verificar a través de los listados de inventarios, los B2

calculos aritméticos, que estos sean los registrados
en los libros contables y que no existan reservas para
hacer frente a fluctuaciones de  precios,
contingencias del mercado o de cualquier otro orden.

Nota: El objetivo de este programa es la revision del inventario declarado, para verificar

que sea el mismo registrado en los libros contables.
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PAZ Y ASOCIADOS, S.C.

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela

A-3 4/9

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos Jireh”
RUC: 10266842905
AREA: Resultados.
CUENTA: Costos Por Distribuir
SUB-CUENTA: Materiales Auxiliares ,envases, embalajes y suministros diversos
OBJETIVOS:
1. Las transacciones estan debidamente registradas
2. Cadatransaccion registrada es real.
3. Cada transaccion es registrada oportunamente.
4. Cadatransaccion registrada, esta correctamente sumarizada.
5. Cada transaccion realizada, esta contabilizada.
No. Naturaleza, Oportunidad y Alcance Hecho por Referencia
1. | Coteje el saldo segun Balance General al 31-12-14, contra B
el Diario Mayor General. -
2. | Elabore la integracién de compras, tomando los datos del B-1
Diario Mayor General.
3. En las compras examine la documentacion de los centros B-1
de costos con montos mayores o iguales a $/.10,000.00.
4. Determine si existen ajustes de importancia fiscal, B-1
documéntelo en papeles de trabajo, e indique su base legal.
5. En la revisién de la documentacién de los centros de costo
seleccionados realice el siguiente trabajo:
a. Que la factura este a nombre del contribuyente.
b. Que el documento cumpla con los requisitos
legales que establece la normativa vigente. B-1

¢. Que sea gasto del periodo.

d. Que sca gasto Generador de renta gravada.

e. Si aplica que cuente con la constancia de retencion
del Impuesto a la Renta, al no indicar la factura que
realiza pagos a cuenta. .

Nota: El objetivo de este programa es la revision de las facturas fisicas de compras para verificar que el costo de

ventas este amparado legalmente con documentacién de soporte.
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PAZ Y ASOCIADOS, S.C. A-35/9
GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA
CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIOCOMERCIAL: “Repuetos Jirech”
RUC: 10266842905
AREA: Resultados.
CUENTA: Gastos de Personal Directores y Gerentes
SUB-CUENTA: Remuneraciones- Sueldos y Salarios
OBJETIVOS:
1. Las transacciones estdn debidamente registradas
2. Cada transaccion registrada es real.
3. Cada transaccion es registrada oportunamente. _
4. Cada transaccion registrada, esta correctamente sumarizada.
5. Cada transaccion realizada, esta contabilizada.
No. Naturaleza, Oportunidad y Alcance Hecho por Referencia
1. Coteje el saldo segin Balance General al 31-12-14, contra C
el Diario Mayor General.
2. Elabore la integracion de Sueldos y Salarios, tomando los C
datos del Diario Mayor General.
3. En Gastos de Sueldos y Salarios examine la planilla. C
Realice célculos globales del promedio de sueldos mensual y
4. promedio de empleados C
5. | Determine si existen ajustes de importancia fiscal, C
documéntelo en papeles de trabajo, e indique su base legal.

Nota: El objetivo de este programa es la revision del gasto declarado por concepto de sueldos y salarios.

101




PAZ Y ASOCIADOS, S.C.

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos Jireh”

RUC: 10266842905

AREA: Resultados.

CUENTA: Gastos de Personal Directores y Gerentes
SUB-CUENTA: Remuneraciones- Sueldos y Salarios
OBJETIVOS:

SESRC R

Las transacciones estan debidamente reg1stradas
Cada transaccidn registrada es real.
Cada transaccion es registrada oportunamente.

Cada transaccion registrada, estd correctamente sumarizada.

Cada transaccion realizada, esta contabilizada.

A-36/9

No. Naturaleza, Oportunidad y Alcance Hecho por Referencia
1. Coteje el saldo segin Balance General al 31-12-14, contra F
el Diario Mayor General
2. | Elabore la integracién de los honorarios, tomando los datos ¥
del Diario Mayor General.
3. | En Gastos de honorarios examine los documentos de ¥
soporte.
5. | Determine si existen ajustes de importancia fiscal, F

documéntelo en papeles de trabajo, e indique su base legal.

Nota: El objetivo de este programa es la revisién del gasto declarado por concepto de honorarios.
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PAZY ASOCIADOS, S.C. A-37/9
172

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos

Jireh”

RUC: 10266842905

AREA: Revision de Retenciones de IR
OBJETIVOS:

1. Verificar que se estén realizando las retenciones por servicios prestados a la
empresa para poder ser gasto deducibles dentro de la contabilidad de la misma.

No. | Naturaleza, Oportunidad y Alcance | Hecho Referencia

1. | Obtenga fotocopia de los pagos del IR por servicios
pagados presentados ante el fisco en los meses de | !
enero a diciembre de 2014, y verifique que en las |- <
facturas donde no se indica que estan sujetos a E
retencion se descuente el 5% de impuesto a la
renta, y donde se indique que estan sujetos a pagos
trimestrales que tengan adjunta la constancia de
retencién con el 0%.

2. | Coteje la informacion general con la tarjeta de
inscripcién presentada a la SUNAT o en su defecto F
con la ultima declaraciéon del IR, presentada ante el
fisco

3. Revise en orden correlativo, los cheques emitidos en el
periodo a revisar para observar si las facturas donde
no se indica que estan sujetos a retencion se F
descuente el 5% de impuesto a la renta y se
encuentran documentadas con la boleta de retencién.

4. | Pregunte y verifique en qué casos la empresa absorbe
el monto de la retencidn del IR, y si esta situacion es F
por orden de gerencia o es criterio del departamento de
contabilidad y como calcula la retencién.
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PAZ Y ASOCIADOS, S.C. A-38/9
22

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos Jireh”

RUC: 10266842905

AREA: Revisiéon de Retenciones del IR
OBJETIVOS

1. Verificar que se estén realizando las retenciones por servicios prestados a la empresa para
poder ser gastos deducibles dentro de la contabilidad de la misma.

No.
Naturaleza, Oportunidad y Alcance Referencia
5. Verifique si los formularios utilizados son los correctos F
para dichos pagos.
-
6. De acuerdo al numero promedio de retenciones F
realizadas por la empresa, evalte la posibilidad de
solicitar autorizacién para emitir formularios de
retenciones computarizados. ‘
7. Verifique calculos aritméticos F
8. Verifique si se pagé el impuesto dentro del plazo F
correcto V
9. Verifique si la firma consignada corresponde al . F
propietario o representante legal de la empresa.

Nota: El objetivo de este programa es la verificacion de los gastos por servicios se les
haya realizado la retencion para poder ser gasto deducible dentro de la contabilidad.
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PAZ Y ASOCIADOS, S.C.

GUIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela
NEGOCIO COMERCIAL: “Repuetos Jireh”

RUC: 10266842905

AREA: Revision de libros contables

OBJETIVOS:

A-39/9

Verificar que los libros se encuentren habilitados y autorizados asi como se encuentren operados al

dia.

No.

Naturaleza, Oportunidad y Alcance

Referencia

Verifique si la empresa publica sus balances

Hecho por

A-4-1

Verifique a que fecha se encuentran registrados los libros
de contabilidad (inventario, diario, caja, mayor, estados
financieros)

A-4-1

Verifique que los estados financieros consignados en los
libros legales, sean los que se adjuntaron a la SUNAT-
1011 al cierre del perfodo.

A~4-1

Verifique que estén adecuadamente habilitados y
autorizados.

A-4-1

Verifique que los libros de inventarios y estados
financieros cuenten con firmas del contador y
representante legal.

A-4-1

Si la empresa cambié de domicilio fiscal realizo los
tramites en el Registros Publicos, al igual de
modificaciones a la escritura o capital, obtenga fotocopia de
las dos patentes. ‘

N/A

Fotocopia del formulario de inscripcién.

ANEXO

Nota: El objetivo de este programa es la revisién de la operatoria de los libros de contabilidad para evitar ser
sancionados con multas por no estar al dia los mismos.
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A-4-1

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: REPUESTOS JIREH
RUC: 10266842905

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

ACTIVO NO CORRIENTE
5 Herramienta 125,540.50

3 Mobiliario y Equipo 105,076.64

4 Vehiculos 107.525.78 338,141.92
CORRIENTE

1 Caja 413,707.34

1 Mercaderia 1.025,354.75

Subtotal 1,439,062.09

2 Cuentas por cobrar 210,678.49 1.649,740.58
Suma del Activo 1,987,882.50
PASIVO

CORRIENTE

6 Cuentas Patrimonio 1,789,657.75

7 1GV por Pagar 1.775.67

Suma de Pasivo

1,791,433.42

PATRIMONIO
6 Cuenta Patrimonio 150,000.00
7 Ganancia del ejercicio 46,449.08 ~196.449.08

1.987.882.5

Suma Pasivo y Patrimonio
RICARDO LA PUENTE PASARELA AXEL BARRIOS
PROPIETARIO Perito Contador Reg. 522

El Perito Contador registrado en la Superintendencia Nacional de Aduana y Administracion Tributaria bajo el
nimero 5222 certifica. Que el presente Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2014, de la
Empresa Repuestos JIREH, propietario del Sr. Ricardo Lapuente Pasarela, muestra razonablemente la situacion
financiera de la empresa

CAJAMARCA, ENERO DE 2015
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A-4-2

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: REPUESTOS JIREH
RUC: 10266842905

ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
(CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES)

VENTAS 2.555.563.80
COSTO DE VENTAS

Inventario Inicial 0.000

Compras B 2.869.742.50

Mercaderia Disponible 2,869,742.50

Inventario final B (1.025.354.75) 1.844.387.75
GANANCIA BRUTA EN VENTAS 711,181.05
GASTOS DE OPERACION

Gastos de Distribucién

Honorarios F 32,215.58
Papeleria y Utiles 85,357.75
Servicio Eléctrico 13.077.12
Subtotal - 130,650.45
Sueldos y Salarios C 250,500.00
Prestaciones Laborales E 73,045.80
Depreciaciones D 210.535.72 664.731.97
Ganancia del Ejercicio _46,449.08 A-4
RICARDO LA PUENTE PASARELA AXEL BARRIOS
PROPIETARIO Perito Contador Reg. 522

" El Perito Contador registrado en la Superintendencia Nacional de Aduana y Administracién Tributaria bajo el
nimero 5222 certifica. Que el presente Estado de Resultados al 31 de diciembre del 2014, de la Empresa
Repuestos JIREH, propietario del Sr. Ricardo Lapuente Pasarela, asciende a cuarenta y seis mil cuatrocientos
cuarenta y nueve nuevos soles con 08/100 céntimos.

CAJAMARCA, ENERO DE 2015
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A-43

Fecha

15/02/2014

PT
Iniciales
HECHO POR: AP
REVISADO POR:

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”

RUC: 10266842905

CONCEPTO: ESTADO DE RESULTADOS SEGUN AUDITORIA

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
AJUSTES
DESCRIPCION SALDOS AL DEBE HBER SALDO SEGUN
AUDITORIA
31-12-2004
Ventas 2.555.568.80 0.00 0.00 2.555.568.80
Costo de Ventas
Inventario Inicial 0.00 0.00 0.00 0.00
Compras 2,859,742.50 0.00 271,112.00 2,598,630.50
Mercaderia Disponible 2,859,742.50 0.00 0.00 2,598,630.50
Inventario Final (1,025,354.75) 0.00 0.00 (1,025,354.75)
Costo de Ventas 1,844,387.75 0.00 0.060 1,573,275.75
Ganancia bruta en ventas 711,181.05 0.00 0.00 982,293.05
Gastos de Ventas
Sueldos y Salarios 250,500.00 0.00 0.00 250,500.00
Papeleria y Utiles 85,357.75 0.00 0.00 85,357.75
Prestaciones laborales 73,045.80 0.00 10,445.85 62,599.95
Depreciaciones 210.535.72 0.00 90,252.17 120,283.55
Honorarios 32,215.58 0.00 0.00 32,215.58
Servicio Eléctrico 13,077.12 0.00 0.00 13,077.12
Total gastos de venta 654,731.97 0.00 0.00 564,033.95
LGANANCIA DEL EJERCICIO 45,449.08 0.00 371,810.02 418,258.10
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CALCULO DE IR S/ART. 39 INCISO J) DE LA LEY DEL IR SOBRE SALDOS DE CONTA.

Total ingresos del periodo ' 2.555,568.80

Gastos a declarar segun articulo 39, inciso J) LIR y sus

Ref. (97% s/ventas) 2,478,901.74
Total gastos declarados en el periodo 2,509.119.72
Exceso de gastos del periodo (30.217.98)

CALCULO DE IR SEGUN ART. 39 INCISO J) DE LA LEY DEL IR SEGUN AUDITORIA

Total ingresos del periodo 2.555.568.80

Gastos a declarar segtn articulo 39, inciso J) Ley IR y sus

Ref. (97% s/ventas) ' 2,478,901.74
Total gastos declarados en el periodo 2.137.309.70
Diferencia 341,592.04
CONCLUSION:

Derivado de los ajustes determinados la ganancia del ejercicio se incrementa, por lo cual se debe
realizar el célculo de la nueva renta para el impuesto a la Renta. No se aplicd en la declaracion anual
del IR, lo indicado en el articulo 39 inciso J) de la ley del IR, en cuenta a declarar como costos y
gastos Unicamente el 97% del total de los ingresos brutos. Sin embargo, derivado de los ajustes
formulados por auditoria, los costos y gastos no exceden del 97% de los ingresos brutos por S/.341,
592.04
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PROPIETARIO:
EMPRESA:

RUC:

PERIODO AUDITORIO:
IMPUESTO:
CONCEPTO:

Total Renta neta Declarada

HECHO POR:

REVISADO POR:

RICARDO LA PUENTE PASARELA

“REPUESTOS JIREH”

10266842905

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
A LA RENTA

TP

A-4-4

INICIALES

15/01/2015

AP

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEGUN AUDITORIA

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:

46,449.08 A-4

Ajustes formulados 271,112.00 B
Ajustes formulados 90,250.17 D
Ajustes formulados 10,445.35
Renta Imponible Ajustada 418,258.10
CALCULO DEL IMPUESTO

Impuesto correspondiente a la Renta Imponible

Determinada, conforme al articulo nimero 72 del Decreto

Numero 26-92, y sus reformas.

TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 129,660.32

Impuesto Pagado

Impuesto a Pagar

Derivado de la auditoria realizada, se determiné que se contabilizaron compras sin tener la
documentacidn de soporte, se depreciaron los activos por porcentajes mayores a los que establece ia
ley y se registraron gastos en concepto de vacaciones las cuales la ley del IR no especifica que se
puedan provisionar, por lo que al realizar el nuevo célculo del Impuesto a la renta, se determind un

(14,399.00) A-4

impuesto a pagar de S/. 115,261.32.

NOTA: no se consigna crédito en concepto de pago de IR, debido a que las declaraciones

trimestrales del IR, fueron presentados con pérdidas en los tres trimestres del 2014,
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PT A-4-5
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2015
REVISADO POR:
PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”
RUC: 10266842905
CONCEPTO: DETERMINACION DE LOS COSTOS Y GASTOS
MAS IMPORTANTES
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
DESCRIPCION VALOR % Revisado
Compras 2,869,742.50 B-1
Sueldos y Salarios 250,500.00 (6]
Prestaciones laborales 62,599.95 E
Depreciaciones 210,535.72 D
Honorarios 32,215.58 F
Total Gastos a revisar 3.425,593.75 97
Gastos no revisados 108,880.72 3
Total compras y gastos declarados 3,534,474.47 100

CONCLUSION:

El presente papel de trabajo muestra que el costo de venta, al rubro de sueldos y salarios prestaciones
laborales, las depreciaciones y los honorarios integra el 97% de los gastos declaraciones en el

impuesto a la Renta, por lo que se revisaron estos rubros.
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PT B
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2015
REVISADO POR:
PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: . : “REPUESTOS JIREH”
RUC: 10266842905
PERIODO AUDITORIO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
CONCEPTO: DETERMINACION DEL COSTO DE VENTAS

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:

Inventario inicial 0.00

Total de compras s/contabilidad 2,869,742.50 B-1
Inventario final A-4-4 (1,025.354.75) B-2
Costo de ventas s/ contabilidad 1, 844,387.75

Ajustes de Auditoria A-4-4 (271,112.00) B-1
Costo de Ventas 1,573,275.75 A-4-3

CONCLUSION: Se verificaron las compras de mercaderias en un 93% determinado que al cierre del
gjercicio quede un saldo de S/. 1,025.354.75, de mercaderia disponible para la venta, el cual fue
cotejado fisicamente contra los repuestos existente en bodega, por lo que da como resultado un Costo

de Ventas de S/. 1,573,275.75, el cual estd documentado legalmente
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PT B-1
HECHO POR: Iniciales Fecha
REVISADO POR: ‘AP 15/02/2015
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PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”

RUC: 10266842905

PERIODO AUDITORIO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

IMPUESTO: SOBRE LA RENTA

CONCEPTO: EXAMEN DOCUMENTACION DE RESPALDO DE COMPRAS

REGISTRADAS EN EL COSTO DE VENTAS.
CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
PROVEEDOR FACTURAS Compras Cheque No.
Bco. Indust.
Nimero Fecha Valor
Poliza 22 12 01/01/2014 303,645.44 271,112.00 | 25
Multirepuestos Alex 5898 31/03/2014 185,645.50 165,754.91 32
Casa de los Aros, S.A. 3826 22/04/2014 150,563.50 134,431.70 46
Torcasa 65987 27/04/2014 157,669.50 140,945.96 85
Repuestos Copper S.A. 123 26/06/2014 258,989.50 231,240.63 115
Autopartes S.A. 98765 15/07/2014 264,987.50 236,595.98 155
Autorepuestos S.A. 3354 25/07/2014 299,456.00 267,371.43 222
Hospital del Automévil, S.A. 456879 13/08/2014 333,578.56 271,052.20 277
.Centro de Repuestos, Cali, S.A. 15 18/09/2014 235,256.50 210,050.45 301
Casa de las Llantas, S.A. 38498 11/11/2014 289,654.50 258,620.09 456
TOTALES 2,449,636.50 | 2,187,175.45
Compras % revisado

Total de compras revisadas 2,187,175.45 75

Total de compras no revisadas 682.507.05 24

Total de compras declaradas 2,669,742.50 100

Ajuste por compras no docum. AJ (271.112.00) B

Total compras segiin auditoria 2.598,630.50 A-4-3




CONCLUSION: s¢ reviso el 76% del total de los documentos que respaldan las compras reportadas
en el costo de ventas, verificando en las facturas lo siguiente:

Que la factura estuviera a nombre del sefior Ricardo Lapuerta
Que la factura tuviera el NIT del sefior Ricardo Lapuerta

Que la factura describiera la compra

Que la factura corresponda al periodo fiscal que se esta revisando
Que la factura corresponda al giro del negocio .

PIEEE S

La documentacién que ampara las compras se cotejo los cheques de pago, para verificar que la compra
sea real. Se determind que en enero de 2014, se registrd una compra que no cuenta con documentacion
legal de soporte, sino Gnicamente una péliza de diario, por lo que se procedera a realizar el ajuste a las
compras por S/,271,112.00. No se registré ni declaro el crédito fiscal de dicha compra. El alcance de
la muestra abarcé el 78% de los documentos que soportan las compras, considerandose este alcance
una muestra razonable para evaluar la razonabilidad de la cuenta. El restante 24% no fue evaluado por
su grado de materialidad y porque con la primera muestra de satisfizo la razonabilidad del saldo.

122



PT B-2
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2011
REVISADO POR:
PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”
RUC: 10266842905
PERIODO AUDITORIO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
CONCEPTO: INTEGRACION INVENTARIO FINAL DE MERCADERIAS
CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
Cantidad Descripcion Precio Unitario Precio Total
78 Manita paso de Siro 125.50 9,789.00
110 Hule para manita 130.58 14,363.80
20 Pistones 1,018.95 20,379.20
250 Tensores 996.07 249,017.50
125 Mordaza 1,027.25 128,406.25
348 Retenedores 194.03 67,522.44
58 Loros completos 2,759.28 160,033.24
30 Cunas 89.20 2,676.00
30 Cojinetes 167.71 5,031.30
10 Indicadores de temperatura 463.66 4,636.60
25 Disco de Clutch 3436.44 8,586.00
10 Bushing 59.28 592.80
15 Orign 27.44 411.60
200 Sellos para flecha 6.35 1,270.00
98 Sellos 402.60 39,454.80
58 Litros de aceite 10.00 580.00
25 Aceite galén 65.00 1,526.00
25 Candelas 50.00 1,250.00
85 Vélvulas 430.86 36,623.00
68 Shocks 327.68 11,282.24
168 Fajas 80.00 13,440.00




200 Rotor 206.35 41,270.00
2500 Tornillos 1.50 3,750.00
1501 Whaser 25.88 38,545.18
1500 Abrazadora 2.05 3,076.00

158 Cojinetes 107.71 17,018.18
482 Tejas para vieta 117.12 58,451.84
525 Aros para remolque 52.00 27,300.00
450 Llantas 58.00 28,100.18
351 Lamparas , 68.00 23,568.00

Total 1,025,354.75

CONCLUSION: La integracion del inventario, fue formada al cierre del ejercicio fiscal por personal
de contabilidad y bodega, por lo que las cantidades y cifras de la presente interacciéon muestran al
saldo real existente de mercaderia al cierre fiscal.

NOTA: Los servicios de auditoria fueron contratados a partir del 15 de enero de 2015, fecha en
Ia que ya se habia realizado el inventario para el cierre del ejercicio fiscal de 2014, por lo que no
pudimos estar en la toma fisica del inventario.
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PT C
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2015

REVISADO POR:

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”

RUC: 10266842905

CONCEPTO: PRUEBA GLOBAL DE SUELDOS Y SALARIOS

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
EMPLEADOS SUELDO BASE BONIFICACION TOTAL
REMUNERACION

Juan Antonio Ridjard 6,000.00 250,00 6,260.00
Fernando Garpa 5,500.00 250,00 5,750.00
Juan Luis Guerra 2,825.00 250,00 3,075.00
Carlos Aguirre Lanus 2,500.00 250,00 2,750.00
Pedro Ramses Moreno 2,800.00 250,00 3,050.00
TOTAL 19,625.00 1,250.00 20,875.00
Total Sueldos (+) bonif. Mensual 20,875.00
(*) 12 meses 12.00
Total sueldos seglin auditoria 260,600.00 | A-4-3
Total sueldos declarados (250,500.00) | A-4

Diferencia

CONCLUSION: Se realizo una prueba global de sueldos, tomando en cuenta que durante el periodo
auditado no hubo modificaciones a los salarios de los empleados, no determinando diferencias. La
informacion fue obtenida de las planillas de sueldos, la cual se cotejé contra los cheques Boucher, los
cuales contienen la firma de recibido por el empleado. Se verifica que los empleados presentaron las
planillas de crédito fiscal, a excepcion del sefior Carlos Aguirre que no le correspondia presentarla.
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HECHO POR:

REVISADO POR:

PT E
Iniciales Fecha
AP 15/02/2015

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”
RUC: 10266842905
CONCEPTO: CALCULO DE LAS PRESTACIONES LABORALES
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
TOTAL INDEMNIZACION VACACIONES [ AGUINALDO | BONO 14 TOTAL
SUELDOS (B.33%) 4.17%) (3.33%) (B.33%)
250,500.00 C | 20,868.85 Al | 10,445.85 20,868.05 20,868.05 73,045.80
Provisiones laborales declaradas 73,045.80 A-4
Ajuste a la provisidén de vacaciones (10,445.85) A-4-4
Total Gasto en concepto de Prov. 62,599.95 A-4-3

CONCLUSION: No se determinaron diferencias al cotejar los gastos declarados en concepto de

prestaciones laborales. La prueba es razonable. Sin embargo la empresa provisiona el gasto por

concepto de vacaciones el cual fiscalmente no esta contemplado en la ley del Impuesto a la Renta que

se provisiona dicho saldo. Se hara el ajuste respectivo.
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HECHO POR:

REVISADO POR:

PT

Iniciales

AP

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”

RUC: 10266842905 ‘

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

IMPUESTO: SOBRE LA RENTA

CONCEPTO: CEDULA SUMARIA DE OTROS GASTOS DE EN EL ISR

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
Nombre de la cuenta S/contabilidad Debe Haber
Honorarios 32,215.58 0.00 0.00
Papeleria y utiles 85,357.75 0.00 0.00
Servicio eléctrico 13,077.12 0.00 0.00
TOTALES 130,650.45 0.00 0.00
% Revisado

Total de gastos por honorarios revisados 32,215.58 25

Total de gastos declarados 98.434.87 75

Diferencias A-1___130,660.45 160

CONCLUSION: se revis6 el 25% del total de los documentos que respalda declarados como Otros
gastos en el Impuesto a la Renta. No se revisé un poco alto debido a que los documentos que amparan
los gastos por concepto de pap y servicio eléctrico, corresponden a facturas cuyos montos no son
significados encontraban por debajo de la muestra de auditoria, pero en la revisién global de reviso el

97% de los mismos (ver PT A-4-5), la prueba realizada en razonable.
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PROPIETARIO:

EMPRESA:
RUC:

PERIODO AUDITADO:

IMPUESTO:
CONCEPTO:

EXAMEN DOCUMENTACION DE RESPALDO DE
LOS GASTOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS
CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:

PT F-1
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2011
REVISADO POR:
RICARDO LA PUENTE PASARELA
“REPUESTOS JIREH”
10266842905
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
SOBRE LA RENTA

Prestador del servicio FACTURAS Compras Cheque No. Bco.
Indust.
Numero Fecha Valor

Juan Sinai 525 31/01/201.4 4,500.00 4,017.85 26
Enrique Pérez 32 23/03/2014 5,500.00 4,910.71 738
Luis Sierra 67896 24/04/2014 8,051.45 7,215.58 65
Candelario Ortega 235 28/04/2014 12,500.00 11,160.71 92
Williams Chiquito 888 30/06/2014 5,500.00 4,910.71 136
TOTALES 36,081.45 32,215.58 | F

Total de gastos por honorarios revisados 32,215.58 F

Total de gastos declarados (32.215.58) A-1

CONCLUSION: Se revisé el 100% del total de los documentos que respaldan los gastos por
concepto de honorarios verificando las facturas lo siguiente:

O W =

Diferencia
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Que la factura estuviera a nombre del sefior Ricardo Lapuente
Que la factura tuviera el NIT del sefior Ricardo Lapuente

Que la factura describiera la compra

Que la factura corresponda al periodo fiscal que se esta revisando
Que la factura corresponda al giro del negocio
Que la factura tenga la constancia de retencion de impuesto a la renta.




PT D
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2011
REVISADO POR:
PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA
EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”
RUC: 10266842905
PERIODO AUDITADO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
CONCEPTO: ANALISIS DE DEPRECIACION DE ACTIVOS F1JOS
DESCRIPCION FECHA DE VALOR DE % | DEPRECIACION DIFERENCIA
ADQUISICION | ADQUISICION SEGUN S/ +{)
AUDITORIA | REGISTROS

CONTABLES
Herramienta 01/01/2014 156,625.53 25 | 3923141 17,876.44 21,354.97
Mobiliario y 01/01/2014 224,350.50 20 | 44,670.10 119,274.66 (74,404.76)
€quipo
Vehiculos 01/01/2014 180,910.20 20 | 36,182.04 73,364.42 (37,202.38)
Totales 562,186.33 120,283.55 210,635.72 A- | (90,262.17)

4-
2

Ajustes que afecta la Declaracion Anual del Impuesto a 1a Renta

Depreciacion Herramientas (21,354.97)
Depreciacion mobiliario y equipo  74,404.76
Depreciacion vehiculos 37.,702.38

Total ajuste al IR 252 A-4-3

CONCLUSION: Al revisar los porcentajes de declaracion de los activos fijos se establecio lo
siguiente:

1) Para el calculo de la depreciacion de las herramientas no se utiliza el porcentaje maxima
que establece el articulo 19 de la ley del Impuesto a la Renta por lo que se determiné que no
declararon como gasto la cantidad de S/.21,354.97.

2) Para el calculo de la depreciacién del mobiliario y equipo se estd utilizando el 53.1645%, el
cual es un porcentaje mayor al maximo que establece el articulo 19 de la ley de Impuesto a la
Renta, por lo que se determin que se declaré como gasto la cantidad de S/.74,404.76, por lo
que se procedera a realizar el ajuste.

3) Para el calculo de la depreciacion de los vehiculos se esta utilizando el 40,564%, el cual es
un porcentaje mayor al maximo que establece el articulo 19 de la ley del Impuesto a la Renta
por lo que se determiné que se declaré como gasto la cantidad de S/. 37,202.38, por lo que se
procederé a realizar el ajuste.
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PROPIETARIO:

PT D.1
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2011
REVISADO POR:

RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH”

RUC: 10266842905

CONCEPTO: ANALISIS DE DEPRECIACION DE ACTIVOS F1JOS

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

CIFRAS EXPRESADAS EN NUEVOS SOLES:
DESCRIPCION FECHA DE VALOR DE DEPRECIACION VALOR EN VALOR | DIFERENCIA
ADQUISICION | ADQUISICION S/AUDITORIA LIBROS EN
S/AUDITORIA | LIBROS
S/CONTA.

Herramienta 01/01/2014 156,925.53 39.231.41 117,694.22 125,540.50 (7,846.28)
Mobiliario y 01/01/2014 224,350.50 44,870.10 179,480.40 105,075.64 74,404.76
equipo
Vehiculos 01/01/2014 180,910.20 36,182.04 144,728.16 107,525.78 37,202.38
Totales 562,186.33 120,283.55 441,902.73 338,141.92 103,760.96

CONCLUSION: Se establecié que los porcentajes aplicado para las depreciaciones no son

los correctos, determinandose que el valor neto del activos fijo de herramientas es de

S/.117,694.22; para el mobiliario y equipo es de S/. 179,480.40 y para los vehiculos es de S/.

144728.16.
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PT CM
Iniciales Fecha
HECHO POR: AP 15/02/2015
REVISADO POR:

PROPIETARIO: RICARDO LA PUENTE PASARELA

EMPRESA: “REPUESTOS JIREH” '

RUC: 10266842905

PERIODO AUDITADO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

IMPUESTO: A LA RENTA

CONCEPTO: CEDULA DE MARCAS

DESCRIPCION MARCA

SUMADO
SUMADO VERTICAL Y HORIZONTALMENTE
COTEJADO CON REGISTRO DE COMPRAS
CORRELATIVADA DE FACTURAS EXAMINADA
DOCUMENTACION DE COMPRAS/CREDITO FISCAL
EXAMINADA %)
CALCULO VERIFICADO
REVISADO
PERIODO DE LA DECLARACION EXAMINADO
VERIFICADO EL NIT Y NOMBRE DEL PROVEEDOR
AJUSTES AJ
COTEJADO CON DOCUMENTO ORIGINAL
FIRMA DEL PROPIETARIO DE LA EMPRESA EXAMINADA X
CEDULAS DE MARCAS CM
CORTE DE FORMAS CF
PAPELES DE TRABAJO PT
COTEJADO CONTRA LIBRO MAYOR Y DECLARACION ANUAL DEL ISR
PAPEL DE TRABAJO PREPARADO POR LA COMPANIA PPC
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INFORME SOBRE AUDITORIA
TRIBUTARIA

Cajamarca, 25 de febrero de 2015

Ingeniero
Ricardo Lapuente Pasarela Propietario
Repuestos Jireh

Estimado Ing. Lapuente:

Hemos concluido nuestra revision de los estados financieros de su empresa Repuestos Jireh, al 31
de diciembre de 2014. El propésito de nuestro trabajo fue evaluar la determinacion de sus costos y
gastos y el adecuado cumplimiento de las obligaciones tributarias relacionadas especificamente con
el Impuesto a la Renta (para con ese rubro) con base a la legislacién vigente, e identificar las
posibles inconsistencias fiscales, que conlleven a que la Administracion Tributaria plantee ajustes en
el futuro, por lo que nuestro trabajo se baso en pruebas selectivas para poder expresar una opinién
y emitir las recomendaciones con relacion al tema evaluado.

El objetivo de nuestra revision es determinar el razonable cumplimiento de las regulaciones
fiscales vigentes.

Nuestra evaluacion fue hecha con los propositos descritos en los pérrafos precedentes, para
poder determinar sus deficiencias y posibles sanciones por la omisiéon de pago de impuestos. La
auditoria fue realizada de acuerdo a Técnicas y Procedimientos de Auditoria, que permitan establecer
el correcto cumplimiento de las obligaciones tributarias que aplican a la empresa atendiendo a lo
establecido en las leyes correspondientes.

Es importante mencionar que el presente trabajo no constituye un dictamen fiscal de las
operaciones que realiza la empresa, sino una revision cuyo alcance se limita a indagar y revisar
selectivamente documentos con el objetivo de establecer el riesgo fiscal que podrian tener algunas
de las operaciones que se encuentran reflejadas en los Estados Financieros al 31 de diciembre de
2014.

La planificacion, desarrollo y evaluaciéon del control interno de la empresa se desarrollé de
conformidad con la Normas Internacionales de Auditoria, con el fin de establecer la razonabilidad
de las cifras que se encuentran registradas en los Estados Financieros de dicha entidad.

Aprovechamos la oportunidad para agradecerles la confianza depositada en nuestra Firma y la
colaboracidn recibida de usted y su personal para la realizacion de este trabajo. Quedamos a su

disposicién para cualquier aclaracién que estime conveniente.

Atentamente

Lic.Anibal Paz

Socio Director
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INFORME EJECUTIVO

RESUMEN DE LAS SITUACIONES DETECTADAS
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

Situaciéon encontrada Riesgo Monto contingencia Ref.
Compras sin documentacién Impuesto S/.84,044.72
legal Posible ajuste al ser detectado por la  [Multa S/.84,044.72 A
Se determind que existen registros | Administracion Tributaria
por compras, las cuales no Total  S/.168,089.44
tienen
documentacion de respaldo
| Gasto por depreciacion con Impuesto S/. 27,978.17
porcentajes mavores alos de Posible ajuste al ser detectado por la Multa §/.27.978.17
Ley Administracion Tributaria Total $7.55,956.34 A
Se determindé que no fueron
aplicados los porcentajes maximos
legales para el calculo de las
depreciaciones
Gasto porprovisionado por
vacaciones no establecidos en Posible ajuste al ser detectado por la Impuesto S/.3,238.21
Ley Administracién Tributaria Multa S/.3,238.21
Se determiné que se provisioné el Total $/.6,476.42 A
gasto de vacaciones la cual no esta
contemplada en la ley del IR.

REFERENCIAS

A= Posible B = Probable C= Remota

CONCLUSION: Tomando como base las deficiencias encontradas en la auditoria
realizada y la posible repercusion a la hora de una revisién por parte de la Administracion

Tributaria, se recomienda rectificar la declaracion anual del impuesto a la renta.
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Situacion encontrada

Al revisar el rubro del costo de ventas, se determind que se registraron compras sin la
documentacién legal de soporte, ya que uUnicamente se encuentra respaldada con la
poéliza de diario numero 22, por S/.271,112.00, (valor neto sin IGV), por lo que resulta un

ajuste a las compras declaradas asi:

DETERMINACION DE LA CONTINGENCIA

CONCEPTO VALOR (S/.)
Compras sin documentacion legal de soporte 271,112.00
Impuesto aplicable 30% 84,044.72
(+) multa 100% del impuesto omitido 84,044.72
Contingencia total 168,089.44

Por aparte, tendra que pagarse los intereses resarcitorios

ecomendacio

Derivado de los ajustes determinados en la auditoria, se recomienda rectificar la
Declaracion Jurada Anual del Impuesto a la Renta del periodo auditado, ya que al hacerlo
de forma voluntaria se tiene derecho a la rebajas de las multas segin el articulo 89 del

Codigo Tributario y sus reformas (la sancién se reduce al 25%).

Comentario de la Gerencia

Se tomaran en cuenta las sugerencias dadas por la auditoria.
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Situacidn encontrada

Al revisar el rubro del costo de ventas, se determiné que se registraron compras sin la
documentaciéon legal de soporte, ya que tnicamente se encuentra respaldada con la
poliza de diario nimero 22, por S/.271,112.00, (valor neto sin IGV), por lo que resulta

un ajuste a las compras declaradas asi:

DETERMINACION DE LA CONTINGENCIA

CONCEPTO VALOR (8/.)
Compras sin documentacién legal de soporte 271,112.00
Impuesto aplicable 30% 84,044.72
+) multa 100% del impuesto omitido 84,044.72
Contingencia total 168,089.44

Por aparte, tendra que pagarse los intereses resarcitorios

ecomendacié
Derivado de los ajustes determinados en la auditoria, se recomienda rectificar la
Declaracion Jurada Anual del Impuesto a la Renta del periodo auditado, ya que al
hacerlo de forma voluntaria se tiene derecho a la rebajas de las multas segun el

articulo 89 del Codigo Tributario y sus reformas (la sancién se reduce al 25%).

Comentario de la Gerencia

Se tomaran en cuenta las sugerencias dadas por la auditoria.
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2. _Reyisién de las depreciaciones registrades en la Declaracién Jurada

Anua

] Impue la Rent.

Situacién encontrada

1.

Se verifico6 que no se esta calculando la depreciacion de las
herramientas sobre el porcentaje maximo legal establecido en el
articulo 19 de la ley del Impuesto a la Renta (25%), por lo que se
dej6 de declarar como gasto del periodo la cantidad de
S/.21,354.97. Lo anterior se debe a que la empresa esta depreciando
sobre el 11.39%. |

Se verifico que no se esta calculando la depreciacién del mobiliario
y equipo sobre el porcentaje maximo legal establecido en el
articulo 19 de la ley del Impuesto a la i{enta (20%), por lo que se
declaré6 como gasto del periodo la cantidad de S/.74,404.76. Lo
anterior se debe a que la empresa estd depreciando sobre el
53.16451%.

Se verifico que no se esta calculando la depreciacion de los
Vehiculos sobre el porcentaje méaximo legal establecido en el
articulo 19 de la ley del Impuesto a la Renta (20%), por lo que
se declar6 como gasto del periodo la cantidad de S/.37,202.38.
Lo anterior se debe a que la empresa esta depreciando sobre el

40.564%.

136



DETERMINACION DE LA CONTINGENCIA

DEPRECIACION
FECHA DE VALOR DE SEGUN S/REGISTROS DIFERENCIA +
DESCRIPCION ADQUISICION ADQUISICION % AUDITORIA CONTABLES (-)
Herramienta 1/1/2004 156,925.63 25 39,231.41 17,876.44 21,354.¢
Mobiliario y equipo 1/1/2004 224,350.50 20 44,870.10 119,274.86 (74,4047
Vehiculos 1/1/2004 180,910.20 20 36,182.04 73,384.42 (37,202.3
Totales 562,186.33 120,283.55 210,535.72 (90,252.1
CONCEPTO VALOR (S/.)

Gasto por depreciacién declarado de mas 90,252.17

Impuesto aplicable 30% 27,978.17

(+) multa 100% del impuesto omitido 27,978.17

Contingencia total 55,956.34

Recomendacion

Derivado de no depreciar los activos fijos sobre los porcentajes maximos que
establece la ley del Impuesto a la Renta, se declararon gastos que al final rebajan la
ganancia del ejercicio, y por ende, un pago menor de impuesto sobre la renta, tal y como se
demuestra en el cuadro anterior, en donde se puede observar que no se pagé la cantidad de
S/.27,978.17, de impuesto a la renta, por lo que se recomienda se aplique el porcentaje

" maximo legal permitido.

Comentario de Ia Gerencia

Se tomaran en cuenta las sugerencias dadas por la auditoria.
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3. Revision de las provisiones de laborales en concepto de vacaciones registrados
en 1 eclaracion ual de esto a_Ja Renta

Situacidn encontrada

4. Se verifico que se provisiond el gasto en concepto de vacaciones el cual no estd
establecido en la ley del Impuesto a la Renta su provisién. El total de gasto
declarado es de S/.10,445.85, dando como resultado un impuesto no enterado a las
cajas fiscales de S/.3,238.21, a esto hay que agregarle la multa del 100% del

impuesto omitido mas los intereses respectivos.

ecomendacion

La provisién del gasto en concepto de vacacioﬁes no estd contemplada en la Ley del
Impuesto sobre la Renta, sin embargo para efectos financieros se puede dejar
provisionado, teniendo cuidado al momento de presentar la Declaracion jurada del
Impuesto sobre la Renta de colocarlo como un gasto no deducible, para que no se tenga
ningun efecto fiscal y no sea motivo de ajuste por parte de la Superintendencia de

Administracion Tributaria.

COMENTARIO DE LA GERENCIA

Se tomaran las sugerencias dadas por la auditoria.
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CONCLUSIONES

1. Al realizar la auditoria tributaria se encontr6 que se registraron compras sin la
documentacion legal de soporte, ya que Unicamente se encuentra respaldada
con la pdliza de diario numero 22, por S/.271,112.00, (valor neto sin IGV), por

lo que resulta un ajuste a las compras declaradas.

2. Al realizar el diagnéstico de la empresa de Repuestos Jireh se verifico que
se provision6 el gasto en concepto de vacaciones el cual no esta
establecido en la ley del Impuesto a la Renta su provision. El total de gasto.
declarado es de $/.10,445.85, dando como resultado un impuesto no
enterado a las cajas fiscales de S/.3,238.21, a esto hay que agregarle la

multa del 100% del impuesto omitido mas los intereses respectivos.

3. Se establecié que los porcentajes aplicado para las depreciaciones no son los
correctos, determinandose que el valor neto del activos fijo de herramientas es de
S/.117,694.22; para el mobiliario y equipo es de S/. 179,480.40 y para los vehiculos

es de S/. 144728.16.
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1.

RECOMENDACIONES

Derivado de los ajustes determinados en la auditoria, se recomienda rectificar
la Declaracion Jurada Anual del Impuesto a la Renta del periodo auditado, ya
que al hacerlo de forma voluntaria se tiene derecho a la rebajas de las multas
segun el articulo 89 del Cédigo Tributario y sus reformas (la sancion se reduce
al 25%).

La provision del gasto en concepto de vacaciones no estd contemplada en la
Ley del Impuesto sobre la Renta, sin embargo para efectos financieros se puede
dejar provisionado, teniendo cuidado al momento de presentar la
Declaracion jurada del Impuesto sobre la Renta de colocarlo como un gasto no
deducible, para que no se tenga ningln efecto fiscal y no sea motivo de ajuste

por parte de la Superintendencia de Administracion Tributaria.

Derivado de no depreciar los activos fijos sobre los porcentajes maximos
que establece la ley del Impuesto a la Renta, se declararon gastos que al final
rebajan la ganancia del ejercicio, y por ende, un pago menor de impuesto sobre la
renta, tal y como se demuestra en el cuadro anteﬁor, en donde se puede observar
que no se pagd la cantidad de S/.27,978.17, de impuesto a la renta, por lo que se

recomienda se aplique el porcentaje maximo legal permitido.

En relacion al caso practico, de recomienda realizar de forma periddica auditorias
fiscales con el proposito de detectar posibles contingencias fiscales, las cuales al
ser subsanadas antes de ser detectadas por una inspeccion fiscal, dan como
consecuencia ahorros al aprovechar rebajas de multas y evitarse procesos

administrativos de defensa ante la Superintendencia de Administracion Tributaria.
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INFORME DE CULMINACION DE TESIS

AL : Dr. ANGEL LOZANO CABRERA

Decano de la Facultad de Ciencias Economicas,

Contables y Administrativas

Del ' | : C.P.C. NORBERTO BARBOZA CALDERON
Docente Asesor de Tesis

Asunto ' : Culminacién de tesis

Fecha : Cajamarca, Octubre de 2015

Tengo a bien dirigirme a Ud. Para informarle que el Alumno Cabanillas
Revilla, Josue ha concluido con el desarrollo de la tesis, PAPELES DE
TRABAJO DE UNA AUDITORIA TRIBUTARIA DE LOS GASTOS
DEDUCIBLES A UNA EMPRESA COMERCIAL DE VENTA DE
REPUESTOS PARA AUTOMOVILES PERIODO 2014, que ha sido
revisada por mi persona, dicha tesis esta debidamente estructurada conforme

al reglamento de la escuela de Contabilidad.

Es todo cuanto informo a Ud. Para su conocimiento y tramite respectivo.

Atentamente.
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PROPUESTA No. 2567 Cajamarca, 11 de.enero de 2015
Ingeniero:

Ricardo Lapuente Pasarela

Gerente General Repuestos JIREH

Pte.

Estimado sefior Lapuente:

Hemos elaborado nuestra propuesta de los servicios que como firma
podemos proporcionarles y, ademas, para comunicarles nuestro firme deseo

de proporcionarles servicios de calidad y con valor agregado.

Existe un fuerte compromiso por parte de cada miembro de nuestro
equipo para proveer a REPUESTOS JIREH de los servicios que ustedes
esperan y desean. Nuestros profesionales estdn reconocidos dentro de. la
comunidad cajamarquina por su demostrada experiencia, en cada uno de los

campos de su especializacion.

Por otra parte, comprendemos que los servicios profesionales de todo
tipo son un costo importante para las empresas que usted dirige, en tal
sentido, deseamos reiterarle nuestro interés de ayudarle a alcanzar sus
objetivos de rentabilidad y crecimiento. Una de las formas de hacerlo es

proporcionarles un servicio efectivo a un costo razonable.

Una vez mas, permitanos expresarle nuestro sincero agradecimiento por
la oportunidad que nos brinda para presentarle nuestra propuesta de
servicios. Estamos a su completa disposicion de proveerle cualquier

informacion adicional que estime conveniente.

Atentamente;

Anibal Paz Socio Director
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CARTA DE ACEPTACION DE AUDITORIA

Cajamarca 13 de enero de 2015

Lic: Anibal Paz
Paz y Asoc. Soc. colectiva
Pte.

Estimado Lic. Paz:

En respuesta a su propuesta numero 2567 de fecha 11 de enero de
2015, quiero indicarle a usted, que fue aceptada bajo las condiciones que se
indican en la misma, por lo que desde ya estamos a la disposicion de que

envie su personal para la realizacion de la auditoria tributaria.

Estamos a la disposicién de ustedes desde ya para proporcionarle
la informacion necesaria para la realizacion de la auditoria tributaria,
ya, el departamento financiero tiene ordenes de entregar lo que ustedes
necesiten y requieran. Cualquier duda estamos a la orden de usted,
esperando.que la relaciéon de trabajo sea por muchos afios, ya que la
empresa necesita una supervisidn externa para saber si estamos realizando

bienel trabajo.

Atentamente,

NI
Vidid s bt
R

Ricardo Lapuente P. Gerente

General
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MEMORANDUM DE PLANEACION

CLIENTE: Ricardo Lapuente Pasarela

NEGOCIO COMERCIAL: “Repuesto Jireh”

RUC: 10266842905

PERIODO: del 01 de enero al 31 de diciembre de 2014

TIPO DE AUDITORIA: Obligaciones Tributarias relacionadas con el

Impuesto a la Renta
PRESUPUESTO No. 2567

FECHAS CLAVES:
Fecha de confirmacién: - 15 de enero de 2015
Fecha de inicio de trabajo: 01 de febrero de 2015

Fecha de entrega del informe: 27 de febrero de 2015

PERSONAL CLAVE DE REPUESTO JIREH:

Ing. Ricardo Lapuente Pasarela: Administrador

Lic. Carlos Canon Encargado de Contabilidad
Sr. Juan Antonio Ridjard Administrador Interno de la tienda
OBJETIVOS:

Evaluar e informar sobre el correcto cumplimiento de las obligaciones
tributarias relacionadas con el Impuesto a la Renta, asi como determinar la

exposicion fiscal por la aplicacion incorrecta de la normativa legal vigente.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA METODOLOGICA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTES!S VARIABLES INDICADORES METODOLOGIA
PROBLEMA PRINCIPAL OBJETIVOS PRINCIPAL | HIPOTESIS PRINCIPAL | VARIABLE PRINCIPAL INDICADORES PRIMARIOS METODOLOGIA PRINCIPAL
¢De qué manera se relaciona la|Realizar la  auditorialLa aplicacién de una|Papelks de trabajo de la{Area; Resultados, cuenta;|Determinacién del Impuesto
auditoria  tributaria con la|tributaria  de  gastos|Auditoria Tributaria| Auditoria Tributaria. Gastos de Personallde Tercera Categoria vy
aplicacion de los gastos|necesarios a la empresa|permite la correcta base Directores y  Gerentes- |Cuestionarios.
necesarios para determinar lajcomercial de la venta de)imponible para Remuneraciones- Sueldos y
correcta base imponible para elfrespuestas para|determinar la  renta Salarios.
ciluo de la renta netavehiculos. empresarial Area; Resultados, cuenta;
empresarial? Gastos de Personal
Directores y Gerentes

PROBLEMA SECUNDARIO OBJETIVOS SECUNDARIO | HIPOTESIS SECUNDARIA | VARIABLE SECUNDARIA | INDICADORES SECUNDARIOS | METODOLOGIA SECUNDARIA
Determinacion de los Gastos|Analizar las  bases|Determinacion de la|Renta Neta de Ila|Determinacion de la Base|PDTs y Cuestionarios
Deducibles para la correcta|tedricas cientificas que|Renta Neta del IR delempresa comercial delimponible. v B
aplicacién de la base imponible. {dan ~ sustento a  lajtercera categoria. venta de repuestos para[Aplicacion de las tasas o

presente investigacion

vehiculos

alicotas.
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