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RESUMEN. 

 

En el presente trabajo, observamos el sistema de nombramiento de los jueces 

militares policiales que se desarrolla en la Ley de Organización y Funciones del Fuero 

Militar Policial (Ley N° 29182), donde la presencia del Presidente de la República 

directa o indirectamente (artículo 10° y artículo 13°inciso 2), se ha hecho necesaria para 

tan importante actividad, actividad que dentro de la organización constitucional se 

encuentra reservada al Consejo Nacional de la Magistratura, en lo referente al 

nombramiento de los jueces del Poder Judicial. El nombramiento es una formalidad que 

no establece mayor problemática para su realización, empero es de gran importancia, ya 

que es la culminación de todo un proceso de ingreso y/o ascenso en la carrera judicial, 

que podría ser el más idóneo, pero que no serviría de nada, sino concluye con el 

nombramiento a cargo de un órgano capacitado para ello; en ese sentido, se habla del 

sistema de nombramiento.   

 

El sistema de nombramiento descrito tanto en la Constitución como en la referida 

ley, lo estudiamos desde la perspectiva que nos brinda el Constitucionalismo, que tiene 

como fines: la seguridad de la libertad de las personas y el límite al poder. Ello con el 

propósito de establecer la trascendencia que tiene la Teoría de la Separación de Poderes 

en el Estado actual, donde se establece la igualdad entre sus órganos y el respeto por las 

funciones, que conforme a la Constitución se han fijado para cada uno de ellos. Esta 

teoría tiene como mayor logro la independencia jurisdiccional, que se desarrolla en dos 

ámbitos: en el ejercicio de la función jurisdiccional y en la independencia del órgano 

jurisdiccional, que corresponden a la imparcialidad a la hora de juzgar y a las garantías 

con las que debe contar todo juez en el desempeño de su función, donde su única 

sujeción solo debe comprender lo determinado en la Constitución y en la Ley. 

 

Ahora, esta perspectiva que desarrollamos, nos ha servido para apreciar el grado 

de afectación que se presenta en la teoría de Separación de Poderes, cuando se aprueba a 

nivel Constitucional (Tribunal Constitucional) el referido sistema de nombramiento, 

plasmada en el sentencia del expediente N° 00001-2009-PI/TC, que rechaza la 

participación del Consejo Nacional de la Magistratura y acepta la participación del 

Presidente de la República, situación que se agrava con la relevancia que adquiere el 

grado militar o policial en este sistema de nombramiento, que no tiene otro fin que 
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mantener la dependencia del juez de las instituciones castrenses o policiales, que 

obviamente dirige el Presidente de la República conforme disposición constitucional, lo 

que permite que se confunda la comprensión de la administración de la Fuerzas 

Armadas y la administración de la justicia. 
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ABSTRACT. 

In this paper, we look at the system of appointing judges military police 

that develops in the Law on Organization and Functions of the Military Police 

Jurisdiction (Law No. 29182), where the presence of the President of the 

Republic directly or indirectly (Article 10 ° and Article 13, subsection 2), it has 

become necessary for such an important activity, activity within the 

constitutional organization is reserved to the National Judicial Council, 

regarding the appointment of judges of the judiciary. The appointment is a 

formality that does not provide more problematic for implementation, however it 

is of great importance because it is the culmination of a process of income and / 

or promotion in the judiciary, which could be the most suitable, but not It does 

any good but concludes with the appointment by a body qualified to do so; in 

that sense, we speak of the appointment system. 

 

The appointment system described in the Constitution and this law, we 

study it from the perspective that gives us the Constitutionalism, which aims: 

security of personal freedom and the limit to power. With the purpose of 

establishing the importance that the theory of separation of powers in the 

current state, where equality and respect their bodies set of features, which 

under the Constitution have been set for each . This theory has the greatest 

achievement judicial independence, which takes place in two areas: in the 

exercise of judicial functions and the independence of the court, which 

correspond to the impartiality of the judging and guarantees which must be any 

judge in the performance of their function, where your only subject only to 

understand what determined in the Constitution and the Law. 

 

Now, this perspective that we develop, has helped us to appreciate the 

degree of damage that occurs in the theory of separation of powers, when it 

approves the constitutions (Constitutional Court) referral appointment system, 

embodied in the judgment of the file N ° 00001-2009-PI / TC, which rejects the 

participation of the National Council of Justice and accepts the participation of 

the President of the Republic, a situation that is compounded by the relevance 

acquired by the military or police level in this system of appointment, which It 
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has no other purpose than to maintain dependence judge of the military or 

police forces, which obviously runs the President as constitutional provision, 

which allows the understanding of the administration of the armed forces and 

the administration of justice confused . 
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