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RESUMEN
La finalidad de la presente investigacion fue determinar la relacion entre la motivacién y el
aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N°
82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025. El tipo de
investigacion fue cuantitativa, no experimental, basica, correlacional y transversal. La
poblacion estuvo constituida por 81 estudiantes y por muestreo no probabilistico se contd
con una muestra de 53 educandos; para lo cual se utilizé dos instrumentos de recojo de datos
denominados “cuestionario de motivacion” y “cuestionario de aprendizaje significativo”.
Como resultado se obtuvo que existe una relacion entre la motivacion y el aprendizaje
significativo determinada por el coeficiente de Spearman de 0,333%, lo que indica que existe
una relacién positiva baja y una significancia de 0,015 que es menor a 0,05 aceptandose la
hipétesis de investigacion. Finalmente, se concluye que el nivel de motivacion en el que se
encuentran los estudiantes es medio con un 49.1% y el nivel de aprendizaje significativo es

alto con un 60.4%.

Palabras clave: Motivacion y aprendizaje significativo.
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ABSTRACT
The purpose of this research was to determine the relationship between motivation and
meaningful learning in sixth grade students of Educational Institution No. 82081 “Sagrado
Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025. The type of research It was
guantitative, non-experimental, basic, correlational and transversal. The population was made
up of 81 students and through non-probabilistic sampling there was a sample of 53 students;
For which two data collection instruments called “motivation questionnaire” and “significant
learning questionnaire” were used. As a result, it was obtained that there is a relationship
between motivation and significant learning determined by the Spearman coefficient of 0.333*,
which indicates that there is a low positive relationship and a significance of 0.015, which is
less than 0.05, accepting the hypothesis of investigation. Finally, it is concluded that the level
of motivation of the students is medium with 49.1% and the level of significant learning is high

with 60.4%.

Key words: Motivation and meaningful learning.
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INTRODUCCION
Los nifios y nifias desde su nacimiento demuestran interés por lo que ocurre a su alrededor,
satisfaccion al encontrar respuesta a sus dudas, felicidad al involucrarse en diversas actividades
que resultan atrayentes para ellos e incluso son pequefios cientificos que indagan el porqué de
muchas cosas, son movidos por su propia predisposicion. Sin embargo, al crecer se familiarizan

con un conjunto de estimulos externos que condicionan su actuar.

Dentro del proceso educativo se desarrollan un sinfin de actividades que necesitan de la
motivacion del estudiante para generar aprendizajes significativos. No obstante, Saavedra
(2019), enfatiza que el 55% de los nifios y nifias asisten a su Institucion Educativa sin interés
por aprender y esperan ser recompensados por alcanzar el nivel de logro de las competencias.
Sumandole a ello, los docentes realizan solo al momento de inicio, el proceso pedagdgico de

la motivacion, por lo que, la construccion de aprendizajes significativos se torna dificultoso.

Se sabe que, el estudiante es el protagonista de su proceso de aprendizaje, por ende, cada
actor educativo (directivo, educadores, padres de familia y comunidad) desempefia un rol
esencial que contribuye a alcanzar los objetivos educativos planteados. Un nifio motivado
aprende significativamente, puesto que, presta atencién en clase, desarrolla su pensamiento
critico y creativo, comparte sus ideas respecto a los temas abordados en las sesiones de
aprendizaje, resuelve situaciones problematicas, deduce contenidos con facilidad, desarrolla
sus capacidades y habilidades, se involucra voluntariamente en distintas actividades escolares,

entre otras acciones que propicia la motivacion en el aprendizaje.

En ese sentido, la presente investigacion tuvo el objetivo de determinar la relacion entre la
motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion
Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025; tras

observar que existen estudiantes con poco interés, predisposicion y energia para participar en
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el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, lo cual afecta a la adquisicion de aprendizajes
significativos. En este estudio, se busca relacionar variables clave que estan presentes en el
proceso educativo a través de instrumentos de recoleccion de datos validados y confiables; es
por ello, que se pretende generar conocimientos nuevos sobre la relacion entre la motivacion y
el aprendizaje significativo. A continuacion, se presentan los siguientes apartados que contiene

la investigacion:

El capitulo I: Presenta el planteamiento y formulacion del problema, la justificacion, la

delimitacion y los objetivos de la investigacion.

El capitulo I11: Aborda el marco tedrico conformado por los antecedentes, marco conceptual

o teorico y la definicion de términos basicos.

El capitulo 1ll: Contiene la caracterizacion y contextualizacion de la investigacion, la
hipotesis, las variables de investigacion, la matriz de operacionalizacion de variables, la
poblacion y muestra, la unidad de andlisis, los métodos, el tipo de investigacion, el disefio de
investigacion, las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, las técnicas para el

procesamiento y andlisis de los datos, por ultimo, la validez y confiabilidad.

El capitulo 1V: Muestra los resultados de la investigacion, el analisis y discusion de

resultados; y la prueba de hipotesis.

Finalmente, se presentan las conclusiones, sugerencias, referencias, apéndices y anexos
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1.

CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

Planteamiento del problema
Durante afios, el sistema educativo ha trabajado con una educacién tradicional que veia a
los estudiantes como meros receptores de informacion, éstos obligados a “aprender”
memorizaban los conocimientos enteramente y sin variacion alguna para evitar ser
castigados con golpes, insultos y ser menospreciados; por el contrario, retener la
informacion para devolverla era sindnimo de halago, felicitacion y progreso. Actualmente,
se sabe que este tipo de educacién y las estrategias basadas en recompensas no generan
ninguna motivacién que realmente propicie aprendizajes significativos en el estudiante. Sin
embargo, persiste la idea de ofrecer - recibir condicionantes para lograr aprendizajes, no
obstante, se ocasiona la ausencia de motivacion, la cual no permite al estudiante alcanzar

los logros esperados.

Ante ello, Pozo (2020), reporto que a nivel mundial la motivacion es un factor esencial
en el proceso educativo, pero se ha visto opacada por la desmotivacion, pues el 76.1 % de
los nifios de 6 a 12 afos se muestran desmotivados, desinteresados y aburridos en las aulas,
plasmando actitudes de irresponsabilidad al no cumplir con sus actividades. Por otra parte,
El Banco Mundial (2022), sefiala que los diversos estudiantes que cursan el nivel primaria
de las Instituciones Educativas de America Latina corren riesgo de no aprender
significativamente, ya que el 70 % de los estudiantes no logran leer ni comprender textos

sencillos evidenciando un aumento del 20 % a comparacion del afio 2019.

Del mismo modo, Ruiz (2022), enfatiza que en el Per( 7 de cada 10 estudiantes que
pertenecen al nivel primaria reflejan una constante desmotivacion al realizar distintas

actividades educativas, perdiendo la ilacion entre una a mas sesiones de aprendizaje.



Agregando a lo anterior, el Ministerio de Educacion (2023), sostiene que los resultados
obtenidos en la Evaluacion Muestral de Estudiantes tomada entre los meses de noviembre y
diciembre alrededor de 396 mil nifios y nifias de 2°, 4° y 6° grado del nivel primaria fueron
mucho mas bajos que los que se evaluaron en el 2019, lo que constata un estancamiento en

cuanto a los aprendizajes sin lograr que sean significativos.

Pérez (2021), indica que a nivel de Cajamarca solo el 3.3 % de los estudiantes muestran
una motivacion elevada; mientras que, el 78 % de estudiantes se encuentran medianamente
motivados y el 18. 3 % de estudiantes se ubican en un nivel precario de motivacion. De igual
forma, el Instituto Peruano de Economia (2023), revela que la region Cajamarca se ubica en
el sexto lugar con menor rendimiento escolar satisfactorio en el Per(; debido a que, en la
evaluacion de nifios y nifias de segundo de primaria solo el 8.2 % alcanzd un rendimiento

satisfactorio siendo mucho menor al del 2019 con un 15.5 %, lo que certifica un retroceso.

Las cifras expuestas con anterioridad respecto a la carencia de motivacién y los
deficientes aprendizajes en la educacion se convierten en una problematica porque afectan
significativamente al desarrollo emocional, académico y social de los estudiantes, es decir,
estas dificultades acarrean una serie de situaciones perjudiciales como insatisfaccion,
dificultad para concentrarse, actitud negativa hacia la educacion, falta de participacion en
clase, falta de compromiso con las tareas, dudar de las habilidades que se posee, sentir
inseguridad de sus capacidades y no alcanzar los logros académicos esperados, lo que quiere

decir que dafa directamente al desarrollo integral del nifio.

Para Gallardo (2019), existen multiples causas que provocan la falta de motivacion de
los estudiantes de educacién primaria y por ello, tanto educadores como padres de familia
deben prestar atencion a las siguientes sefiales: la incomprension de las actividades, puesto

que no realizan esfuerzo para desarrollarlas y sienten que no lograran algo; la falta de interés



y sentido, ya que en ocasiones las acciones propuestas en la escuela no guardan relacion con
su vida; la ausencia de participacion y autonomia, pues el estudiante no suele ser el
protagonista de su aprendizaje, y problemas familiares, como discusiones entre los padres o

escasez de dinero.

En esa misma linea Gallardo (2019), sefiala que ante estas causas se obtienen
consecuencias como: inasistencia a la Institucion Educativa, donde los estudiantes optan por
abandonar sus estudios sin retorno alguno; baja autoestima, al sentirse incapaces de
culminar con ciertas actividades educativas planteadas; depresion, ansiedad y estrés, debido
a la presion académica; la falta de interés por aprender; bajo rendimiento académico;
problemas de comportamiento y aprendizajes que solo son aplicados o utilizados para un

determinado momento, pero no se retienen a largo plazo.

Al ausentarse la disposicion por aprender significativamente en los estudiantes, se da
lugar a un proceso educativo que suprime las habilidades para la vida como: resolver
problemas del entorno, comunicarse asertivamente, propiciar el pensamiento critico y
creativo, tomar decisiones informadas, manejar adecuadamente las emociones, crear
vinculos interpersonales, ser empaticos, ser adaptables a los constantes cambios y otras
capacidades esenciales que contribuyen al bienestar, crecimiento personal y el éxito de los
estudiantes. Por lo tanto, se constata que dicha problematica esta presente en las diversas
Instituciones Educativas lo que significa un retroceso educativo que afecta y limita las

oportunidades y el desarrollo de los nifios y nifias.

Por ende, directivos, educadores, familia de los estudiantes y los integrantes de la
comunidad en la que se desenvuelven deben actuar para revertir esta situacion que afecta
gravemente a los estudiantes. En primer lugar, es necesario identificar las causas que

provocan la falta de motivacion para luego, proponer y ejecutar acciones motivadoras para



los estudiantes, asi como crear un ambiente de estudio adecuado y establecer metas
alcanzables. Paralelamente, deben sumarse acciones que fomenten el aprendizaje
significativo como propiciar experiencias directas con la naturaleza, fomentar el
planteamiento de interrogantes, animarlos a proponer soluciones a distintas problematicas
que se identifiquen, aprender a través de proyectos o casos, entre otras actividades que

logran transformar dificultoso problema educativo.

Ahora bien, el interés de la autora por investigar esta problematica surge, porque los
nifios y nifas de sexto grado se encuentran en una etapa de transicion entre la infancia y la
adolescencia donde su actuar es determinado por factores externos o internos que guardan
relacion con el proceso de aprendizaje. Ademas, la motivacién como proceso pedagdgico
debe estar presente en cada momento de una sesién de aprendizaje, algo que solo se
desarrolla en el momento de inicio, olvidando que es un proceso transversal y recurrente, en
consecuencia, los estudiantes no prestan atencion y sus aprendizajes son precarios. Por lo
que, el objeto de investigacion es determinar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081
“Sagrado Corazon de Jests”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025, para examinar si existe

una correlacion positiva o negativa entre las variables de estudio propuestas.

Si en los entornos donde se busca propiciar el aprendizaje predomina la ausencia de
motivacion y el desinterés, los estudiantes evidenciaran dificultades para mantener la
concentracion, no alcanzaran los logros esperados, no emplearan sus capacidades y
habilidades para solucionar situaciones problematicas de distintos contextos, no pensaran
critica ni reflexivamente y en el peor de los casos, pueden perder el afio escolar. Es por ello
que, la investigacion es de suma importancia porque busca generar e incrementar los saberes
respecto a la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo, asi como contribuir
a la mejora de la préctica pedagdgica de los directores y educadores para potenciar la
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motivacion y los aprendizajes en los estudiantes; y aportar con la construccion dos
instrumentos de recopilacion de datos denominados: “Cuestionario de motivacion” y

“Cuestionario de aprendizaje significativo”.

Por experiencia personal se percibe que, los nifios y nifias de la Institucion Educativa N°
82081 “Sagrado Corazoén de Jests” muestran poca disposicion y se encuentran
desmotivados para estudiar, consecuentemente sus aprendizajes no son significativos.
Agregando a lo anterior, en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje constantemente se
busca realizar una actividad de motivacién al momento del inicio, olvidando que debe estar

presente en todos los momentos de una sesion o experiencia de aprendizaje.

Finalmente, la investigacion aporta con un conjunto de saberes tedricos actualizados
sobre la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo, asi mismo es esencial ya
que sirve como antecedente para futuros estudios relacionados con las variables de
investigacion y el producto sirve para sugerir acciones de mejora en la Institucion Educativa
N° 82081 “Sagrado Corazon de Jestis” sobre proyectos y programas educativos para trabajar
con los estudiantes, los padres de familia, los educadores y los directivos. Por ende, para

ejecutar la presente investigacion se plantea la siguiente interrogante:

2. Formulacién del problema
2.1. Problema principal
¢ Qué relacion existe entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de

sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San Marcos,

Cajamarca, 2024 - 2025?

2.2. Problemas derivados
¢ Cuél es el nivel de motivacion en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa

N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025?



¢Cual es el nivel de aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la
Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”, San Marcos, Cajamarca, 2024

- 20257

3. Justificacion de la investigacion

3.1. Tedrica
La presente investigacion tiene el fin de aportar al conocimiento existente sobre la relacion
entre la motivacion y el aprendizaje significativo; es asi que, se basa en la teoria de la
motivacion propuesta por Deci y Ryan (1985), donde se exponen los tipos de motivacion:
extrinseca e intrinseca, que juegan un rol fundamental en el proceso educativo. Ademas, se
fundamenta en la teoria del aprendizaje significativo propuesta por Ausubel, Hanesian y
Novak (1976), que hace referencia a tres tipos de aprendizaje: aprendizaje de

representaciones, aprendizaje de conceptos y aprendizaje de proposiciones.

3.2. Practica
La presente investigacion se realizd porque existe la necesidad de fomentar entornos
educativos donde los estudiantes se encuentren motivados para lograr aprendizajes
significativos que los ayude a desenvolverse en los diversos contextos. Ademas, el producto
de la investigacion sirve tanto a directores y profesores de las Instituciones Educativas del
nivel primaria, para que apliquen en su practica pedagdgica, un conjunto de estrategias

basadas en la motivacion que fomenten aprendizajes significativos en sus estudiantes.

3.3. Metodoldgica
La presente investigacion se apoyd en: el método hipotético — deductivo, porque se pretende
solucionar un problema de la sociedad partiendo con el planteamiento de una hipdtesis que
permitio enunciar conclusiones sobre las variables de estudio; el método analitico, dado que

se desintegra un todo en mdltiples partes para ser estudiadas observando sus caracteristicas,



causas y consecuencias; y el método estadistico, puesto que se realizd un analisis
cuantitativo de los datos obtenidos en el estudio. También, aporta con la construccién de
dos nuevos instrumentos de recopilacion de datos que pueden ser replicados en otras
Instituciones Educativas con una muestra con las caracteristicas similares a las de este

estudio.

4. Delimitacion de la investigacion

4.1. Espacial
La investigacion se desarrolld en la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de
Jesus” — 2024 - 2025, que esta ubicada en el Jirdn José Galvez N° 550, en la ciudad de San

Marcos, del distrito Pedro Galvez, de la provincia de San Marcos, de la region Cajamarca.

4.2. Temporal
La investigacion comenzo en el mes de julio de 2024 y finaliz6 en enero de 2025, en la

Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus” San Marcos, Cajamarca.

5. Objetivos de la investigacion
5.1. Objetivo general
Determinar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes

de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jests”, San

Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025.

5.2. Objetivos especificos
Identificar el nivel de motivacion en los estudiantes de sexto grado de la Institucién

Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Identificar el nivel de aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la

Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024

—2025.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO
Antecedentes de la investigacion

1.1. Anivel internacional
Toapanta (2019), en su tesis de pregrado Motivacion y aprendizaje significativo en los
estudiantes de la escuela de educacion basica Dr. Lednidas Garcia Ortiz, Riobamba, 2019,
tuvo como objetivo, estudiar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo.
Por lo que, aplicé metodologicamente un enfoque mixto, disefio no experimental, tipo de
investigacion por su finalidad basica, por su profundizacién de tipo correlacional y por el
tiempo de tipo transversal, para llegar a las conclusiones que, existe una correlacion positiva
entre la motivacién y el aprendizaje significativo determinada por un coeficiente de Pearson
de 0,263; ademas logré identificar que gran parte de los estudiantes no aprende
significativamente, debido a que no se utilizan estrategias adecuadas que permitan el
aprendizaje. Del mismo modo, se encontr6 que existe un favoritismo por parte del docente,

por lo que no motiva a todos los estudiantes por igual (p.38).

Garrido (2021), en su tesis de pregrado Motivacion como estrategia didactica en el
aprendizaje significativo en los nifios del subnivel 1 de la unidad educativa Juan Celio
Secaira, tuvo como objetivo, encontrar la relacion entre la motivacion como una estrategia
didactica y el aprendizaje significativo. Es asi que, metodolégicamente aplicé un enfoque
mixto, de alcance correlacional y descriptivo, tipo de investigacién documental y de campo
para realizar las afirmaciones que, hay una relacién directa entre la motivacion y el
aprendizaje significativo determinada por la prueba de Chi — Cuadrado de ,008. Asi mismo,
se determind que la motivacion de tipo extrinseca se relaciona con el aprendizaje

significativo, pues los estudiantes responden positivamente ante la motivacion



proporcionada por los educadores al evidenciar mayor seguridad, interés, atencion y
esfuerzo en cada sesion de aprendizaje; de igual manera, la motivacion de tipo intrinseca se
relaciona con el aprendizaje significativo al ser una estrategia fundamental para propiciar el

desarrollo cognitivo de los estudiantes (p. 66).

Gamboy (2021), en su tesis de maestria La motivacion en el rendimiento académico de
los y las estudiantes de segundo afio de educacion basica de la Escuela Isidro Ayora, tuvo
como objetivo, proponer estrategias para propiciar la motivacion y mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes. Por lo que, metodoldgicamente aplicé un enfoque cuantitativo
y modalidad de tipo aplicada, para concluir su investigacion resaltando que, la motivacion
influye de manera directa en el rendimiento académico, ya que ayuda al estudiante a ser el
constructor de nuevos aprendizajes. Agregando a lo anterior, no se logran resultados
positivos en el rendimiento académico de los estudiantes, debido a que, los procesos de
aprendizaje son rutinarios, donde no se aplican estrategias dinamicas, activas ni

motivadoras, lo que no produce aprendizajes significativos (p. 60).

1.2. Anivel nacional

Saavedra (2019), en su tesis de pregrado Motivacion escolar y su relacion con el aprendizaje
significativo en estudiantes de segundo grado de Educacion Primaria de la Institucion
Educativa N° 601014 “Republica del Peru”, Distrito de Yavari — Loreto, 2019, plante¢ el
objetivo de encontrar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo,
trabajando metodol6gicamente con un disefio de tipo no experimental, enfoque cuantitativo,
tipo de investigacién por su finalidad basica, por su profundizacién de tipo correlacional y
linea transversal, concluyd su investigacion evidenciando que, existe una relacion positiva
directa entre la motivacion escolar y el aprendizaje significativo, donde se emple6 la prueba

de Spearman con un coeficiente de correlacion Rho =0,607 (p. 62-63).



Vejarano (2020), en su tesis de pregrado La motivacion escolar y aprendizaje
significativo en los estudiantes de segundo grado de la I.E Sagrado Corazén de Jesus, Casa
Grande 2020, tuvo el objetivo de hallar la correlacion entre motivacion escolar y aprendizaje
significativo, aplicando metodologicamente un enfoque cuantitativo, de tipo descriptiva y
de disefio correlacional, para llegar a la conclusion que, una existe una relacion positiva muy
fuerte entre las variables de estudio (motivacion escolar y aprendizaje significativo),

encontrando un coeficiente de correlacion de Pearson lineal r = 0.901 (p. 49).

Flores (2021), en su tesis de maestria Motivacion y aprendizaje significativo en
estudiantes del 5to grado de una Institucion Educativa publica, Santiago de Surco, 2021,
tuvo como objetivo determinar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo,
utilizando metodol6gicamente un enfoque cuantitativo, tipo de investigacién por su
finalidad basica, disefio no experimental y de corte transversal, llegé a la conclusion, que
existe una relacion positiva, fuerte y significativa entre la motivacion y el aprendizaje
significativo. Asi mismo, demostré una relacion de tipo positiva, fuerte y significativa entre
los dos tipos de motivacion intrinseca y extrinseca con el aprendizaje significativo, que fue

determinado por el Rho de Spearman con un coeficiente de 0.701 (p. 49).

1.3. Anivel local

Saucedo (2019), en su tesis de pregrado La motivacion y el aprendizaje de los estudiantes
en el area de comunicacion de Educacion primaria de la I.E. N° 10772 La Congona,
Distrito Callayuc, Cutervo tuvo el objetivo de determinar la relacion existente entre la
motivacion y el aprendizaje, bajo una metodologia centrada en la investigacion basica,
descriptiva, correlacional y de corte transversal, concluy6 su investigacion indicando que,
existe una relacion positiva, directa y significativa entre las variables de estudio (motivacion
y aprendizaje) determinada por el coeficiente de correlacion de la r de Pearson = 0.799 (p.
104).
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2.

Del Campo y Pérez (2020), en su tesis de pregrado Motivacién escolar y estilos de
crianza parental en estudiantes de una Institucion Educativa de la ciudad de Cajamarca
tuvo el objetivo de determinar la correlacion entre motivacion escolar y estilos de crianza,
utilizando metodolégicamente un enfoque cuantitativo, disefio no experimental, descriptivo
y correlacional, llegaron a la conclusion que, el 98.5 % de los estudiantes presentan un alto
nivel de motivacion escolar; mientras que, el 1.5 % de estudiantes se ubicaron en un nivel
medio de motivacion y ningun estudiante se encontré con un bajo nivel de motivacién (p.

65).

Pérez (2021), en su tesis de maestria Motivacién académica y logros de aprendizaje en
estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cajamarca 2021, tuvo el objetivo
de analizar la relacion existente entre la motivacion académica y los logros de aprendizaje,
trabajando metodoldgicamente con un disefio no experimental, investigacion de tipo basica,
correlacional y de corte transversal, concluyo su estudio afirmando que, existe una relacion
directa entre la motivacion y los logros de aprendizaje de las competencias en las areas
curriculares de matematica, personal social y comunicacion, donde la muestra de estudio se
ubicé en la categoria muy bueno y excelente respecto a su nivel de motivacion, asi mismo,

se alcanzé el nivel de logro de las competencias ubicandose en el logro previsto (p.45).

Marco teorico
2.1. Marco conceptual relacionado con la variable motivacion
2.1.1. Teoria relacionada con la motivacion

A. Teoria de la autodeterminacién de Edward Deci y Richard Ryan
Deci y Ryan (1985), propusieron la teoria de la autodeterminacion enfatizando que las
personas son un conjunto de organismos dindmicos que pueden crecer progresivamente,

siendo capaces de experimentar diversas précticas y controlar los ambientes en los que
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se desenvuelvan. De este modo, los seres humanos se desempefian tanto en ambientes
externos como internos, con el fin de satisfacer el grupo de necesidades que presentan.
Ahora bien, dentro de este procedimiento se encuentran fuerzas internas como los
impulsos o las emociones que conforman una estructura interna uniforme que se

denomina si mismo, asi como fuerzas externas (p. 2).

Los autores mencionados anteriormente, afirman que, cada persona efectla
diferentes acciones con el objetivo de aportar a su crecimiento, por lo que,
constantemente enfrentan y controlan los retos que se presentan en su camino o asumen
nuevas experiencias definiendo asi su sentido propio. Esta teoria sostiene que, las
personas se conducen motivadas gracias a una exigencia de crecimiento y satisfaccion,
ya sea motivados por remuneraciones, reconocimientos, recompensas 0 premios, asi
como por factores internos relacionados con la busqueda de la independencia o la

obtencion de saberes (p. 3).

Dentro de la teoria de la autodeterminacion se plantean dos tipos de motivacion
como: la motivacion intrinseca, la cual surge del interior del ser humano y se presenta
a través de comportamientos, valores e intereses que brotan por voluntad propia como
el interés por aprender, el deseo de superacidén personal, el sentido de logro, la
satisfaccion, el autoestima y confianza en si mismo. Mientras que, el tipo de motivacion
extrinseca, se genera a partir de impulsos como premios de los padres, admiracion de
los compafieros, el reconocimiento de los docentes o la presién social para lograr

resultados académicos positivos.

Entonces, la teoria de la autodeterminacion, se relaciona con la variable de estudio,
motivacion, ya que a través de la primera se logra el desarrollo y crecimiento de los

seres humanos, especialmente de los estudiantes del nivel primaria, ademas permite
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satisfacer necesidades como la autonomia, la competencia y la socializacion, que son

los cimientos de la automotivacion y el desarrollo de la personalidad.

B. Teoria de la motivacion humana de Abraham Maslow

Maslow (1991), propone que el ser humano realiza diversas acciones con el fin de
satisfacer sus necesidades, asegurar su supervivencia y aumentar su motivacion. Este
conjunto de necesidades se clasifica en cinco categorias, que van de forma ascendente,
de acuerdo a su cumplimiento y satisfaccion; es decir, a medida que la persona satisface
un grupo de necesidades van surgiendo otras necesidades que provocan una conducta
en el ser humano, por lo que, escala en la piramide de las necesidades hasta llegar a la
cuspide con la autorrealizacion (p. 4). Dentro de la jerarquia de las necesidades se

muestran:

o Necesidades bésicas o fisioldgicas, se encuentran en el primer escalon de la
piramide, las cuales permiten la supervivencia de la persona, ya que se consideran
necesidades de nivel basico como: la respiracion, el descanso, la nutricion, el sexo
y el refugio.

¢ Necesidades relacionadas con la seguridad, que surgen a partir del cumplimiento
de las necesidades basicas, situandose en el segundo escalon de la piramide y son
necesidades orientadas al orden, la proteccion, la seguridad personal y la
estabilidad.

¢ Necesidades sociales de amor y pertenencia o de afiliacion, ubicadas en el tercer
escalon de la piramide, en donde las necesidades de amor, amistad, pertenencia y
afecto estan orientadas a sobreponerse de sentimientos y emociones de soledad y
alienacion.

e Necesidades de estima o reconocimiento, las cuales buscan la autoestima, el logro

personal, el reconocimiento y el respeto hacia los demas, al satisfacer estas
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necesidades las personas se sienten valiosas y seguras de si mismas, por el
contrario, si no se satisfacen, las personas se sentiran sin valor e inferiores en el
mundo.

e Necesidades de autorrealizacion, situadas en el quinto y ultimo escalon de la
piramide, en donde, se evidencia el desarrollo potencial de la persona; es decir, se
encuentra la necesidad de la persona para hacer y ser lo que la persona nacié para

realizar en este mundo.

En ese sentido, un estudiante necesita nutrirse, descansar y vestir para acudir a su
centro de estudios en donde se sienta seguro para compartir con sus compaferos y sienta
que pertenece a ellos, reconociendo su esfuerzo en cada actividad que se realiza, para

finalmente, sentir que cumplio su objetivo y se sienta orgulloso de si mismo.

Entonces, la teoria de la motivacion humana propuesta por Maslow (1991), se
relaciona con la variable, motivacion, puesto que, en el campo educativo es necesario
mantener a los estudiantes motivados, por lo que, satisfacer todas las necesidades
propuestas permitiran alcanzar aprendizajes significativos desde el propio interes del
nifio, sin necesidad de proponer premios o0 recompensas, para finalmente alcanzar el

maximo potencial de los educandos en lo més alto de esta pirdmide.

2.1.2. Conceptualizacion de motivacion

Desde la posicion de Deci y Ryan (2000), la motivacién es “la energia, la direccion, la
persistencia y la equifinalidad - todos aspectos de la activacion y de la intencion” (p. 3)
para realizar diversas acciones; es decir, la motivacion permite movilizarse para ejecutar
y desempeniar roles dentro de la sociedad. Las personas pueden actuar debido a diferentes

factores, ya sea porque valoran la actividad en la que se desempefian o porque existe una
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presion para forzar la conducta. En otras palabras, la motivacion mueve al ser humano por

el interés permanente, por un soborno, por un compromiso personal o por miedo.

En la misma linea de pensamiento, Corrales et al. (2023), sefialan que, la motivacion es
el proceso recurrente que conduce el proceso educativo, al ser la chispa encendida que
estimula el interés, la curiosidad e investigacion en los estudiantes, por ello lograr
motivarlos se convierte en un reto que los educadores deben asumir para lograr generar
entusiasmo por cada cosa que se haga, se viva o se tenga. La educacion debe fomentar una
participacion en actividades que resulten gratificantes, y evitar utilizar condicionamientos
externos que solo generan un comportamiento porque se ofrecen gratificaciones o
recompensas, su objetivo debe motivar a los estudiantes para desarrollar acciones de

manera efectiva alcanzando la interiorizacion de los saberes (p. 3924).

Del mismo modo, Ramos (2019), deduce que, la motivacion es el grado de compromiso
que presenta un estudiante al realizar sus actividades por eleccion propia para propiciar un
efecto en su aprendizaje; si el nifio esta motivado, en consecuencia, se mostrara activo en
cada sesion de aprendizaje, buscara estrategias para comprender aspectos que no lo
quedaron claro en clase, dedicara tiempo de estudio y sobre todo se esforzara por mejorar.
Sin embargo, si un nifio no esta motivado 0 no muestra un compromiso, desempefiara un
rol pasivo donde su interés sera nulo, sin energia para estudiar el cual puede ocasionar el

fracaso o la desercion escolar (p. 11).

2.1.3. Dimensiones de la motivacion

A. Motivacion intrinseca
Las personas realizan constantemente actividades guiadas por una disposicion interna

para sentirse agentes causales, autodeterminados y competentes. Desde el nacimiento,
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se puede observar gque los nifios la poseen, ya que son curiosos, activos e investigadores,

aunque no estan familiarizados con recompensas especificas (Deci y Ryan, 2000).

En ese marco, los autores ya nombrados, enfatizan que, los hechos intrinsecamente
motivados son impulsados por la complacencia y el placer del estudiante sin la
exigencia de algun estimulo externo; es decir, es una actuacion fomentada por el deseo
interno de una persona en lugar de por elementos externos como premios, elogios o
incentivos. Asi mismo, mencionan que, es la predisposicion propia del hombre para
indagar lo desconocido, afrontar desafios, descubrir y practicar diferentes capacidades
y habilidades. Es asi que, el estudiante que la muestra, mejorard su desarrollo

emocional, social y cognitivo a lo largo de toda su existencia (p. 233).

Entonces, una persona motivada intrinsecamente desarrolla multiples acciones
porque las considera interesantes, novedosas y a la vez gratificantes en si mismas.
Ahora bien, cada actividad ejecutada promueve el crecimiento, el compromiso activo y
el afrontamiento de desafios; ademas, requiere los nutrientes de la satisfaccion de
necesidades y, de hecho, las personas se interesan mas o menos por las actividades en
funcién del grado en que experimenten la satisfaccion de sus necesidades mientras las
realizan. Asi mismo, dentro del comportamiento como fruto de esta clase de
motivacion, existen tres indicadores (la socializacidn, la competencia y la autonomia)

que desempefian un rol fundamental en la persona (p. 233):

e Laautonomia. Como sefialan Deci y Ryan (2000), la autonomia se ve implicada en
la expresion de las acciones motivadas intrinsecamente, debido a que, propicia
actividades que cada estudiante ejecuta de manera natural y cuando sienten la
libertad para seguir sus intereses internos. Ademas, el desarrollo de la autonomia en

este tipo de motivacion ofrece la posibilidad de elegir y reconocer la experiencia
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propia aumentando la confianza en uno mismo, asi como mejorar el rendimiento
academico. La motivacion intrinseca de forma fiable, también tiene efectos sobre la
creatividad, la flexibilidad cognitiva y el aprendizaje conceptual. Por ello, es esencial
que los educadores ofrezcan opciones para reconocer los sentimientos de los nifios
para aumentar la sensacion de autoiniciacién, de ser un origen, satisfaciendo asi la
necesidad de autonomia y produciendo resultados méas positivos. Por ejemplo,
cuanto mas autébnomas son las acciones de un individuo, mas ha especificado,
procesado y jerarquizado de manera ilimitada necesidades personales en relacion
con el medio ambiente. Cuando son autonomas, las acciones de los individuos estan
autoorganizados con respecto a su interior y exterior (p. 233).

La competencia. Empleando las palabras de Deci y Ryan (2000), un organismo
interesado, abierto y que aprende puede adaptarse a los nuevos desafios en contextos
cambiantes. Asi mismo, propicia el crecimiento cognitivo, motor y social, es asi que,
permite el desarrollo de capacidades y habilidades que ayudan al nifio a afrontar retos
durante su proceso de aprendizaje, lo que significa la adquisicion de destrezas para
desempefarse en diversas actividades fundamentales para la interaccion y la
supervivencia. Si los seres humanos no experimentaran satisfaccion por aprender por
si mismos, sino que, necesitan ser impulsados por refuerzos externos, seria menos
probable que utilizaran las habilidades y las capacidades especificas que heredaron
o aprendieron. Por lo tanto, serian menos adaptables a los constantes cambios que
afronta la sociedad. Las propensiones a la competencia impulsan el interés en el
desafio y la exploracion, potenciando el aprendizaje basado en la experiencia (p.
234).

Socializacion. Desde el punto de vista de Deci y Ryan (2000), la motivacion

intrinseca prospera en contextos caracterizados por emociones, intereses,
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sentimientos y actividades sociales de relacion segura. Este tipo de relaciones son
fundamentales en las interacciones sociales que se desarrollan en diversos contextos
como la escuela, el hogar, con familia, amigos y compafieros; porque permiten sentir
conexion y carifio, internalizar las necesidades y valores para coordinarse con otros.
La necesidad de pertenencia o afinidad proporciona una base motivacional para la
internalizacion, asegurando una transmision mas efectiva del grupo, conocimiento
al individuo y una organizacion social mas cohesionada. Por ejemplo, un grupo de
nifilos mostré una mayor motivacion intrinseca, al interactuar con padres y profesores
afectuosos y carifiosos, lo que significa que, una base relacional segura o una
sensacién de seguridad hace mas probable y sélida la expresion de esta tendencia
innata al crecimiento motivacional. Asi mismo, las relaciones interpersonales
influyen en la motivacién intrinseca al proporcionar apoyo emocional, ya que el
estudiante se siente comprendido, querido y aceptado por los deméas, mejorando su
autoestima y confianza. También, se da a través de la retroalimentacion positiva, al
recibir reconocimiento por logros y esfuerzos, la retroalimentacion positiva de los
demas refuerza nuestra creencia en las habilidades propias e impulsa a buscar nuevas

oportunidades de aprendizaje y crecimiento personal (p. 235).

B. Motivacion extrinseca

Como sustentan Deci y Ryan (2000), durante la infancia, los nifios tienden a presentar
una motivacion intrinseca, pero con el aumento de las presiones sociales para
desempenar diversas acciones que no son de su interés y para asumir responsabilidades,
se da lugar a la motivacion extrinseca, que son un grupo de acciones que el individuo
realiza para alcanzar una recompensa externa como dinero, halagos o refuerzos
psicoldgicos. Pero, la practica no intrinsecamente motivada o motivacion extrinseca, es

como los individuos adquieren la motivacion para afectar el bienestar, la cualidad
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conductual y la persistencia prolongada, ya que el desempefio de una actividad se ve

afectada por la obtencion o no de un resultado separable (p. 7).

Los autores citados anteriormente, afirman que las conductas como consecuencia de

la motivacion extrinseca son ejecutadas con el objetivo de obtener una recompensa o

un requerimiento externo, las cuales muestran escasez de autonomia y control. Asi

mismo, las personas efectian multiples actividades, debido a que su comportamiento

es impulsado o configurado para otras personas que son significativas, para sentir que

pertenecen a determinado grupo o que conectan con ellos (p. 8). Es asi que, se muestran

los siguientes indicadores:

Regulacion externa. ElI comportamiento de las personas se ve regulado por
contingencias especificas externas. Los seres humanos se comportan de cierta
manera para obtener un resultado deseado, como una recompensa tangible o para
evitar un castigo. Siendo “el unico tipo de regulaciéon reconocido en la teoria
operante, y es un tipo de motivacién extrinseca que se ha estudiado y examinado
ampliamente” (p. 236). La regulacion externa se considera controladora, y se
predice que las conductas muestran un pobre mantenimiento y transferencia una
Vez que se retiran las recompensas o castigos.

Introyeccion. Es la ingestion de normas sin la capacidad de digerirlas; es decir, la
aceptacion o cumplimiento de las reglas sin analizarlas ni reflexionar sobre el
impacto que ocasiona o sin entender el por qué se realizan dichas actividades.
Mientras que, en el punto anterior, el dominio del actuar procede de consecuencias
contingentes administradas por otros, en la regulacion introyectada, las
consecuencias contingentes son administradas por los individuos mismos. Por
ejemplo, la autoestima contingente, la cual busca la aprobaciéon de determinado
grupo o las comparaciones sociales, en la que las personas determinan su valor en
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relacion a los demas. Ademas, la introyeccion suele manifestarse como implicacién
del ego (p. 236).

e ldentificacion. Es el proceso mediante el cual las personas reconocen y aceptan el
valor oculto de un comportamiento. Al identificarse con el valor de una conducta,
las personas interiorizan mas plenamente su regulacién y la aceptan como propia.
Por ejemplo, si las personas se identifican con la importancia de hacer ejercicio
para su propia salud y bienestar, harian ejercicio de forma mas voluntaria. El
comportamiento resultante seria mas autbnomo, aunque seguiria estando motivado
extrinsecamente porque el comportamiento seguiria siendo material, en lugar de

realizarse Unicamente como fuente de placer y satisfaccion (p. 236).

2.1.4. Importancia de la motivacion

Para Ballon y Pilco (2022), el desarrollo de la motivacion fomenta una conducta asertiva
en los diferentes contextos que un nifio se desarrolla, de esta manera, desempefia multiples
actividades de las que se requiere esfuerzo y perseverancia. Al estar motivado, el
estudiante potencia sus habilidades contribuyendo a un desarrollo cognitivo, mostrando
iniciativa para participar en las acciones dentro de su Institucion Educativa y mejorando
su desempefio académico. Por el contrario, sin motivacién cumplir con las obligaciones,

tareas o actividades se tornan complicadas, insostenibles y lentas (p. 37).

Asi mismo, Cobefia y Moya (2019), sefialan que, la motivacion permite potenciar el
intelecto, la creatividad y la socializacion; es decir, ayuda al ser humano a alcanzar la
autorrealizacion. De igual manera, favorece a la obtencién del equilibrio interno y lograr
objetivos; es por ello, que los educadores deben propiciar el aprendizaje significativo a
través de la constante motivacion en los nifios, no solo antes de la clase, sino que se debe
realizar durante y después de ella, ya que es un proceso transversal que debe estar presente
en cada momento, es asi que, al aplicarse permanentemente se creara un ambiente
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armonioso donde prevalece la participacion, la interaccion y la colaboracion entre los

estudiantes y el docente (p. 5).

2.1.5. Factores que determinan la motivacion

Bricefio (2020), sefiala que existen diversos factores motivacionales que intervienen en el

aprendizaje de saberes significativos, el desarrollo de capacidades y el crecimiento

individual:

Factores personales. Los resultados trazados que una persona pretende alcanzar en
determinado tiempo, permiten elevar la confianza y la motivacion; es decir, las metas
de multiples tipos son esenciales para determinar el esfuerzo y la disposicion que un
estudiante emplee para aprender, teniendo en cuenta aspectos como el sexo, la edad,
el entorno escolar y el contexto sociocultural. En ese sentido, los principales motivos
de los nifios y nifias para estudian son: el aprender, impedir el fracaso, lograr el
éxito, ser valorados por sus padres y profesores u obtener alguna recompensa, por
ejemplo, si un nifio considera que aprob6 un examen por suerte y no por esfuerzo,
repetird este pensamiento al enfrentarse ante un nuevo examen. Es por ello que, las
atribuciones son la manera que el estudiante percibe la causa de los resultados, lo
que repercute en la confianza en las capacidades, el autoconcepto, las conductas de
logro escolar. Entonces, los factores personales que permiten la motivacién de los
estudiantes estan determinada por las creencias, representaciones, ideas Yy
expectativas respecto a sus aspectos cognitivos, la actividad a desarrollar y las metas

que se buscan alcanzar, lo que guiaran la conducta del nifio (p. 21).

Factores pedagdgicos. Los docentes como actores que integran el entorno educativo
contribuyen a la motivacién de los estudiantes, pues la manera en la que sistematizan

la ensefianza dentro del aula y la actitud que emplean para desarrollar cada actividad
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permitira alcanzar los objetivos educativos y una disposicion interior en cada nifio y
nifia. En ese sentido, todas las acciones que realizan los docentes son importantes,
ya que, desde el momento de la planificacion de las actividades, el desarrollo de cada
sesion de aprendizaje, la evaluacion que se emplea, el tiempo asignado a preparase,
los métodos utilizados, las estrategias seleccionadas, los materiales didacticos
preparados, el alentar el aprendizaje participativo, las horas destinadas a ofrecer
retroalimentacién, el adaptar los contenidos educativos a las caracteristicas y
contextos de los estudiantes, se esta impulsando significativamente a los estudiantes

a cumplir sus metas, necesidades, deseos y logros (p. 22).

Factores sociodemograficos. La importancia de la intervencion de la familia dentro
de los factores sociodemograficos para lograr la motivacion en el estudiante, puesto
que, es el principal lugar donde el nifio o nifia se desenvuelve, por lo tanto,
experimenta distintos tipos de interacciones que permiten su desarrollo; la familia,
es un ente basico en la formacién del estudiante e influye desde el nivel educativo
que presentan los padres, el valor que le brindan a la cultura, la ayuda que brindan a
sus hijos, las expectativas de los padres respecto al logro de sus hijos, el nivel
socioecondmico de los responsables del hogar, las actividades que se practican
dentro del hogar, entre otros aspectos fundamentales. Asi mismo, las interacciones
del estudiante con su contexto y el estado del area geografica en la que vive, son
valiosas para que se encuentre motivado, debido a que, repercuten directamente en

su desemperio escolar (pp. 22-23).

Factores institucionales. Son peculiaridades propias que distinguen a las
Instituciones Educativas que van desde las areas curriculares que se dictan a lo largo
del afio escolar, los horarios planteados, la relacion entre docente — estudiante, el
trabajo en equipo o individual, el ambiente escolar, entre otros aspectos (p. 23).
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2.1.6. Beneficios de la motivacion

De acuerdo con Cafiihua (2022), los estudiantes que presentan una motivacion efectiva

dentro de la Institucion Educativa evidencian los siguientes aspectos (pp. 10-11):

Permite generar la pasion por realizar las cosas, un nifio que trabaja en lo que lo
apasiona, estara dispuesto e interesado por realizar sus actividades escolares.
Fomenta la automotivacién para alcanzar metas y genera la satisfaccién al lograr o
crear distintos propositos.

Promueve la percepcion personal, puesto que, el estudiante cree en su propia
capacidad para lograr el éxito académico, esforzandose méas y superando distintos
obstéculos.

Mejora el trabajo en equipo, ya que los nifios pueden delegar responsabilidades,
valorando asi una participacion activa dentro del equipo y permitiendo la toma de
decisiones.

Propicia la escucha activa y la valoracion de propuestas de los compafieros.
Favorece el interés por las nuevas tecnologias, insertandose en el mundo del
conocimiento a través de las TIC.

Ayuda a identificar sus propias fortalezas y debilidades, de este modo, conoce los
aspectos en lo que se desempefia Optimamente y en los que necesita mejorar.
Ayuda al estudiante a organizar y cumplir con las actividades asignadas en cada area
curricular, establecer horarios de estudio y mejorar su seguridad.

Contribuye en la autonomia del estudiante, donde es capaz de tomar sus propias

decisiones y ser responsable de su progreso.
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2.1.7. Agentes motivadores en el proceso de aprendizaje

De acuerdo con Aguilar y Lema (2019), cada integrante de la comunidad educativa debe

contribuir en la motivacion del estudiante para garantizar aprendizajes efectivos que sean

aplicados en la vida cotidiana, es asi que, a los educadores, directores y personal

administrativo se le suma el esfuerzo de los padres:

Directores. Los directores de las Instituciones Educativas contribuyen a propiciar
un ambiente escolar de motivacion para aprender, a traves del apoyo hacia los
docentes con recursos para crear una ensefianza significativa y positiva, empleando
el liderazgo inspirador que ayude a los estudiantes a comprometerse con su
aprendizaje, reconociendo el logro de los estudiantes, generando un ambiente
seguro, inclusivo y acogedor, asi mismo, incluyendo la participacién de los padres
de familia en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, lo que impacta
positivamente en la motivacion (p. 15).

Educadores. Los profesores cumplen un rol fundamental en el proceso educativo,
ya que gracias a la motivacion presente en los diversos momentos de las sesiones de
aprendizaje se logra captar el interés, la curiosidad y el compromiso de los nifios, de
esta manera, el docente debe reconocer qué actividades motivan a los estudiantes,
por ejemplo, acciones que involucran la utilizacion de objetos de diferentes formas,
colores y texturas, propiciar la creatividad a través de la construccion de maquetas,
fomentar la curiosidad indagando en multiples fuentes. La motivacion brindada por
los educadores posibilita alcanzar resultados efectivos en el aprendizaje del nifio,
puesto que, se asimilan los saberes y se los lleva a la préctica con facilidad
evidenciando mejoras en su desempefio académico. Por ello, cada educador debe

identificar la manera mas efectiva de motivar a los estudiantes de acuerdo a sus
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intereses y necesidades de aprendizaje, ademas de analizar el contexto en que se
desarrollan, las condiciones econdmicas, sociales y afectivas (p. 16).

e Padres de familia. Los integrantes que conforman la unidad familiar también son
responsables de contribuir en la motivacion de sus hijos, de este modo, su constante
apoyo ayuda al nifio a ser activo y protagonista de su aprendizaje. Por el contrario,
existen hogares en donde la escasa motivacion ocasiona un deficiente rendimiento
escolar, de nada sirve el esfuerzo docente si en casa no se la refuerza o potencia; la
funcién de la familia es colaborar con este factor importante en el aprendizaje. La
familia contribuye a una formacién con objetivos y propoésitos de vida, por ende,
debe tener en cuenta la edad del estudiante, su contexto escolar, intereses y
necesidades del educando (p. 16).

e Comunidad. La comunidad en la que crece el estudiante aporta de manera
significativa en su motivacion por aprender; al ofrecer cursos extracurriculares como
deportes, musica, teatro u otras actividades de interés para los nifios y nifas; al ser
modelos a seguir, pues los adultos de la comunidad son mentores y modelos que
inspiran y motivan a los estudiantes; poniendo a disposicion del aprendizaje distintos
establecimientos como bibliotecas, recursos y apoyo; asi como, organizando
distintos eventos culturales como festividades, ferias, exposiciones artisticas que

despiertan el interés (p. 17).

2.1.8. Las creencias motivadoras en el aprendizaje
Boekaerts (2006), menciona que, constantemente los estudiantes buscan comprender las
diversas situaciones retadoras que se presentan durante el proceso educativo mediante
sus conceptos personales de motivacion; es decir, presentan ideas, creencias, valores y
opiniones de los hechos, los objetos y los contenidos desarrollados dentro de una

asignatura que al utilizarlas otorgan un significado o valor a determinada actividad, asi
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mismo, se involucra con la opinién y la confianza en sus propias habilidades. Por
ejemplo, Maria dice “Me gusta las matematicas y soy buena para resolver ejercicios”
mientras que Sol dice “No soy buena matematicas, pero puedo esforzarme por

comprenderlas” (p. 9).

Entonces, las creencias motivadoras son el resultado de las experiencias del
aprendizaje y son un marco de referencia que guia el pensar, el sentir y la actuacion frente
al proceso educativo. Por ello, es esencial que los educadores conozcan qué creencias
motivadoras presentan sus estudiantes para planificar acciones de aprendizaje utilizando

este tipo de creencias tanto favorables como desfavorables.

e Creencias motivadoras desfavorables que obstaculizan el aprendizaje. De
acuerdo con Boekaerts (2006), los estudiantes que recurren a este tipo de ideas
suelen obtener resultados no deseados en la realizacion de actividades de las
distintas areas curriculares, pues experimentan constantemente opiniones negativas
sobre su desempefio escolar ocasionando inseguridad e incapacidad al desarrollarse
en cualquier accion educativa, ademas buscan justificar su bajo aprovechamiento
académico con frases “Me fue mal porque no me esforcé”, “Tuve mala suerte” o
“No sabia que se debe colocar el procedimiento del ejercicio matematico”. En ese
sentido, los estudiantes suponen que su bajo desempefio es fruto de un conjunto de
capacidades inferiores y tenues, por lo que no esperan alcanzar el éxito en sus
estudios; asi mismo, experimentan pensamientos y sentimientos perjudiciales que
son vinculados a situaciones formativas similares, por cuanto la presencia de la
ansiedad y la incertidumbre, impiden un proceso educativo favorable y desvian la
atencion de la actividad que realiza el estudiante al enfocarse en su baja

competencia (p. 13).
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Cabe resaltar que, las creencias respecto al logro o fracaso de las competencias en
una asignatura son resistentes al cambio, sin embargo, es fundamental la actuacion
docente para contribuir con el restablecimiento de la percepcion que presenta el
nifio entre la relacién de sus acciones y un resultado negativo, por una relacion
entre sus experiencias de aprendizaje y logros esperados o destacados (positivos),
por ello es esencial ofrecer retroalimentacion a estos estudiantes para mejorar en el
desarrollo de las competencias (Boekaerts, 2006, p. 13).

Creencias motivadoras favorables que propician el aprendizaje. Los nifios y
nifias que poseen ideas favorables respecto a su desarrollo escolar consideran que
ser competentes en cada actividad es importante, por ende, se esfuerzan por mejorar
y adquirir nuevas capacidades para practicarlas en distintas situaciones dentro o
fuera de la Institucion Educativa. No obstante, es primordial distinguir la
obligacion del compromiso, ya que muchos estudiantes realizan sus actividades
escolares sin otorgarles ningun valor, y solo buscan cumplirlas para recibir alguna
recompensa, ser promovidos del afio escolar, pasar el area curricular o evitar el
rechazo de sus compaferos. Es decir, su motivacion es de tipo extrinseca y
constantemente expresan frases que la evidencian como “Odio el inglés, pero tengo
que aprobar para que mis padres me lleven de viaje”, “Debo aprobar para que me
compren mi celular” o “Siempre que apruebo mi mama cocina mi comida favorita”.
Por el contrario, si un nifio esta motivado intrinsecamente no seré necesario de un
estimulo o recompensa del exterior para iniciar y continuar con una actividad, sino
que disfrutara y sera gratificante la accion que realice experimentando un
sentimiento de autodeterminacion (p. 17).

Ahora bien, es importante tener en cuenta que no todos los nifios estaran motivados

intrinsecamente, por esta razon los educadores deben tener en cuenta ciertos
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aspectos para motivar a los estudiantes. En primer lugar, es necesario observar el
entorno del aula para determinar si es favorable o desfavorable para el aprendizaje;
asi mismo, se debe analizar la forma en la que se interactta con el nifio, desarrollar
tareas y actividades de tipo significativas para otorgarles un valor interno, propiciar
aplicaciones de tipo holisticas e integrales en las areas curriculares. También, es
esencial conocer las caracteristicas, los intereses y los objetivos de cada estudiante
para utilizarlos como herramientas de aprendizaje al vincularlas con los contenidos
a desarrollar en clase, de este modo se mantendra la atencion, la curiosidad vy el

interés del estudiante durante el proceso educativo (Boekaerts, 2006, p. 17).

2.1.9. Acciones para motivar a los estudiantes

Segun Anaya y Anaya (2010), la motivacion se caracteriza por ser un proceso transversal

y recurrente que debe estar presente durante el proceso educativo para ayudar a los

estudiantes a aprender, de tal manera que puedan interiorizar los contenidos y aplicarlos

en distintas situaciones de la vida diaria (p. 12 - 13). Es asi que, el educador puede

contribuir a lograr el interés por aprender a través de distintas acciones:

Fijar de manera clara, sencillay precisa los propositos que se desean alcanzar durante
el desarrollo de las asignaturas, respondiendo el para qué se procura ensefiar y por
qué se ensefia dicho contenido, manteniendo una vision global de los retos,

oportunidades, metas, amenazas, entre otros aspectos esenciales en el aprendizaje.

El educador debe estar comprometido a transmitir un imagen auténtica y positiva
que contagie entusiasmo a los estudiantes, pues éstos al observar que su docente

disfruta de su labor aprenderan una conducta guia que los motive aprender.

Es esencial que el docente fomente la curiosidad de los estudiantes mediante

acciones como relatar anécdotas, identificar problemas del contexto, estudiar casos
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para que asuman responsabilidades frente a los retos del dia a dia, asi mismo aporta

al desarrollo del liderazgo al compartir con un equipo de trabajo.

Planificar y ejecutar sesiones de aprendizaje que permitan conectar al estudiante con
el mundo exterior, por ejemplo, visitas a viveros, asistir a centros educativos
cercanos como universidades, invitar a expertos de distintas carreras y ocupaciones
que compartan sus experiencias, visualizar videos de experimentos que se realizan a
diario, para conocer su postura y utilizar otras estrategias como el debate, lluvia de

ideas, entre otras.

Mantener relaciones y experiencias basadas en el respeto, interés genuino, carifio
sincero y confianza que motive a los estudiantes, asi como pueden notar que el
educador cree en sus capacidades y reconoce sus logros para aumentar su interés por

aprender.

Realizar de manera permanente una evaluacion para ayudar y motivar a los

estudiantes a mejorar en su proceso de aprendizaje a través de la retroalimentacion.

Identificar y ofrecer apoyo individualizado a los estudiantes para superar desafios.

Desarrollar la creatividad mediante proyectos artisticos que ayuden a mejorar sus

capacidades y habilidades.

Incluir juegos ludicos en los diferentes momentos del proceso educativo para hacer

el aprendizaje divertido e interactivo

Evitar y tener cuidado con propiciar una motivacion tradicional como otorgar

premios a los estudiantes que cumplen con la actividad, guardan silencio, aprueban
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un examen, asi como castigar aquellos que no cumplen con sus tareas o presentan un

mal comportamiento.

2.2. Marco conceptual relacionado con la variable aprendizaje significativo
2.2.1. Teoria relacionada con el aprendizaje significativo

A. Teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel

Desde el punto de vista de Ausubel et al. (1976), los estudiantes logran aprendizajes
significativos cuando los saberes y las experiencias ofrecidas por los docentes (los nuevos
conocimientos) mantienen una relacion con las ideas preexistentes en sus estructuras
cognoscitivas, de este modo, llegan a modificarse y adquieren nuevos significados que,
pasan a ser mas diferenciados y mas estables. Por lo tanto, esta teoria se basa en la
presencia de saberes previos en el nifio, que sirven como ideas ancla para adquirir nuevos
conocimientos con significado y Utiles para afrontar diversas situaciones dentro del aula,

la Institucion Educativa, la comunidad y la sociedad (p. 46).

Ahora bien, la teoria propuesta por los autores antes citados, sefialan tres clases de
aprendizaje (por representaciones, conceptos y proposiciones) que, son claves para
alcanzar el aprendizaje, ya que, al otorgar significado a nuevas representaciones, conceptos
y proposiciones, se genera la interaccion y modificacion con las representaciones, los
conceptos y las proposiciones presentes en el nifio. Por ello, es esencial que el profesor
averigie y ensefie a los estudiantes desde los saberes que ya poseen, puesto que, este
aprendizaje consta en edificar los saberes de manera arménica y coherente, a partir de
conceptos solidos, como si se hablara de una serie de conocimientos que se conectan

creando una red de saberes solidos (p. 47).

Entonces, para fomentar en el nifio aprendizajes significativos, es vital que el profesor

se convierta en un guia-facilitador que, presente durante las sesiones, los proyectos y las

30



experiencias de aprendizaje (planificadas y organizadas) informacion académica y
cientifica de manera novedosa y creativa teniendo en cuenta los conocimientos y las
experiencias previas que el nifio adquirié mediante su interaccién con el mundo que lo

rodea.

2.2.2. Conceptualizacion de aprendizaje significativo

Ausubel et al. (1976), enfatizan que la naturaleza del aprendizaje significativo, radica en
el hecho de que todos los saberes estan asociados simbdlicamente con lo que el nifio ya
sabe. En ese marco, se desarrolla al instante que la informacion actual efectGia una conexién
con un conocimiento importante pre existente en el estudiante, lo que significa, que las
ideas y los conceptos recientes pueden ser aprendidos de forma significativa, siempre y
cuando, las ideas y los conceptos previos estén totalmente claros para el nifio; lo que

facilitara su funcion de anclaje (p. 45).

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no
arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe. Por relacion
sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan con algln
aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del
alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una

proposicion (Ausubel et al., 1976, p. 46).

Ausubel et al. (1998), ratifican que el aprendizaje de caracter significativo depende en
gran medida de la base cognitiva que presente el estudiante; es decir, este aprendizaje
ocurre cuando la reciente informacion que proporciona el educador, se conecta con un
concepto fundamental ya existente en el cerebro del nifio; por ello, no solo es esencial
conocer la cantidad de ideas, conceptos o conocimientos que el nifio posee sino identificar

cuales son y el grado de estabilidad que presentan (p. 52).
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Desde la posicion de Moreira (2021), un aprendizaje verdaderamente significativo es
la obtencidén de nuevos o recientes conocimientos que presentan un significado, son
comprensibles, criticos, y utilizados para solucionar situaciones problematicas, brindar
explicaciones, sustentar una postura, entre otras situaciones posibles. Es por ello que, para
adquirir aprendizajes de este tipo, es necesario la intencionalidad e interés por aprender
por parte del estudiante, la actividad de aprendizaje y el contenido potencialmente

significativo (p. 4).

En la misma linea de pensamiento, Hernandez (2015), ratifica que aprender de manera
significativa implica un proceso de reajustes y reconstruccion entre los saberes
preexistentes en el estudiante y los proporcionados en nuevas situaciones de aprendizaje.
Es asi que, los saberes que se presentan como antecedentes deben tomarse en cuenta en el
entorno educativo para que los estudiantes puedan modificar y transformar la informacion,

asi como su estructura cognoscitiva (p. 16).

Entonces, es importante recopilar, conocer y utilizar los saberes precedentes que posee
un estudiante en las diversas sesiones de aprendizaje, ya que gracias a la relacion de los
saberes preexistentes en el nifio y los nuevos conceptos, ideas 0 experiencias que se le
presenten, existira un aprendizaje que le permita aplicar a su vida diaria todo lo realizado

en clase, evitando un aprendizaje tradicional.

2.2.3. Principios del aprendizaje significativo
Baque y Portilla (2021), proponen diversos principios indispensables para alcanzar

aprendizajes significativos en los estudiantes (p. 80):

e Reconocer y valorar los saberes precedentes de los nifios y nifias, de este modo, se
propiciard una conexion entre los recientes contenidos o experiencias con la

informacion previa.
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Fomentar la motivacion en el estudiante a través de actividades o acciones
dindmicas, para obtener un mayor interés y disposicion a captar los nuevos
conocimientos en su marco conceptual.

Crear un entorno escolar armonico, donde el estudiante vea en el educador a una
figura que le brinda seguridad y confianza y no como un obstaculo que dificulte su
proceso de aprendizaje.

Realizar actividades planificadas que potencien el pensamiento critico en el
estudiante. Asi, se busca que la formacion de los saberes sea por los propios
estudiantes, ya que son ellos los que interpretan la realidad que los rodea a través de
su marco conceptual.

Utilizar diversos ejemplos que permitan aclarar conceptos o situaciones complejas
de las sesiones de aprendizaje para lograr un aprendizaje contextualizado.

El educador debe desempefiar el rol de guia dentro de la sesion de aprendizaje,
puesto que, los nifios en ocasiones pueden cometer errores u omitir detalles en la
construccion de su aprendizaje, por ende, la supervision del proceso educativo y su
actuar como guia es esencial.

Propiciar un aprendizaje situado en el contexto en el que se desenvuelve el
estudiante, ya que todo proceso de enseflanza aprendizaje se desarrolla en un
determinado contexto social y cultural, por ello, es esencial que los nifios

comprendan que el conocimiento es de caracter construido e interpretativo.

Del mismo modo, Diaz y Hernandez (2002), proponen los siguientes principios en el

aprendizaje significativo (p. 36):

La adquisicion de aprendizaje significativo se caracteriza por ser individual,

subjetivo, intrinseco, constructivo y es estructurado por el estudiante.
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e El aprendizaje se ve propiciado por la interaccion y cooperacion con las personas
del entorno del estudiante.

e Para favorecer el aprendizaje es esencial determinar el nivel de desarrollo de la
dimension emocional, cognitiva y social.

e Consiste en un proceso de reorganizacion y reconstruccion de saberes respecto a la
cultura y de los esquemas internos.

e La base del aprendizaje es la valoracion de las experiencias previas que posee el
estudiante.

e El aprendizaje se logra cuando se genera un conflicto entre los saberes que posee
el estudiante y lo que deberia conocer o saber.

o El desarrollo afectivo cobra importancia para lograr que el estudiante se auto
conozca, establezca sus metas personales, presente interés por aprender, busque
alcanzar el éxito, superar el fracaso y crear sus propias expectativas.

e Necesita de la contextualizacidn de los materiales o clases a presentar, de tal modo

que sean tareas significativas culturalmente.

2.2.4. Dimensiones del aprendizaje significativo

A. Aprendizaje de representaciones

Como expresa Ausubel et al. (1976), esta forma de aprender, es la méas basica dentro de
su teoria, ya que el estudiante asigna significados en su mente a lo que observa en su
entorno, pero no es una sencilla union, sino que el estudiante crea una equivalencia y
conexiones relevantes entre un simbolo y un objeto. De este modo, incorpora palabras
que describen a objetos de la vida real, por ejemplo, cuando un nifio vincula la palabra
“carpeta” con el objeto que sostiene sus cuadernos en clase. Asi pues, una vez cumplido
este aprendizaje, la palabra “carpeta” se produce de manera confiable en una imagen de
las diversas carpetas 0 mesas con las que el nifio ha experimentado (p. 46).
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B. Aprendizaje de conceptos

Ausubel et al. (1976), sostienen que, los conceptos son aquellas ideas ya sean unitarias
0 genéricas que, pueden ser representadas por simbolos solos. Los conceptos también
se definen como situaciones, objetos o eventos que tienen atributos criteriales
representados por un simbolo mayormente linguistico. Para alcanzar aprenderlos, es
fundamental saber simbolizar el actual concepto adquirido con una sola palabra de
significado equivalente a este, para que, los atributos de criterio de un concepto reciente
se relacionen con la estructura cognoscitiva del estudiante para producir un significado

geneérico nuevo pero unitario (p. 47).

Del mismo modo, el aprendizaje de conceptos, se realiza a partir de dos fases
fundamentales, la formalizacion y la asimilacion; la primera, se adquiere mediante la
experiencia directa, la cual va permitir identificar caracteristicas de criterio; mientras
que, por asimilacion, favorece la utilizacion de un léxico amplio de lo que se quiere que
aprenda. Por ejemplo, cuando un estudiante identifica las caracteristicas de su “papa” y
ademas comprende que esta misma palabra puede ser utilizada por otras personas y en
diferentes contextos haciendo referencia a sus padres. Ademas, el nifio es capaz de

percibir conceptos abstractos (Ausubel et al., 1976, p. 47).

C. Aprendizaje de proposiciones

Ausubel et al. (1976), las proposiciones desempefian un rol vital en este aprendizaje,
pues el estudiante recibe diferentes ideas que expresa su docente 0 comparfieros sobre
determinado tema para conectarlas con las presentes en su mente, de tal modo que,
pueda generar nuevas proposiciones o conocimientos a partir de la combinacion y
relacion de las proporcionadas y la suya. Cuando se retnen las palabras en oraciones es
necesario entender el significado resultante. Por ejemplo, el estudiante dialoga sobre el
uso de juegos pirotécnicos en nifios de su edad (p. 47).
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2.2.5. Fases del aprendizaje significativo

Fase inicial. En palabras de Diaz y Hernandez (2002), el estudiante capta la
informacion que presenta el educador como piezas o partes separadas que no
presentan ninguna conexion en especial, por lo que, constantemente memoriza o
analiza haciendo uso de su conocimiento esquematico, obteniendo como resultado un
procesamiento de la informacion presentada de manera global. Los saberes en esta
fase son aprendidos concretamente mas que abstracta y se relaciona con el entorno
especifico, por ello es vital un conjunto de actividades que permitan el repaso para
adquirir la informacién. Es asi que, el estudiante forma un panorama global de lo que
aprendera utilizando su conocimiento esquematico, a través de analogias,
suposiciones extraidas de experiencias anteriores u otras herramientas que mas
domine (p. 45).

Fase intermedia. Desde el punto de vista de Diaz y Hernandez (2002), esta fase se
caracteriza porque el estudiante deja captar la informacion brindada por el docente
como piezas o partes separadas, por el contrario, encuentra vinculos y similitudes
entre éstas para estructurar diversos esquemas. Asi mismo, el aprendizaje es mas
significativo y se da gradualmente, por lo que es aplicable al entorno en el que se
desarrolla el nifio o nifia de tal manera que le permite reflexionar constantemente sobre
las situaciones que experimenta, ademas aplica diversas estrategias para organizarse
y generar conclusiones. No obstante, el estudiante aun no logra conducirse
auténomamente (p. 45).

Fase final. Las experiencias y saberes que el educador proporciona se incorporan y
funcionan auténomamente, de tal modo el accionar del nifio se muestra de manera
voluntaria y sin necesidad de forzarlo, inclusive llega a utilizar maltiples habilidades

para desarrollar sus actividades escolares. En ese sentido, el aprendizaje se basa en
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incorporar datos o conocimientos en los saberes precedentes, asi como la fuerte

relacion de la informacion en estos saberes (Diaz y Hernandez, 2002, pp. 47- 48).

2.2.6. Situaciones que generan el aprendizaje significativo

Para Ausubel et al. (1976), la formacion brindada en las Instituciones Educativas esta

estructurada y basada en el aprendizaje receptivo que consiste en presentar una gran

cantidad de material o saberes a los estudiantes. No obstante, es fundamental reconocer

que la integracién de las diversas situaciones de aprendizaje permite resolver distintos

problemas en la vida cotidiana, asi como guiar al redescubrimiento de la informacion. Es

por ello, que se plantean las siguientes situaciones:

Aprendizaje receptivo. Consta en la idea de que los estudiantes aprenden
efectivamente cuando se ofrece una informacion estructurada, légica y clara, para
luego repetirla varias veces a través de esquemas mentales, mapas conceptuales o
diversos recursos visuales para reforzar logrando la comprension y la retencién. En
ese sentido, se vinculan los saberes recientes con las ideas previas que posee el
estudiante, de tal modo que los conocimientos existentes son la base para la
generacion de nuevos aprendizajes (p. 34).

Aprendizaje por descubrimiento. Este aprendizaje busca que el estudiante
organice los conocimientos que se le presentan, los integre en su estructura
cognitiva, para finalmente estructurar el aprendizaje deseado. Es decir, se
construyen los saberes de manera activa y critica, promoviendo la motivacion, la
reflexion, la exploracion, la creatividad y la resolucion de conflictos. De esta
manera, se genera informacion que es integrada a los esquemas previos del

estudiante (p. 64).
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2.2.7. Beneficios de aprendizaje significativo

De acuerdo con Baque y Portilla (2021), desarrollar el aprendizaje significativo en los

estudiantes fomentara los siguientes aspectos (p. 80):

Permite la colaboracion activa, puesto que, los estudiantes expresan sus propias ideas
0 conocimientos sobre determinados temas y formulan nuevos criterios ya sea

individual o grupalmente.

Proporciona una retencion perdurable de la informacion, transformando la estructura

cognitiva de los estudiantes.

Los nuevos saberes son perdurables, pue son almacenados en la memoria que

presenta la capacidad de guardas datos o informacién por un plazo mayor.

Permite que el estudiante sea el constructor y protagonista de su proceso de

aprendizaje.

Propicia la solucién de distintas situaciones problemaéticas, los estudiantes pueden

aplicarlo en diferentes contextos.

Posibilita la deduccién de contenidos con facilidad.

Contribuye al desarrollo de la capacidad de expresarse de manera adecuada dentro

de distintos entornos.

Ayuda a relacionar los nuevos conocimientos con los acontecimientos de la vida

cotidiana.

Fomenta el interés en los estudiantes, pues permite analizar la importancia y la

aplicabilidad de lo aprendido a su vida.
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e Promueve el pensamiento critico y creativo, asi como la capacidad para solucionar

problemas, lo cual aporta a su desarrollo personal.

e Impulsa a los estudiantes a confiar en si mismos, ya que les permite sentirse

competentes al comprender y aplicar lo aprendido de manera efectiva.

2.2.8. Importancia del aprendizaje significativo
Roa (2021), manifiesta que fomentar el aprendizaje significativo en el proceso de
ensefianza - aprendizaje es fundamental, ya que contribuye a erradicar el enfoque
educativo tradicional que promueve las précticas del aprendizaje mecénico y a facilitar
el mejoramiento de las estrategias aplicadas por los docentes, por lo que, pueden incluir
en sus sesiones, experiencias 0 proyectos de aprendizaje, diversos materiales
estructurados o no estructurados que incluya ideas especificas que cooperen a la fijacion
de los nuevos saberes. Asi mismo, el nifio se convierte en un ser competente que conoce
e interpreta su contexto para insertarse en él, lo que favorece a su estructura cognitiva y

al aprendizaje de nuevos contenidos (p. 67).

Por otra parte, Baque y Portilla (2021), sostienen que el proceso de aprendizaje no
culmina nunca, por lo que, debe ser nutrido constantemente con mudltiples tipos de
experiencias. En ese sentido, si un nifio logra aprender significativamente, entonces
lograra el éxito, pues se han formado bases del conocimiento que le permitiran continuar
aprendiendo a lo largo de su vida. El aprendizaje significativo es esencial en los nifios de
Educacién Primaria, ya que propicia la adquisicién de nuevos saberes mediante diversas
experiencias, fomenta la participacion de los estudiantes, permite un buen ambiente
educativo, genera motivacion en los estudiantes, cada nifio se convierte en el protagonista

de su proceso de aprendizaje y propicia aprendizajes para la vida (pp. 78 -79).
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2.2.9. Requisitos para alcanzar el aprendizaje significativo
Desde la perspectiva de Ausubel et al. (1976), el aprendizaje significativo debe cumplir

con los siguientes requisitos (p. 48):

e Saber precedente. Se trata de las capacidades y habilidades que el estudiante
domina antes de enfrentarse a un nuevo aprendizaje. Este saber anticipado es el punto

de partida desde el cual una persona construye su comprension y aprendizaje.

¢ Significancia logica del material. EI material que prepare el docente debe ser
estructurado y sistematizado, que sea capaz de permitir la construccion de
significados. Por ejemplo, los contenidos que el educador proponga deben seguir un
orden, lo que quiere decir, que se debe tener en cuenta la forma en la que el material

es presentado.

¢ Significancia psicoldgica del material. El estudiante debe conectar la reciente
informacion con los saberes previos existentes en su estructura mental para que los
contenidos presentados por el educador sean comprensibles. El estudiante tiene que
presentar ideas inclusivas, pero si no las presenta, toda la informacion desarrollada
en las sesiones de aprendizaje se almacenard en la memoria de corto plazo y se

olvidara para siempre con el pasar de los dias.

e Adecuada conducta del estudiante. El estudiante debe manifestar una buena
disposicién para enlazar significativamente los recientes conocimientos con su
estructura cognitiva. Lo que quiere decir, que el nifio debe presentar disposiciones

actitudinales y emocionales que contribuyan a alcanzar aprendizajes significativos.

e Aplicabilidad. Los saberes y habilidades aprendidas de manera significativa por el
estudiante deben ser aplicables a diversos contextos de la vida real. Es decir, el
conocimiento es adquirido y utilizado en una situacion novedosa.
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2.2.10. Distincidn entre el aprendizaje de tipo significativo del memoristico
Desde la postura de Roa (2021), el aprendizaje memoristico 0 mecanico puede ayudar al
estudiante a evocar informacion precisa como fechas, formulas o nombres. No obstante,
no propicia la comprension de los temas abordados sino un sentimiento y reaccion
negativa hacia las areas curriculares; la memorizacion se caracteriza por el
almacenamiento excesivo de datos, en la cual, el estudiante desempefia un rol pasivo
como un sencillo receptor del conocimiento que necesita realizar un gran esfuerzo para
aprender el contenido presentado por el profesor. Ahora bien, los estudiantes que acuden
a este tipo de aprendizaje necesitan repetir constantemente la informacion hasta que se la
memorizan, pero el hecho de aprenderse un contenido al pie de la letra no significa que
exista la comprension y el entendimiento, asi mismo, si la informacion no es recordada
regularmente existe la posibilidad del olvido, pues no esta fijada en la comprension lo
que muestra una dependencia del recuerdo. Agregando a lo anterior, la memorizacion
permite aprender de manera rapida, sin embargo, una vez que se utilizan los datos
aprendidos se desechan facilmente, resaltando que puede ser rapida y consecuentemente

temporal (pp. 69- 70).

Por su parte Moreira (2021), sefiala que aprender significativamente se trata de un
proceso gradual en el que se entrelazan y conectan de manera efectiva los saberes
precedentes que posee el estudiante con los recientes conocimientos o experiencias
proporcionadas por el educador permitiendo un anclaje cognitivo que contribuye
comprender y dar significado a los conocimientos. Ademas, este aprendizaje se brinda
dialégicamente, donde el docente se encarga mayormente en fomentar condiciones y
espacios para que los estudiantes participen activamente exteriorizando los
conocimientos, significados y experiencias que captan durante el proceso de aprendizaje.

Por ello, deben corresponder al contexto, edad, realidad y cultura de los estudiantes que
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van de manera creciente en complejidad lo que permite lograr saberes con significado,
cuestionables y criticos a través distintos elementos y acciones educativas para estimular

al estudiante (p. 24).

2.2.11. Estrategias para impulsar el aprendizaje significativo en las aulas
Para Diaz y Hernandez (2002), los educadores deben poseer un conjunto de estrategias
para promover los aprendizajes significativos en sus estudiantes, no obstante, no solo es
importante conocer estrategias sino identificar en qué momento pueden ser aplicadas,
cuéles son sus funciones y como ayudardn a los estudiantes. Es por ello que, se
complementan con los principios de la motivacion, el trabajo cooperativo y cinco
aspectos béasicos que debe dominar el docente como: conocer las caracteristicas de los
estudiantes (el grado de desarrollo cognitivo, los saberes previos, motivacion, entre
otros), dominio del conocimiento general y del contenido que se presentara al estudiante,
los objetivos que se desean alcanzar junto con las acciones pedagdgicas y cognitivas para
conseguirlos, observar constantemente el proceso de ensefianza — aprendizaje (progreso
del estudiante y estrategias aplicadas) y diagnosticar el contexto de los estudiantes,
teniendo en cuenta estos aspectos se realiza una toma de decisiones para aplicar las

siguientes estrategias:

e [Estrategias para estimular los saberes precedentes y la generacion de
expectativas. La adquisicion del aprendizaje depende de los saberes precedentes que
posea el estudiante, pues ayudan a comprender, adquirir e interpretar la nueva
informacion que comparte el educador, por esta razon, estas acciones deben ser
aplicadas antes de presentar los nuevos saberes y dentro de ellas se encuentra, la
actividad focal introductoria, la cual busca captar la atencién del estudiante a través
de situaciones novedosas y sorprendentes que activan los saberes previos, motiven
y generen posteriormente discusiones, por ejemplo, colocar dos objetos en un
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recipiente de agua para luego, predecir cual de ellos flotara o se hundira. Ademas, la
discusion guiada, es una opcion interesante que necesita de la participacion tanto de
docente como estudiantes para intercambiar, desarrollar y compartir multiples ideas,
experiencias o conocimientos, por ello es esencial tener objetivos claros sobre la
discusion, presentar el tema general, realizar preguntas abiertas, cumplir las normas

de convivencia y resaltar lo esencial de la discusion (pp. 144-145).

Estrategias para acompafar durante el aprendizaje de los contenidos. Orientar
a los estudiantes dentro del desarrollo de las areas curriculares mediante el discurso
permite obtener el saber relevante del estudiante, responder a sus opiniones, describir
las experiencias que se comparten y construir grupalmente un saber, por ende, el
educador debe generar un contexto cognitivo en creciente complejidad empleando

distintos recursos estratégicamente (p. 146).

Estrategias para potenciar la codificacion de los saberes por aprender. Los
dibujos, pinturas y fotografias son ilustraciones que ayudan a los estudiantes a
explicar conceptos complejos de una manera visual, al combinar imagenes con texto,
las ilustraciones pueden mejorar la retencion del conocimiento, facilitar la
comprension de ideas abstractas y hacer que la informacion sea mas atractiva y
memorable. De ahi que, el docente tenga en cuenta qué imagenes presentara, con
qué objetivo, a quienes estan dirigidas y qué tipos de ilustraciones ya sean
descriptivas, expresivas, construccionales o funcionales. Asi mismo, el educador
puede aplicar la estrategia de interrogantes intercaladas que consiste en planificar y
realizarlas durante una situacion de aprendizaje favoreciendo a la atencion, el logro

gradual del estudiante y la reflexion (p. 146).
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3.

e Estrategias para estructurar saberes para aprender. El uso de resimenes ayuda
a los estudiantes a realizar una version breve de cierto contenido, es necesario que
presente una jerarquizacion de la informacion, se omita informacion redundante, se
use un vocabulario adecuado y una redaccion elaborada. Por otro lado, se puede
estructurar la informacion mediante organizadores graficos como el cuadro
sinoptico, los diagramas de llaves, el diagrama de arbol, entre otros que son efectivos
para mejorar la comprension, el recuerdo y el aprendizaje. También, el uso de mapas
y redes conceptuales son representaciones graficas jerarquizadas en niveles

conformada por conceptos, proposiciones y palabras de enlace (pp. 146 -147).

e Estrategias para enlazar los saberes precedentes con la informacion reciente.
Los organizadores previos contribuyen a crear saberes precedentes para organizar,
asimilar y procesar profundamente la informacion, asi como ser el puente entre la
informacion previa y la nueva, por ejemplo, evocar recuerdos, aplicar los
conocimientos en ciertos contextos y solucionar problemas relacionados con los
saberes aprendidos. Igualmente, el uso de analogias posibilita aprendizajes
significativos, ya que posibilitan el andlisis de similitudes o diferencias entre
conceptos, objetos o seres permitiendo emplear conocimientos previos, proporcionar
experiencias, familiarizacion y comprension de la informacion y el razonamiento

analdgico (p. 147).

Definicion de términos basicos
Aprendizaje significativo. Ausubel et al. (1976), enfatiza que el aprendizaje es de tipo
significativo cuando el estudiante crea conexiones entre los saberes precedentes y los nuevos
conocimientos brindados por el educador, de tal manera que se obtiene un aprendizaje

reorganizado y reestructurado que es aplicado en diversas situaciones (p. 9).
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Educacion Primaria. De acuerdo con el Ministerio de Educacion del Pert (2017), el nivel
de educacion primaria es el segundo nivel que pertenece a la Educacion Basica Regular y
que normalmente tiene una duracion de seis afios. En este nivel se busca educar de manera
integral a los estudiantes a través de las diversas areas curriculares, asi mismo pretende el
desarrollo del ser humano en todas sus dimensiones (social, psicoldgico, fisico, espiritual,
personal, artistico, vocacional, etc.), asi como la adquisicion de multiples habilidades que

permitan al estudiante desempefiarse dptimamente en la sociedad (p. 159).

Motivacion. Para Deci y Ryan (2000), la motivacion se refiere al conjunto de procesos
psicoldgicos y emocionales que impulsan a los estudiantes a aprender, participar y
perseverar en sus actividades escolares. La motivacion es fundamental para el éxito

académico y el desarrollo integral de los estudiantes (p. 34).
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO
Caracterizacion y contextualizacion de la investigacion
1.1. Descripcion del perfil de la Institucion Educativa
La Institucion Educativa Publica N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus” esta ubicada en el
Jiron José Galvez N° 550, de la ciudad de San Marcos, distrito de Pedro Gélvez, Provincia
de San Marcos, departamento de Cajamarca. Posee un area total de 870 m?, que es propiedad
del Ministerio de Educacion y se esta inscrita en registros publicos. Se encuentra a 2251
m.s.n.m., es de topografia plana, con acceso de asfaltado y brinda el servicio educativo a
445 estudiantes que gozan de las distintas fortalezas como: contar con una estructura en
Optimas condiciones, sefializacion adecuada en caso de desastres naturales, buena
iluminacion y ventilacion, mantenimiento de la limpieza, buen ambiente escolar y recursos
tecnologicos apropiados. Asi mismo, presenta las debilidades de contar con un patio
pequefio y pasillos angostos, no contar con areas verdes ni rampas para personas con

necesidades educativas especiales.

1.2. Breve resefia historica de la Institucion Educativa
La Institucion Educativa “Sagrado Corazén de Jesus”, fue creada como escuela fiscal de
mujeres, en el afio 1910, siendo su primera directora en aquel entonces Elvira Rocha, quien
estuvo al frente hasta 1925, luego asume la direccién la docente Ana Maria Toledo en 1931,
posteriormente se transformd en la escuela de mujeres N° 106 al mando de la directora
Teresa Torres Gil demostrando siempre gran dedicacién y buena direccién para las nifias de
esa época, ya en 1974 se convierte en Escuela Mixta N.° 82081 siendo directora la profesora
Melita Cabrera, y desde el afio 1999, asume la Direccion la Profesora Silvia Maribel Tirado

Ruiz y con la plana docente trabajaron en equipo, entrega y dedicacion, transformandose en
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una de las mejores instituciones de la provincia de San Marcos con el nombre de “Sagrado
Corazon de Jests”, actualmente estd designado como director el Profesor Hugo Eduardo

Abanto Rojas.

1.3. Caracteristicas demograficas y socioeconémicas
Los nifios y nifas de la Institucion Educativa Publica N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”
presentan una condicion socioeconémica de nivel medio, puesto que la gran parte de los
padres y madres de familia se dedican a realizar actividades que generan ingresos
econdmicos a sus hogares para vivir de manera digna. En ese sentido, se desempefian como
negociantes, agricultores, ganaderos, albafiles y trabajadores del estado. Asi mismo, la
mayoria de los estudiantes residen en la ciudad de San Marcos y una minoria vive en los
centros poblados de Huayobamba, EI Chologue y Saparcén; y en los caserios del Cedro,

Milco, La Huaylla, Rancho Grande, entre otros.

1.4. Caracteristicas culturales y ambientales
Las expresiones culturales que se desarrollan dentro y fuera del centro educativo son: la
practica de principios como el respeto, la tolerancia, la solidaridad, la empatia, entre otros;
la practica de diversas actividades deportivas - artisticas y el dialogo para resolver
problemas. Asi mismo, los integrantes de la Institucién se enorgullecen de su cultura y lo
demuestran participando en las diversas festividades que se realizan en la ciudad de San
Marcos, por ejemplo, en la feria del 25 de abril, San Isidro labrador, Corpus Christi, fiestas
patronales, entre otras que son propias de esta comunidad y de acuerdo a las religiones que
se profesan, pues el director y los docentes en general profesan el catolicismo, los

estudiantes en gran parte son cat6licos y en menor medida protestantes.

En el aspecto ambiental, los miembros de la Institucion Educativa demuestran

conviccion por preservar los recursos naturales, pues se cuidan las zonas que presentan
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vegetacion, se practica el reciclaje de residuos solidos, se busca el cuidado y respeto por la
naturaleza. Del mismo modo, los educadores en sus charlas, sesiones de aprendizaje,
programas y proyectos fomentan la defensa y conservacion de los entornos naturales a través
de estrategias relacionadas con la participacion en los diferentes simulacros para la
prevencion de desastres naturales, simulacros de sismo y posibles inundaciones de la

escuela.

2. Hipotesis de investigacion
Existe una relacion positiva entre la motivacién y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de

Jests”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

3. Variables de investigacion

Variable 1: Motivacion

Variable 2: Aprendizaje significativo
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4. Matriz de operacionalizacion de variables

TITULO: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San
Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025

TECNICAS/
VARIABLES DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES
INSTRUMENTOS
. L La variable motivacion se oper6 a - Autonomia
DEC'VR¥3“ (2009)' la motivacion es través de sus dos dimensiones: L .
“la energia proveniente de los deseos | \otivacion intrinseca y motivacién Motivacion intrinseca - Competencia
internos (motivacion intrinseca), asi | extrinseca, éstas a través de sus Encuesta/

V1: Motivacion

como de los estimulos externos
(motivacién extrinseca) que

respectivos indicadores, los que se
evidencian en los items que

- Socializacién

- Regulacion externa

Cuestionario de

V2: Aprendizaje
significativo

promueven el actuar del ser humano | conforman el  instrumento  de motivacion
para lograr el cumplimiento de recopilacion de datos. Motivacion extrinseca | - Introyeccion
multiples metas y objetivos” (p. 3). L

- Identificacion

- Atribuye significados a

o los simbolos
“Es la adquisicion de nuevos ) o Aprendizaje de ) _
significados, éstos son producto de la La variable aprendizaje significativo representaciones - Relaciona contenidos de
lacid tl lainf - o | & Opero a través de sus tres aprendizaje

relacion entre la informacion presente | gimensiones aprendizaje de N

en la estructura cognitiva del
estudiante y la que se proporciona de
manera reciente. El surgimiento de
aprendizajes de representaciones,
conceptos y proposiciones en el
estudiante reflejan la consumacién de
un proceso de aprendizaje
significativo efectivo” (Ausubel et
al., 1976, p.13).

representaciones, aprendizaje  de
conceptos y  aprendizaje  de
proposiciones; éstas a través de sus
respectivos indicadores, que se
evidencian en los items que
conforman el instrumento de
recopilacién de datos.

Aprendizaje de
conceptos

- ldentifica caracteristicas
abordadas en las sesiones
de aprendizaje

- Vocabulario amplio

Aprendizaje de
proposiciones

- Comprende
proposiciones

- Relaciona palabras

- Formula ideas

Cuestionario de
aprendizaje
significativo
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5. Poblacion y muestra

5.1. Poblacion
De acuerdo con Cabanillas (2019), la poblacion es el grupo incalculable o limitado de
unidades de analisis, las cuales muestran cualidades semejantes; ademas, pertenecen al
mismo espacio y tiempo donde se realiza la investigacion. Es asi que, la poblacion accesible
de la presente investigacion fueron los 81 estudiantes de sexto grado de la Institucion

Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jests”, San Marcos, Cajamarca (p. 183).

Tabla 1l

Poblacion de la investigacion

Estudiantes

Secciones -
Varones Mujeres
A 17 8
B 16 12
C 19 9
Sub total 52 29
Total 81

Nota. Datos obtenidos de las ndminas de matricula del afio 2024 de los estudiantes
de 6° grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”

5.2. Muestra
Cabanillas (2019), menciona que la muestra es un fragmento simbdlico de personas que se
extraen de la poblacion a través de un método racional (p.184). En este estudio fue elegida
bajo el muestreo no probabilistico por conveniencia, que segin Carpio y Hernandez (2019),
se determina mediante el criterio del investigador, seleccionando de manera intencional a
las personas que participaran en el estudio (p. 79). Por lo que, la investigacion present la
muestra conformada por los 53 estudiantes de sexto grado de las secciones “A” y “B” de la
Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”, San Marcos, Cajamarca;
debido a las facilidades que brindaron los docentes que dirigen dichas secciones, la

factibilidad y la cercania de la investigadora.
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Tabla 2

Muestra de la investigacion

Estudiantes

Secciones
Varones Mujeres
A 17 8
B 16 12
Sub total 33 20
Total 53

Nota. Datos obtenidos de las ndminas de matricula del afio 2024 de los estudiantes
de 6° grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”

6. Unidad de analisis
Para Cabanillas (2019), las unidades de analisis dentro de una investigacion son las personas
que proporcionan informacion relevante respecto a las variables de investigacion (p. 156).
En ese sentido, la unidad de andlisis fue cada uno de los estudiantes de sexto grado “A” y
“B” de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos,

Cajamarca.

7. Métodos
La presente investigacion utilizé el método hipotético — deductivo que en palabras de Acufia
et al. (2020), es un procedimiento que busca responder a los problemas de la ciencia
mediante la formulacion de una hip6tesis que puede ser refutada o aprobada permitiendo la
elaboracion de conclusiones que son sometidas a verificacion. De la misma manera, se
aplico el método analitico que como expresa Bernal (2010), es un “proceso cognoscitivo
que se basa en desintegrar un objeto de estudio, dividiendo cada una de sus partes para
analizarlas individualmente” (p. 60). Ademas, se centrd en el método estadistico que segun
Carrasco (2006), utiliza el calculo de probabilidad para expresar cuantitativamente los datos

obtenidos en el estudio de la motivacion y el aprendizaje significativo.
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8. Tipo de investigacion
La investigacion es no experimental, puesto que se trata de un estudio donde no se manipula
de manera premeditada alguna variable para ver su consecuencia o influencia sobre otra
variable (Baptista et al., 2014, p. 163). Agregando a la anterior, segun su finalidad es basica,
debido a que busca generar o aumentar los conocimientos tedricos sin interesarse en sus
aplicaciones préacticas (Carrasco, 2006, p. 43). De igual manera, segun su nivel de
profundizacion es correlacional, pues se centra en hallar el nivel de vinculacién entre las
variables de indagacion (Baptista et al., 2014, p. 93). De acuerdo con su alcance temporal
es transversal, pues indaga los hechos de la realidad en un instante determinado (Carrasco,
2006, p. 49). Del mismo modo, responde al enfoque de tipo cuantitativo, porque busca
recopilar informacién teniendo como principal accién a la medicion numérica y el analisis

con base estadistica (Baptista et al., 2014, p. 5).

9. Disefio de investigacion
El disefio empleado en este estudio fue correlacional, que de acuerdo con Carrasco (2006),
busca describir el grado de relacion entre las variables de investigacion; es decir, se
determina el nivel de influencia o ausencia en relacion de los fendmenos o hechos con los

que se trabajan (p. 73). Dicho disefio presenta el siguiente diagrama:

Donde:

M: 53 estudiantes, de las secciones “A” y “B” de sexto grado de la Institucion Educativa

N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus” — San Marcos — Cajamarca
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O1: Motivacion
O2: Aprendizaje significativo
r: Relacion entre O1 (Motivacion) y O2 (Aprendizaje significativo)

10.  Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
La investigacion emple6 la técnica de la encuesta, que segun Cabanillas (2019), posibilita
la obtencidn de informacion de la muestra mediante preguntas que se plantean en un
cuestionario estructurado (p. 197). Asi mismo, se utilizo el instrumento del cuestionario que,
en palabras de Naupas et al. (2014), consta en proponer una serie de interrogantes de manera

escrita, las cuales deben presentar relacion con las variables de estudio (p. 211).

Se aplicaron los cuestionarios elaborados por la autora, uno para cada variable
(Cuestionario de motivacion y cuestionario de aprendizaje significativo), usando la escala
de Likert, con la siguiente valoracion: Nunca (1), casi nunca (2), a veces (3), casi siempre

(4) y siempre (5).

11.  Técnicas para el procesamiento y andlisis de datos
Para el procesamiento de la informacién recolectada se utilizé la estadistica descriptiva e
inferencial, ya que se trabajé con el programa de software de hojas de céalculo Microsoft
Excel y del programa estadistico informatico IBM SPSS Statistics version 25, pues se
realizaron cuadros, tablas, figuras y graficos estadisticos para presentar de manera clara los
datos hallados, luego se empleé el estadistico de prueba de Rho de Spearman para contrastar

la hipotesis.

12.  Validez y confiabilidad
Vara (2012), enfatiza que la validez “es el grado en que un instrumento mide la variable que
pretende medir, el grado de evidencia acumulada sobre qué mide el instrumento” (p. 301).

En ese sentido, la investigacion utilizé la validez de contenido por juicio de expertos que
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hace referencia al dominio especifico de los items elegidos, por lo que, se somete el
instrumento al analisis y revision de expertos que juzgan la capacidad del instrumento para
medir las variables de un estudio (Vara, 2012). Por este motivo, los instrumentos de
recoleccion de datos fueron validados por tres expertos en las variables de estudio

propuestas (motivacion y aprendizaje significativo).

Para Acufia et al. (2020), la confiabilidad se refiere al grado en que un instrumento de
recopilacion de informacion produce un resultado firme de una muestra de estudio. En otras
palabras, su aplicacion reiterada origina resultados similares y congruentes (p. 80). Luego
de validar los instrumentos de recoleccion de datos, se aplicd una prueba piloto a 28
estudiantes de 6° grado seccion “C” de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon
de Jesus” y se introdujeron los datos obtenidos al programa SPSS v. 25. 0 para hallar la
confiabilidad a través de la prueba estadistica de Alfa de Cronbach, adquiriendo como

resultado la siguiente informacion:

Tabla 3

Confiabilidad de la variable motivacion

Alfa de Cronbach N de elementos
,892 30
Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

La confiabilidad del cuestionario de recoleccion de datos de la variable motivacion
muestra un Coeficiente Alfa de Cronbach de 0,892; lo cual evidencia que el instrumento
presenta una fiabilidad alta, tal como sefiala Ruiz (2002), pues el valor obtenido se encuentra

entre el rango 0,81 a 1; siendo apto para ubicarse en esta categoria.
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Tabla 4

Confiabilidad de la variable aprendizaje significativo

Alfa de Cronbach N de elementos
,885 30
Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

La confiabilidad del cuestionario de recoleccién de datos de la variable aprendizaje
significativo presenta un Coeficiente Alfa de Cronbach de 0,885; lo cual constata que el
instrumento tiene una fiabilidad alta, tal como sefiala Ruiz (2002), ya que el valor obtenido

se encuentra entre el rango 0,81 a 1; siendo apto para ubicarse en esta categoria.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

1. Resultados de las variables de estudio

Tabla 5

Coeficiente de correlacion de Rho de Spearman entre la variable motivacion y la variable
aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N°

82081 “Sagrado Corazon de Jesus”

. Aprendizaje
Variables Motivacion P J

significativo
Coeficiente de correlacion 1,000 ,333"
Motivacion Sig. (bilateral) : ,015
Rho de N 53 53
Spearman o Coeficiente de correlacion ,333" 1,000
Aprendizaje . .
L Sig. (bilateral) ,015 .
significativo
N 53 53

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

En latabla 5 se evidencia que rho= 0,333; este valor indica que hay una correlacion positiva

baja entre las variables de estudio: motivacién y aprendizaje significativo.

Tabla 6

Nivel de motivacion en los estudiantes de sexto grado de la I.E. N° 82081 “Sagrado Corazén

de Jesus”
Nivel de motivacion Intervalo N %
Bajo [30 - 70] 2 3,8%
Medio [71 - 111] 26 49,1%
Alto [112 — 150] 25 47,1%
53 100%

Nota. Base de datos del “Cuestionario de motivacion” aplicado a los estudiantes de sexto grado

de la Institucion Educativa N° 82081 Sagrado Corazon de Jesus”
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Figura 1

Nivel de motivacion en los estudiantes de sexto grado de la I.E. N° 82081 “Sagrado Corazén

de Jesus”’

49.1%
50.0%

45.0%
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35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%

1‘;-8‘;//0 3.8% j
. 0
0.0%

[30 - 70] [71 - 111] [112 - 150]
Baja Media Alta

Nivel de motivacion

47.1%

Porcentajes

Nota: Tabla 6

En la tabla estadistica 6 y la figura 1 respectivamente, se presentan los resultados
cuantitativos del nivel de motivacion de los estudiantes de sexto grado que integraron la
muestra de estudio, donde el 3,8% se ubican en un nivel bajo de motivacion evidenciando que
existe poca disposicion para desenvolverse en las distintas actividades escolares. Asi mismo,
el 49,1 % se sittan en el nivel medio de motivacién, lo que quiere decir que, la mayoria de los
nifios y nifias aun muestran parcialmente persistencia e intencién al realizar acciones que

propicien su aprendizaje. Finalmente, es rescatable que el 47,1% demuestra una motivacion

alta, constatando su compromiso e interés al aprender.
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Tabla 7

Nivel de aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la I.E. N° 82081

“Sagrado Corazon de Jesus”

Nivel de aprendizaje significativo

Intervalo N %
Medio [71-111] 21 39,6%
Alto [112 — 150] 32 60,4%
53 100%

Nota. Base de datos del “Cuestionario de aprendizaje significativo” aplicado a los estudiantes

de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081” Sagrado Corazon de Jesus”
Figura 2

Nivel de aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la I.E. N° 82081

“Sagrado Corazon de Jesus”
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[71-111] [112 - 150]
Medio Alto

Nivel de aprendizaje significativo

Nota. Tabla 7

En la tabla estadistica 7 y la figura 2 respectivamente, se muestran los resultados
cuantitativos del nivel de aprendizaje significativo de los nifios y nifias de sexto grado que
conformaron la muestra de la presente investigacion, donde el 39,6% presenta un nivel de

aprendizaje significativo medio demostrando que aun no logran relacionar totalmente sus
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saberes previos con los recientes para lograr que sean significativos. Por otro lado, el 60,4%
manifiesta un nivel alto de aprendizaje significativo lo que confirma que lo aprendido en las

sesiones de aprendizaje se aplica y permite resolver situaciones a la vida diaria.

2. Analisis y discusion de resultados
El proceso educativo va mas alld de compartir conocimientos que seran devueltos sin
variacion alguna en una evaluacion escrita; hablar del aprendizaje para la vida, significa que
los estudiantes sean capaces de afrontar multiples desafios para aportar a su crecimiento
integral. Es asi que, deben ser movidos por fuerzas internas que permitan su autorrealizacion,
de tal modo que, al desempefarse en el aula o cualquier contexto educativo evidencien un
nivel esperado o superior al esperado respecto al desarrollo de las competencias; es decir se
aprenda significativamente de las experiencias que las distintas areas del nivel primaria de la

Educacion Basica Regular ofrecen.

Por lo tanto, se presentan los resultados hallados en el presente estudio. Con respecto al
objetivo general acerca de determinar la relacién entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025; la tabla 5 demuestra que existe una
correlacion directa baja con un valor de Rho de Spearman de 0,333 y un nivel de significancia

0,015 menor a 0,05 que contrasta dicha relacion.

En cuanto al primer objetivo especifico referente a identificar el nivel de motivacion en
los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de
Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025; la tabla 6 evidencia que el 3,8% de los nifios y
nifias se ubican en un nivel bajo de motivacién, lo que se destaca el tenue interés y entusiasmo
en el aula, tal como sefiala Garrido (2021), un nifio con baja motivacién no tiene la voluntad

de aprender, por ende, no intentara pensar, relacionarse ni manifestarse en clase, por ello se

59



necesita identificar las causas que ocasionan la baja motivacion para ejecutar acciones que
permitan escalar de nivel. Los resultados guardan relacion con los de Saucedo (2019), los que
muestran un 5% de educandos que se ubicaron en un nivel bajo de motivacion demostrando
gue se necesita mayor énfasis para conseguir su disposicion para aprender, Toapanta (2019),
sefiala que estos nifios corren el riesgo de convertirse en receptores pasivos de saberes que no
quieran involucrarse en su aprendizaje lo cual perjudicaria su desempefio presente y a futuro.
Mientras que el 49,1% se encuentra en el nivel medio de motivacion, demostrando que se
necesita estrategias basadas en la motivacion para mantener el interés y la disposicion de
aprender en cada sesion de aprendizaje. Lo mencionado guarda relacion con los aportes de
Vejarano (2022), pues su investigacion sostuvo que el 53% de los estudiantes que
conformaron su muestra de estudio se sitGan en nivel medio de motivacion, lo que certifica
que todavia no hay un compromiso para desenvolverse en determinadas actividades escolares.
Por su parte, Saavedra (2019), presenta que el nivel de motivacion de los educandos es del
35%, mostrando una cifra significativa que indica la fragmentada intencién por conocer,
comprender, desarrollar y experimentar las diversas situaciones y actividades que el docente
planifica, prepara y realiza para potenciar sus aprendizajes. De la misma manera, Saucedo
(2019), rectifica que los estudiantes necesitan acciones para acrecentar su motivacion durante
todos los momentos de una sesién de aprendizaje para obtener la interiorizacion de contenidos
y aplicarlos a las distintas situaciones problematicas de la vida; es asi que, se pueda revertir
que el 60% de los discentes muestren una motivacion media. Con porcentajes cercanos a los
del nivel medio, el 47,1% demaostrd encontrarse en un nivel alto de motivacion, probando que
existe persistencia, satisfaccion y disposicion por ser participe en el desarrollo de cada
asignatura. Este resultado se relaciona con los hallazgos de Vejarano (2020), quien obtuvo
que el 47% de los nifios y nifias centran sus capacidades y habilidades para el logro de sus

objetivos educativos confirmando las palabras de Gamboy (2021), al mencionar que, la
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motivacion en su nivel alto influye de manera positiva y posibilita el desarrollo personal de
cada persona, por ello los docentes comprometidos con sus estudiantes deben crear y formar
espacios motivadores con recursos adecuados para la intervencion activa de los estudiantes
en la construccion de aprendizajes. Es necesario considerar las conclusiones de Saavedra
(2019), las cuales indican que un 10% se encuentra en un nivel alto de motivacién, asi como
Del Campo y Pérez (2020), quienes obtuvieron que el 98,5% presenta una motivacion alta,
estos porcentajes son rescatables, pues Garrido (2021), sefiala que la disposicion positiva y la
implicacion autonoma son conductas que pueden motivar a los compafieros moviéndolos de
los niveles de motivacion inferiores, inclusive las actitudes positivas, el esfuerzo por ensefiar,
el respeto, entre otras acciones de los educadores hacia los estudiantes pueden generar un
cambio en ellos.

Respecto al segundo objetivo especifico identificar el nivel de aprendizaje significativo
en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de
Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025; la tabla 7 certifica que el 39,6% de los
educandos demuestra un nivel medio de aprendizaje significativo, de modo que prevalecen
dificultades que no permiten integramente adquirir aprendizajes, de acuerdo con Pérez
(2021), el surgimiento de nuevos esquemas cognitivos se reflejan en la aplicacion de
capacidades y habilidades que exterioriza el estudiante para solucionar situaciones retadoras,
sin embargo, si predomina el nivel medio de aprendizaje significativo se corre el riesgo de
recaer en un aprendizaje memoristico, pues al no relacionar significativamente los saberes
previos con los recientes, el nifio o nifia en desesperacion puede recurrir a las estrategias que
este aprendizaje tradicional ofrece, por ello los principios de la motivacion, el trabajo
cooperativo y el dominio del docente en conocer las caracteristicas de cada estudiante cobran
importancia. Estos resultados se contrastan con los hallazgos de Vejarano (2022), el cual

ratifica que el 40% de los nifias y nifias tienen un aprendizaje significativo medio,
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evidenciando que los contenidos expuestos en clase, no se anclaron a las ideas previas
obstaculizando la modificacion y el reajuste para el surgimiento de conocimientos novedosos,
por la razon antes mencionada, es necesario que el docente conozca cuales son los
conocimientos que los estudiantes poseeny su grado de estabilidad. Garrido (2021), considera
que el logro de los aprendizajes permite al ser humano desenvolverse en distintos contextos,
incluso si son cambiantes, no seran un problema para el discente, pues las capacidades
alcanzadas para interactuar en el entorno se veran plasmadas, entonces no solo la labor
docente es indispensable en este proceso también el esfuerzo de la familia y la comunidad.
Los resultados encontrados por Saucedo (2019), refieren que el 58,3% presenta un nivel
medio de aprendizaje significativo donde se revela que los educandos captan la informacion
que presenta el educador como partes fragmentadas que no cobran sentido, consecuentemente
son memorizadas y desechadas al cumplir su corta funcién en el desarrollo de una sesién de
aprendizaje. Ante ello, Flores (2021), sostiene que el empleo de estrategias adecuadas con
entusiasmo y compromiso revierte este resultado, logrando aprender autbnomamente. En otro
sentido, el 60,4% de la muestra de estudio se posiciond en un nivel alto de aprendizaje
significativo lo que indica que se construyeron saberes en la memoria de largo plazo de forma
activa y critica logrando los niveles de logro esperados y destacados. Para Flores (2021), los
nifos y nifias que obtienen este nivel de aprendizaje son capaces de construir saberes
perdurables en el tiempo que son utilizados en cada momento para satisfacer las diversas
necesidades que se presenten. Segun el analisis de Vejarano (2022), el 60% de los estudiantes
que participaron en su investigacién se ubicd en un nivel alto de motivacion, porcentaje que
guarda similitud con el presente estudio, por lo que existe conciencia sobre la participacion
para generar aprendizajes de manera colaborativa sin considerar una competencia donde solo
uno estudiante debe resaltar, sino el trabajo conjunto para el logro de objetivos educativos.

Teniendo en cuenta a Gamboy (2021), en la Educacion Basica Regular los niveles de logro
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de las competencias son el grado de desarrollo o adquisicion alcanzado por el estudiante en
relacion con los aprendizajes previstos o esperados, en ese sentido, los nifios y nifias que
destacan en un nivel alto de aprendizaje significativo, han logrado desarrollarse en el proceso
educativo adquiriendo saberes, actitudes, habilidades y capacidades que son reflejados sin
dificultad alguna. Por su parte, los resultados de Saucedo (2019), describen que el 36,7% de
los discentes muestran actitudes y emociones positivas al momento de comprenden, asimilar
y mantener los distintos temas abordados en las sesiones de aprendizaje, de modo que se
modifica la estructura cognitiva generando capacidades aplicables a la vida. Pérez (2021),
muestra que la respuesta activa de los nifios y nifias a los contenidos se dan cuando se adectian
los materiales educativos a las necesidades, se conoce los conocimientos previos y realidad
de los estudiantes.

3. Prueba de hipdtesis

Prueba de normalidad de las variables: motivacion y aprendizaje significativo

La prueba de normalidad verifica si los datos presentan una distribucion normal o no presentan

distribucion normal.

Hi: Los datos de la muestra no corresponden a una distribucién normal.

Ho: Los datos de la muestra corresponden a una distribucion normal.

Se tiene en cuenta el nivel de significancia del 0,05.
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Tabla 8

Resumen de procesamiento de casos

Casos
Variables Vilido Perdidos Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Motivacion 53 100,0% 0 0,0% 53 100,0%
Aprendizaje significativo 53 100,0% 0 0,0% 53 100,0%

Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

Tabla 9

Prueba de normalidad de las variables: motivacion y aprendizaje significativo

. Kolmogbrov-Smirnov Shapiro-Wilk
Variables - - - -
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Motivacion ,310 53 ,000 721 53 ,000
Aprendizaje significativo ,393 53 ,000 ,621 53 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors
Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

En vista que la muestra de estudio es mayor que 50, se utilizé la prueba de normalidad de
Kolmogoérov—-Smirnov, ademas el valor de significancia es menor que 0.05 lo que determina
que ambas variables no muestran una distribucion normal, por esta razon se empleara la prueba

no paramétrica de Spearman.

Contraste de la hipotesis de investigacion

Paso 1. Planteamiento de la hipotesis

Hi: Existe una relacion positiva entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”,

San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.
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HO: No existe una relacion positiva entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”,

San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.
Paso 2. Estadistico de prueba

Tabla 10
Coeficiente de correlacion de Rho de Spearman entre la variable motivacion y la variable

aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N°

82081 “Sagrado Corazon de Jesus”

Aprendizaje

Variables Motivacion P
significativo
Rho de Coeficiente de correlacion 1,000 ,333"
Spearman  Motivacion Sig. (bilateral) . ,015
N 53 53
L. Coeficiente de correlacién ,333" 1,000
Aprendizaje . .
sianificativo Sig. (bilateral) ,015 .
g 53 53

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Nota. Resultado obtenido del programa SPSS v. 25.0

Paso 3. Decision

La correlacion hallada entre la variable 1 (motivacién) y la variable 2 (aprendizaje
significativo) se determind a través del coeficiente de correlacion de Spearman de 0,333 con
un valor de significancia de 0,015 menor a 0,05. Por lo que, se rechaza la hipétesis nula (HO)
y se acepta la hipotesis de investigacion (Hi). Entonces, existe una relacion positiva entre la
motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion

Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025
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CONCLUSIONES
Existe correlacion positiva baja entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”,
San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025, pues se encontrd el coeficiente de correlacion de

Spearman igual a 0,333.

El nivel de motivacion en el que se encuentran los estudiantes de sexto grado de la
Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 —
2025, es medio, pues del total de 53 estudiantes, 26 se ubican en dicho nivel con un porcentaje

del 49,1%.

El nivel de aprendizaje significativo en el que se encuentran los estudiantes de sexto grado
de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San Marcos, Cajamarca,
2024 — 2025, es alto, debido a que, del total de 53 estudiantes, 32 se ubican en dicho nivel con

un porcentaje de 60,4%.
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SUGERENCIAS
Al director de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”, desarrollar
talleres, programas y capacitaciones sobre la importancia de la aplicacion de estrategias
basadas en la motivacion y el aprendizaje significativo durante el desarrollo de las sesiones,
experiencias 0 proyectos de aprendizaje, de tal manera que los educadores las conozcan y

empleen en su practica pedagdgica para contribuir al logro cumplir de los objetivos educativos.

A los docentes de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”, realizar
una constante observacion y seguimiento de los estudiantes en el desarrollo de las sesiones de
aprendizaje, para determinar si existe desmotivacion en sus nifios y/o nifias, posteriormente
proponer y ejecutar acciones como: transmitir una imagen auténtica que contagie entusiasmo
a los estudiantes, fomentar la curiosidad e investigacion, planificar sesiones de aprendizaje que
permita al estudiante conectar con la naturaleza, evaluar formativamente, ofrecer
retroalimentacion, utilizar las actividades focales introductorias, discusiones guiadas, el uso del
discurso entre otras actividades que eleven y mejoren la motivacion de los estudiantes,

consecuentemente sus aprendizajes.

A los padres y madres de familia de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon
de Jesus”, participar en el proceso de aprendizaje de sus menores hijos para contribuir a la labor

docente, asi mismo propiciar una formacion con metas, objetivos y propositos de vida.
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Apéndice N° 1: Matriz de consistencia

TITULO: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jestis”, San Marcos, Cajamarca,

2024 - 2025
. TECNICAS/ -
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES | DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTOS METODOLOGIA
Problema General: Obijetivo General: Hipotesis Autonomia Tipo de Investigacion:
¢ Qué relacidn existe Determinar la relacion | General: L - Segun la manipulacion de sus
entre la motivaciony | entre la motivaciony | Existe una relacion MOE'VaC'On Competencia variables: No experimental
el aprendizaje el aprendizaje positiva entre Intrinseca . - Segun su finalidad: Béasica
significativo en los significativo en los motivacion y el V1 Socializacion Encuesta/ - SegUn su nivel de
estudiantes de sexto estudiantes de sexto aprendizaje Motivacion ) Cue_StIOUQTIO de profundizacion: Correlacional
grado de la Institucion | grado de la Institucion | significativo en los Regulacion externa motivacion - Seglin su enfoque: Cuantitativo
Educativa N° 82081 Educativa N° 82081 estudiantes de Motivacion Introyeccion - Segln su alcance: Transversal
“Sagrado Corazon de | “Sagrado Corazon de | sexto grado de la extrinseca
Jesus”, San Marcos, Jesus”, San Marcos, Institucién Identificacion Nivel de investigacion:
Cajamarca, 2024 - Cajamarca, 2024 - Educativa N° Descriptivo - correlacional
2025? 2025. 82081 “Sagrado Atribuye significados
Corazoén de Jests” Aprendizaje de a los simbolos Disefio de investigacion:
Problemas Objetivos especificos: | — San Marcos — represen taf: 1ones Correlacional
Derivados: OEL1: Cajamarca, 2024 - P Relaciona contenidos O
PD1: Identificar el nivel de | 2025. de aprendizaje / +
¢Cual es el nivel de | motivacién en los Identifica M T
motivacion en los | estudiantes de sexto caracteristicas \ T
estudiantes de sexto | grado de la Institucion V2 . abordadas en las Encuesta/ 01
grado de la Institucién | Educativa N° 82081 Aprendizaie Aprendizajede | o o Cuestionario de Métodos:
Educativa N° 82081 | “Sagrado Corazon de significativo conceptos aprendizaje aprendizaje - Hipotético — deductivo
“Sagrado Corazon de | Jesis”, San Marcos, - - significativo - Analitico
JesGis”, San Marcos, | Cajamarca, 2024 - Vocabulario amplio - Estadistico
Cajamarca, 2024 - | 2025 Comprende
20257 proposiciones Poblacién:
OE2: _ Aprendizaje de Los 81 estudiantes de sexto grado
PD2: Evaluar el nivel de

¢Cual es el nivel de
aprendizaje

aprendizaje
significativo en los

proposiciones

Relaciona palabras

de la Institucion Educativa N°

73




significativo en los
estudiantes de sexto
grado de la Institucion
Educativa N° 82081
“Sagrado Corazon de
Jesus”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 -
2025?

estudiantes de sexto
grado de la Institucion
Educativa N° 82081
“Sagrado Corazén de
Jesus”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 -
2025

Formula ideas

82081 “Sagrado Corazon de
Jesus”, San Marcos, Cajamarca.

Muestra:

Los 53 estudiantes matriculados en
sexto grado “A” y “B” de la
Institucion Educativa N° 82081
“Sagrado Corazon de Jesus”, San
Marcos, Cajamarca.

Unidad de analisis:
Cada uno de los estudiantes de
sexto grado “A” y “B” de la
Institucion Educativa N° 82081
“Sagrado Corazén de Jesus”, San
Marcos, Cajamarca.
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Apéndice N° 2: Fichas técnicas de los cuestionarios

FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION

Nombre

Cuestionario de motivacion

Autora

Melissa Anais Campos Meléndez

Afio de elaboracion

2024

Objetivo del instrumento

Evaluar cuantitativamente la motivacion

Administracion

Individual

Duracién

30 a 40 minutos

Sujetos de aplicacion

Estudiantes de sexto de educacion primaria

Materiales

Léapiz y papel

Sujetos de aplicacion para
la presente investigacion

53 estudiantes de 6° “A” y “B”

Validez y confiabilidad

e Validez: Juicio de expertos

Lo validaron tres expertos: Dos docentes de la
Universidad Nacional de Cajamarca y un docente de
Educacion Bésica Regular del Nivel Primaria

e Confiabilidad:
Alfa de Cronbach: 0.892

Dimensiones

e Motivacion intrinseca
e Motivacion extrinseca

Escala de medicion

e Nunca-1

e Casinunca—2

e Aveces—3

e Casisiempre —4
e Siempre -5

Extension de instrumento

30 items

Interpretacion de los
resultados

e De 30 a 70: Nivel bajo de motivacién
e De 71 A 111: Nivel medio de motivacion
e De 112 a 150: Nivel alto de motivacion
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FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Nombre

Cuestionario de aprendizaje significativo

Autora

Melissa Anais Campos Meléndez

Ao de elaboracién

2024

Objetivo del instrumento

Evaluar cuantitativamente el aprendizaje significativo

Administracion

Individual

Duracién

30 a 40 minutos

Sujetos de aplicacion

Estudiantes de sexto de educacion primaria

Materiales

Léapiz y papel

Sujetos de aplicacion para
la presente investigacion

53 estudiantes de 6° “A” y “B”

Validez y confiabilidad

e Validez: Juicio de expertos

Lo validaron tres expertos: Dos docentes de la
Universidad Nacional de Cajamarca y un docente de
Educacion Bésica Regular del Nivel Primaria

e Confiabilidad:
Alfa de Cronbach: 0.885

Dimensiones

e Aprendizaje de representaciones
e Aprendizaje de conceptos
e Aprendizaje de proposiciones

Escala de medicion

e Nunca-1

e Casinunca -2

e Aveces—3

e Casi siempre — 4
e Siempre -5

Extension de instrumento

30 items

Interpretacion de los
resultados

e De 30 a 70: Nivel bajo de aprendizaje significativo
e De 71 A 111: Nivel medio de aprendizaje significativo
e De 112 a150: Nivel alto de aprendizaje significativo
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Apéndice N° 3: Cuestionarios

CUESTIONARIO PARA RECOLECTAR INFORMACION SOBRE LA MOTIVACION EN

LOS ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO
DATOS INFORMATIVOS
Lugar: San Marcos
Institucion Educativa: N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”

Grado: 6° Seccion:

Fecha:

Evaluadora: Campos Meléndez Melissa Anais

INDICACIONES:

Lee detenidamente los enunciados que se presentan a continuacion y marca en los recuadros
con una “X”. Recuerda que no hay respuestas correctas ni incorrectas.

ESCALA DE VALORACION

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) Siempre (5)

V.

ASPECTOS DE VALORACION

Casi A Casi .
- Nunca . Siempre
Items ) nunca | veces | siempre (5)
) ®) (4)

Dimensién 1: Motivacion intrinseca

1. Soy capaz de tomar mis propias decisiones.

2. Siento satisfaccion al indagar temas que me
causan curiosidad.

3. Me gusta organizar mi tiempo para cumplir con
todas mis actividades escolares.

4. Siento confianza al compartir mis ideas sobre los
temas que se abordan en clase.

5. Soy creativo y optimista en la presentacion de
mis actividades escolares.

6. Entiendo con facilidad los temas de las diversas
areas curriculares.

7. Utilizo mis habilidades y mis capacidades para
participar en clase.

8. Me gusta afrontar los retos que me propone el
profesor (a).

9. Me interesa manipular el material didactico que
presenta el profesor (a) en clase.

10. Me gusta explorar los espacios en los que me
encuentro.
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11. Siento respeto, carifio y aprecio por mis
comparieros (as), mi profesor (a) y mis padres.

12. Cuando me siento triste, mis compafieros (as)
me dan animo.

13. Mis compafieros (as) me quieren, comprenden
y me aceptan.

14. Mis padres, mi profesor (a) y mis comparieros
(as) reconocen mis logros y esfuerzos.

15. Tengo amistades valiosas.

Dimensién 2: Motivacion extrinseca

16. Hago mis tareas para obtener un buen
calificativo.

17. Participo en clase para obtener puntos
adicionales en el examen.

18. Asisto a mi Institucion Educativa por
obligacién de mis padres.

19. Participo en actividades escolares para que mis
padres me compren un regalo.

20. Estudio para evitar ser castigado por mis padres.

21. Estudio porque mis padres quieren que sea
profesional.

22. Hago mis tareas porque mis compafieros hacen
sus tareas.

23. Desarrollo ejercicios matematicos para que mis
comparieros (as) me acepten en sus equipos.

24. Participo en talleres escolares porgue hay nifios
gue también participan.

25. Resuelvo mis evaluaciones porque siento la
obligacién de resolverlas.

26. Presto atencién en clases porque me ayudara
aprender sobre determinados temas y a salir al
recreo.

27. Participo en clase porque me gusta compartir
mis ideas y ser halagado.

28. Soy voluntario en las exposiciones para
compartir aprendizajes y ser premiado.

29. Me gusta expresar mi talento en actividades
escolares como el dia del nifio, dia de la madre, dia
del padre y dia del maestro porque me otorgan
puntos adicionales.

30. Resuelvo mis précticas para reforzar mis
aprendizajes y obtener una “A” como nivel de
logro.
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CUESTIONARIO PARA RECOLECTAR INFORMACION SOBRE EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO DE LOS ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO

. DATOS INFORMATIVOS
Lugar: San Marcos

Institucion Educativa: N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”

Grado: 6° Seccion:

Fecha:

Evaluadora: Campos Meléndez Melissa Anais

1. INDICACIONES

Lee detenidamente los enunciados que se presentan a continuacion y marca en los recuadros

con una “X”. Recuerda que no hay respuestas correctas ni incorrectas.

1. ESCALA DE VALORACION

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) Siempre (5)
Iv. ASPECTOS DE VALORACION
Casi A Casi .
- Nunca . Siempre
Items ) nunca | veces | siempre (5)
) ®) (4)

Dimension 1: Aprendizaje de representaciones

1. Cuando se menciona la palabra “pelota azul”
rapidamente me imagino jugando con esa pelota.

2. Escribo un cuento en mi cuaderno y me imagino
los personajes con sus diferentes caracteristicas.

3. Comprendo las sefializaciones que observo en mi
Institucion Educativa y mi comunidad.

4. Entiendo el significado de los simbolos: +, -, X, +,
=, <, >, etc.

5. Comprendo que un mapa es la representacion
visual de informacién real.

6. Disfruto realizar dibujos de los diferentes temas
que estudio en clase.

7. Comprendo los temas estudiados en clase.

8. Encuentro relacion entre los temas abordados en
las sesiones de aprendizaje.

9. Cada tema desarrollado en clase me sirve en mi
vida diaria.

Dimension 2: Aprendizaje de conceptos

10. Identifico las caracteristicas de los objetos,
hechos, lugares, animales o personas.

11. Identifico facilmente el tema de una clase.

12. Noto cuando hay un error ortografico o

79




conceptual dentro del desarrollo de la clase.

13. Puedo comparar y contrastar diversos conceptos
abordados en clase.

14. Puedo agrupar elementos segln caracteristicas,
por ejemplo, clasificar a los animales por su hébitat
(terrestres, acuaticos) o por su tamafio.

15. Pregunto el significado o busco en el diccionario
las palabras que desconozco.

16. Mi ortografia es buena.

17. Explico el significado de las palabras que utilizo
y mis compafieros desconocen.

18. Pronuncio y empleo de manera correcta las
palabras al expresarme.

19. Utilizo sin6nimos de las palabras para
expresarme de manera precisa.

Dimension 3: Aprendizaje de proposiciones

20. Comprendo las ideas que el profesor (a) utiliza
para explicar un tema.

21. Identifico facilmente el mensaje que transmite un
texto.

22. Expreso los conocimientos o ideas que tengo
acerca de un tema.

23. Conozco el significado de las palabras que utilizo
al expresarme.

24. Me gusta participar en debates, discusiones
guiadas y explicar mi punto de vista.

25. Utilizo diferentes conectores para unir ideas,
parrafos u oraciones.

26. Me gusta crear diferentes oraciones, parrafos y
textos sobre temas que me gustan.

27. Formulo preguntas y busco explicaciones sobre
el mundo que nos rodea.

28. Escribo facilmente las conclusiones de un texto.

29. Ordeno féacilmente mis ideas para expresar mi
opinién personal sobre determinados temas que se
debaten en clase.

30. Me gusta contar historias, anécdotas, leyendas,
cuentos, etc.
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Apéndice N° 3: Base de datos de la recoleccidn de informacion de las variables (Motivacion y aprendizaje significativo)

Base de datos de la variable motivacion
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Nota. Base de datos del “Cuestionario de motivacion™ aplicado a los estudiantes de 6° “A” y “B” de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado

Corazoén de Jesus”
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Base de datos de la variable aprendizaje significativo
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Nota. Base de datos del “Cuestionario de aprendizaje significativo” aplicado a los estudiantes de 6° “A” y “B” de la Institucion Educativa N°

82081 “Sagrado Corazon de Jesus
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ANEXOS

Anexo N° 1: Validacién de instrumentos

VALIDACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION

(JUICIO DE EXPERTOS)
Yo, Marle/aéllvqna&qum//asVCLS UCZ ................ , identificado con
DNI N° .. 44040900 ... con  Grado  Académico  de
........ /\4@’371""‘0’1pf’a‘/‘:ﬂ’haum’”a, Universidad

.....................................................................

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacion entre la motivacién y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Motivacion estan distribuidos en 2 dimensiones: Motivacién
intrinseca (15 items) y Motivacién extrinseca (15 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacion entre la motivacién y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazén de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Luego de la evaluacion de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
NF° items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 4007/.
Lugar y Fecha: Cajamarca, .40 de *D'C lembre .............. de 2024

/ :
Apellidos y Nombres del evaluador: Labanllas L/asg vez Mariela Silvana




Apellidos y Nombres del Evaluador:

FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION
(JUICIO DE EXPERTOS)

Grado académico: / W@;S}ef én giw/o‘_g(’a Edoca fva
Titulo de la investigacién: Relacién entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus™
— San Marcos — Cajamarca, 2024 — 2025.
Variable: Motivacion
Autor: Melissa Anais Campos Meléndez.,

Fecha: Cajamarca,

410

.....................

de 2024

Caécmi//as 'I/alsgucz Mariele. Silvana

NO
Item

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia con el
problema, objetivos e
hipétesis

Pertinencia con la
variable y dimensiones

Pertinencia con la
dimension/indicador

Pertinencia con la
redaccion cientifica
(propiedad y
coherencia)

Inapropiado

Apropiado | Inapropiado

Inapropiado

propiado
X

Apropiado
X
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EVALUACION. No vilido, Mejorar ( ) Valido, Aplicar (>()

Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

§
FIRMA

.......................................
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VALIDACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

(JUICIO DE EXPERTOS)
5 \ /
Yo, .../ Mariela Silvana (abanilles Vasgoez idertifsads
con DNI N° ... 9"{0/06100 ............ R con Grado Académico de
..... Magister. en. Bsicologia. fdvcativa. ... Universidad

......................................................................

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jests”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Aprendizaje Significativo estan distribuidos en 3 dimensiones:
Aprendizaje de representaciones (9 items), Aprendizaje de conceptos (10 items) y
Aprendizaje de proposiciones (11 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacion entre la motivacién y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazén de Jests”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Luego de la evaluacién de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
N° items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 1007/

Lugar y Fecha: Cajamarca, 40 de \D ;ugméfc .......... de 2024

Cabani//as Ucnguez Mar,‘e/a Silvana

Apellidos y Nombres del evaluador:

.........................................

FIRMA DEL/EVALUADOR
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Apellidos y Nombres del Evaluador:

FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO
(JUICIO DE EXPERTOS)

Grado académico: /7 c}g::»/ff en ]Zsfco/c:g/a
Titulo de la investigacién: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Instituciéon Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesis”,
San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025
Variable: Aprendizaje significativo
Autor: Melissa Anais Campos Meléndez.

Fecha: Cajamarca,

.......

--------------------------

(f&:/qu[i v

de 2024

(abani//as V0/57U‘37~ Mafl'd/a 51/vano.

NO
ftem

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia con el
problema, objetivos e
hipotesis

Pertinencia con la
variable y dimensiones

Pertinencia con la
dimension/indicador

Pertinencia con la
redaccion cientifica
(propiedad y
coherencia)

Apropiado | Inapropiado

Apropiado | Inapropiado

Apropiado [napropiado

Apropiado | Inapropiado
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EVALUACION. No vilido, Mejorar () Vilido, Aplicar ()( )
Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

FECHA: Cajamarca, 40 de D;’cl'em&Q de 2024

..............................

[
FIRMA

......................................

90



VALIDACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION
(JUICIO DE EXPERTOS)

Yo, Maria 2‘4;7”5‘7// 076{'/4/‘”4 (/”% ............................ , identificado con

DNI Ne° L6623 .-?T.ZPB. ....................... con Grado Académico de
.. D c.llﬂ.( q..en.. .6 f.’).'.é;: g7...¢ .‘(‘{f. :7!{.“.’ B s R R , Universidad

........ Ce')qfl/?//ejﬂ

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Motivacion estan distribuidos en 2 dimensiones: Motivacién
intrinseca (15 items) y Motivacion extrinseca (15 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jests”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Luego de la evaluacion de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
N° items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 400 /-
Lugar y Fecha: Cajamarca, ..22..... de .. ../.'.C‘.‘."..”T.!’.r..e ................ de 2024

s i L #_’
Apellidos y Nombres del evaluador: Z- avaleta C/zcm\j Maria. &lisabe
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FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION

(JUICIO DE EXPERTOS)

Apellidos y Nombres del Evaluador: Zavaleta Chang Maria Eliz abeh

Grado académico: Daclora ¢ Gestiot Eduvcative

Titulo de la investigacion: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jests”

— San Marcos — Cajamarca, 2024 — 2025.
Variable: Motivacion
Autor: Melissa Anais Campos Meléndez.

Fecha: Cajamarca, ..44.... de . Diciemnbre . de 2024
CRITERIOS DE EVALUACION
Pertinencia con el s i
N° S Pertinencia con la Pertinencia con la redaccién cientifica
item problenfa, ob{etwos ¢ | variable y dimensiones | dimensién/indicador (propiedad y
hipétesis :
coherencia)
Apropiado | Inapropiado Apropiado | Inapropiadoe Apropiado Inapropiado Apropiado | Inapropiado
1 X X X X
2. X X X X
3. N X X X
4. X X X X
¥ X X X X
6. ¢ X X X
7 X X X X
8. X X X X
9. X X X X
10. X X X X
11. X X X X
12. X X X X
13. X X X X
14. X % X %
15. X X X X
16. X X X X
17. X X X X
18. X X X X
19. X X X X
20. X X X X
21. X X X X
22. % X X X
23. X X X X
24. X X X X
25: X X X X
26. X X X X
27. X X X X
28. b { X X X
29. X X X X
30. X % X A
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EVALUACION. No vilido, Mejorar ( ) Vilido, Aplicar ( X )

Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

FECHA: Cajamarca, .24.. de Diciembre de 2024

FIRMA
DNI: 9(6'?2‘)‘22
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VALIDACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

(JUICIO DE EXPERTOS)
Yo Mar:&cp/gaéc/AZaUa/efuC/zar)( ...................................... , identificado
con DNI N° 266225]’3 ................................ con Grado Académico de
...-Doctore_en Gestion Edocativa , Universidad

........... Cesar Wallgo e

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacién entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jests”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Aprendizaje Significativo estan distribuidos en 3 dimensiones:
Aprendizaje de representaciones (9 items), Aprendizaje de conceptos (10 items) y
Aprendizaje de proposiciones (11 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacién entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Instituciéon Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Luego de la evaluacion de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
N¢ items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 400 7.
Lugar y Fecha: Cajamarca, A4 de *D f aemlpfc ............ de 2024

Apellidos y Nombres del evaluador: Zavalefa C/Janj Maria & ‘/‘J‘lb" th

DEL EVALUADOR
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Apellidos y Nombres del Evaluador: £ avaleta U’“’ﬁ

FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO
(JUICIO DE EXPERTOS)

Grado académico: Doclora en 6 eshion c?c/oca fiva
Titulo de la investigacion: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”,
San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025 '
Variable: Aprendizaje significativo

Autor: Melissa Anais Campos Meléndez.

Fecha: Cajamarca,

.......

@ia’cm&e

D e I I

Marla f/g_gabe th

NO
Item

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia con el
problema, objetivos e
hipétesis

Pertinencia con la
variable y dimensiones

Pertinencia con la
dimension/indicador

Pertinencia con la
redaccion cientifica
(propiedad y
coherencia)

Apropiado | Inapropiado

Apropiado | Inapropiado

Apropiado [napropiado

Apropiade | Inapropiado
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EVALUACION. No vilido, Mejorar ( ) Vilido, Aplicar ( )( )
Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

FECHA: Cajamarca, EL *D"“’m bf € ... de 2024

bt 20

FIRMA
DNL ... 26622722
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VALIDACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION

(JUICIO DE EXPERTOS)
YO,\{]L-MZ/?@‘SC(U’ M wnoz /? i , identificado con
DNI N° 27 709 64,? ................... con Grado Académico de
Magister en. Gestian. de la.. Educacidn........... ,  Universidad

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacion entre la motivacién y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Motivacion estan distribuidos en 2 dimensiones: Motivacion
intrinseca (15 items) y Motivacion extrinseca (15 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacion entre la motivacién y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025,

Luego de la evaluacion de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
N° items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 400 /-
Lugar y Fecha: Cajamarca, AL e ﬂ;apmb .. de 2024

Apellidos y Nombres del evaluador: M Loz ]Z viz Juan Ostar
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FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE MOTIVACION
(JUICIO DE EXPERTOS)

Apellidos y Nombres del Evaluador: Muinoz 72012 JIJW? Uscar

Grado académico: /")aﬁisfer en Gestion de /a

Z

& docation

Titulo de la investigacién: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jesus”
— San Marcos — Cajamarca, 2024 — 2025.
Variable: Motivacion
Autor: Melissa Anais Campos Meléndez.

de 2024

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia con el

Pertinencia con la

N° g Pertinencia con la Pertinencia con la redaccion cientifica
. problema, objetivos e 5 % 2 : SR :
Item et variable y dimensiones | dimensién/indicador (propiedad y
hipétesis <
coherencia)
Apropiado | Inapropiado Apropiado | Inapropiado Apropiado [napropiade Apropiado | Inapropiado
1 X % X X
2. X X r Dl
3. X b 4 X ol
4. X X X X
D X X X X
6. % X X X
7 X X X X
8. X X X X
9. X X X X
10. X X X X
11. X X X X
12; X X X X
13. X X X X
14. X X X X
15, X X X X
16. X X X X
17. X X X X
18. X X % X
19. X X X A
20. X X X X
21. X X X X
22. X X X X
23. X X A X
24. X X X X
25, X X X X
26. X X X X
27. X X X X
28. X, X X X
29, % X X X
30. X X X X
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EVALUACION. No vilido, Mejorar () Vilido, Aplicar ( X )
Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

FECHA: Cajamarca, .2%... de D .".‘.“.‘".r.r.'é'.'? ............. de 2024
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VALIDACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

(JUICIO DE EXPERTOS)
¥o. v Joan 05(0'“ . /\4()/}0 £ /ZU‘L ....................................... , identificado
con DNI N° 2790 ;1 | S con Grado Académico de

Magister_en Gestion de la £dycacion Universidad

............................................................................................ ’

MNacional de (qjamarca

Hago constar que he leido y revisado los treinta (30) items correspondientes a la Tesis de
Licenciatura: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de
sexto grado de la Institucion Educativa N° 82081 “Sagrado Corazén de Jestis”, San Marcos,
Cajamarca, 2024 - 2025, de la bachiller Melissa Anais Campos Meléndez.

Los items del cuestionario de Aprendizaje Significativo estan distribuidos en 3 dimensiones:
Aprendizaje de representaciones (9 items), Aprendizaje de conceptos (10 items) y
Aprendizaje de proposiciones (11 items).

El instrumento corresponde a la tesis: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jesus”, San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025.

Luego de la evaluacion de cada item y realizada las correcciones respectivas, los resultados son
los siguientes:

CUESTIONARIO
N° items revisados N° de items validos % de items validos
30 30 {00 /-
Lugar y Fecha: Cajamarca, ..41.. de ... Diciem [)re ........... de 2024

Muonoz Ruocz Juvan Osar

Apellidos y Nombres del evaluador:

100



FICHA DE EVALUACION DEL CUESTIONARIO DEL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO
(JUICIO DE EXPERTOS)

Apellidos y Nombres del Evaluador:

MuffoL /?uiz Joan 05(af

Grado académico: /‘4 cgz&lcr en C ey/r on c/e /c. C/L/ucaa on
Titulo de la investigacion: Relacion entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los
estudiantes de sexto grado de la Instituciéon Educativa N° 82081 “Sagrado Corazon de Jesus”,
San Marcos, Cajamarca, 2024 - 2025
Variable: Aprendizaje significativo

Autor: Melissa Anais Campos Melendei
Fecha: Cajamarca, 41 ge D Didenbee de 2024
CRITERIOS DE EVALUACION
Pertinencia con el Pertinencls Son 8

N° L Pertinencia con la Pertinencia con la redaccion cientifica

item problen}a,' obj.etlvos . variable y dimensiones dimension/indicador (propiedad y

hipétesis :
coherencia)
Apropiado | Inapropiado Apropiado | Inapropiado Apropiado [napropiado Apropiado | Inapropiado

j b X X X
2. X X X X
3. X X X X
4, X X X X
5. % X X X
6. ¥ X X X
L X X X A
8. k¢ X X X
9, X X X X

10. X X X X

11. X A X p

12. X X X X

13. X X X X

14. X X X X

15. X ¥ . X

16. X ¥ X X

17. b X X X

18. X b4 bd X

19. X X X X

20. X X X X

21. X X X X

22, ¥ X X X

23. X X X X

24. X X X X

5. | X X X X

26. X b3 X X

27, X X X X

28. X X X K

29. X X X X

30. X X X X
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EVALUACION. No valido, Mejorar ( ) Vilido, Aplicar ( X )
Nota: La validez exige el cumplimiento del 100%

FECHA: Cajamarca, A e ~D"“mbm ..... de 2024
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Anexo N° 2: Constancia de autorizacion para desarrollar trabajo de investigacion

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA d
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Siptin o
UGEL SAN MARCOS ) SN

ESTUDIO, DISCIPLINA Y SOLIDARIDAD LE N° 82081 “SAGRADO CORAZON DE JESUS”

“Ailo del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE AUTORIZACION PARA REALIZAR INVESTIGACION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 82081
“SAGRADO CORAZON DE JESUS” CON CODIGO MODULAR N° 0388082
COMPRENSION DE LA UGEL SAN MARCOS DEL DISTRITO PEDRO GALVEZ,
PROVINCIA DE SAN MARCOS, REGION CAJAMARCA:

HACE CONSTAR

Que, Campos Meléndez Melissa Anais, identificada con N° DNI: 74883554, quien, en su
condicién de egresada de la Facultad de Educacién de la especialidad de Educacion Primaria de
la  Universidad Nacional de Cajamarca, ha obtenido la autorizacién correspondiente para
desarrollar la investigacion denominada “Relacion entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de sexto grado de la Institucién Educativa N° 82081 “Sagrado
Corazon de Jestis”, San Marcos, Cajamarca, 2024 — 2025” que consiste en la aplicacion de dos

cuestionarios a los estudiantes de sexto grado, en la siguiente programacién:

e Viernes 13 de diciembre de 2024, a los estudiantes de 6° “C” como prueba piloto y,
e Lunes 16 de diciembre de 2024, a los estudiantes de 6° “A” y 6° “B” como muestra de

estudio.

Las actividades se realizan con la presencia y supervision de cada docente de aula de la Institucion
Educativa N.° 82081 “Sagrado Corazén de Jesis” de la provincia de San Marcos, region

Cajamarca.

Se expide la presente constancia a solicitud de la egresada para fines que estime

conveniente

San Marcos, 21 octubre de 2024
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Anexo N° 3: Constancia de aplicacion de instrumentos

GO0

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UGEL SAN MARCOS
ESTUDIO, DISCIPLINA Y SOLIDARIDAD LE N° 82081 “SAGRADO CORAZON DE JESUS”

NG RECIONAL

GOBIE
CAJAMARCA

“Ano del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE APLICACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 82081
“SAGRADO CORAZON DE JESUS” CON CODIGO MODULAR N° 0388082
COMPRENSION DE LA UGEL SAN MARCOS DEL DISTRITO PEDRO GALVEZ
PROVINCIA DE SAN MARCOS, REGION CAJAMARCA:

HACE CONSTAR

Que, Campos Meléndez Melissa Anais, identificada con N° DNI: 74883554, quien, en su
condicién de egresada de la Facultad de Educacion de la especialidad de Educacién Primaria de
la Universidad Nacional de Cajamarca, ha realizado la aplicacién de sus instrumentos de

investigacion los dias:

e Viemes 13 de diciembre de 2024, a los estudiantes de 6° “C” como prueba piloto y,
® Lunes 16 de diciembre de 2024, a los estudiantes de 6° “A” y 6° “B” como muestra de
estudio.

Cada actividad se realizé dentro de la Institucion Educativa N.° 82081 “Sagrado Corazén de
Jesiis” de la provincia de San Marcos, regién Cajamarca; demostrando responsabilidad en cada

una de las actividades realizadas.

Se expide la presente constancia a solicitud de la egresada para fines que estime
conveniente

San Marcos, 20 de diciembre de 2024
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Anexo N° 4: Fotografias

Aplicacion de cuestionarios a los estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N°

82081 “Sagrado Corazon de Jesus”
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" | Neate Ao b Uniutrsidad Porsas™

. |Universidad Repositorio Digital Institucional

Nacional de .
Cajamarca CONSTANCIA DE AUTORIZACION

Datos del autor:

Nombres y Apellidos: _MECI95A ANAILS CAMPOS MELENDEZ

DNI/Otros N2: 74883554

Correo electrénico: _mcamposm 19 - 2 @7 vnc-edo s

Teléfono: 900 531 950

Grado académico o titulo profesional
OBachiller  &ETitulo profesional [JSegunda especialidad
OMaestro  ODoctor

Tipo de trabajo de investigacion

HTesis OTrabajo de investigacién (Trabajo de suficiencia profesional

OTrabajo académico

Titulo: RELACION ENTRE (A MOTIVACION Y £i APRENDIXATE
SIGNIFICATIVO EWN LOS ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO DE LA
INSTITUCIOW EDVCATIVA NS £208{ "SAGRADO CoRAXCN DE JESUS '

SAN MARLOS , CATAMARCA , 2024 ~ 2025

’ ’
Asesor: DR. JORGE DANIEL DIAzZ .GRARCLA

/

Jurados:__ PRESIDENTE : DR. ANTERO FRAMCISCO ALVA LEON
7 4

SECRETARIO . PROF. DEMOSTENES MARIN CHAVEZ
VOCAL = DRA. JUOANA DALLLA HUACHA ALVAREZ

Fecha de publicacién: _ 17 / 02 ; 2025

Escuela profesional/Unidad: i
_ESCUELA _ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION

Licencias

Bajo los siguientes términos autorizo el depésito de mi trabajo de investigacién en el
Repositorio Digital Institucional de la Universidad Nacional de Cajamérca.

Con la autorizacion de depdsito de mi trabajo de investigacién, otorgo a la Universidad
Nacional de Cajamarca una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir, comunicar al
pablico, transformar (Gnicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y poner a
disposicion del publico mi trabajo de investigacién, en formato fisico o digital, en cualquier
medio, conocido por conocerse, a través de los diversos servicios provistos por la
Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de la UNC, Coleccién
de Tesis, entre otros, en el Peri y en el extranjero, por el tiempo y veces que considere
necesarias, y libre de remuneraciones.

En virtud de dicha licencia, la Universidad Nacional de Cajamarca podra reproducir mi
trabajo de investigacion en cualquier tipo de soporte y en més de un ejemplar, sin modificar
su contenido, solo con propésitos de seguridad, respaldo y preservacion. ;



e gﬁggﬁ%ﬂdgg Repositorio Digital Institucional

Cajamarca CONSTANCIA DE AUTORIZACION

“Noste de & Usiuir sidad Pismass”™

Declaro que el trabajo de investigacion es una creacién de mi autoria y exclusiva titularidad,
o coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder |a presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicho trabajo de investigacién no infringe derechos de
autor de terceras personas. La Universidad Nacional de Cajamarca consignara el nombre
del(los) autor(es) del trabajo de investigacion, y no le hara ninguna modificacién mas que
la permitida en la presente licencia.

Autorizo el depésito (marque con una X)

X___Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha

/ 4

No autorizo

17 / 02 j 2025

Fecha




